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1 INTRODUCAO

A UFGD caracteriza-se como uma Instituicdo dindmica, moderna e em
constante crescimento, que busca gerar, sistematizar e socializar conhecimentos, saberes e
valores, por meio do ensino, pesquisa e extensdo de exceléncia. Neste contexto, a
autoavaliacdo se tornou uma resposta para o reconhecimento das fragilidades e forcas

predominantes em seu ambiente.

O primeiro trabalho de autoavaliagdo Institucional, realizado em 2010, tendo
como ano base 2009, foi fruto de uma participacdo direta e efetiva da comunidade
académica e resultou em um retrato da realidade da UFGD a época, servindo de referéncia
para decisdes, escolhas e definicdo de estratégias, a fim de concretizarmos as propostas
apresentadas no Plano de Desenvolvimento Institucional - PDI e no Programa de
Reestruturacdo das Universidades Federais - REUNI UFGD 2007-2012.

O presente Relatorio, em cumprimento as determinacGes do Sistema Nacional
de Avaliacdo do Ensino Superior — SINAES, expde o rol de atividades realizadas pela
Universidade Federal da Grande Dourados — UFGD no periodo de 2009 a 2010, tendo
como base o0s questionamentos dispostos no Projeto e no Plano de Autoavaliacédo
Institucional apresentado pela Comissdo Propria de Avaliacéo.

Conforme a orientacdo da Comisséo Propria de Avaliagdo - CPA, esta etapa de
avaliacdo institucional ndo envolveu diretamente os membros da comunidade universitaria;
ela se deu por meio dos membros da Administracdo Central, Reitoria, Pro-Reitorias,
Orgdos Suplementares e Assessorias, que expuseram as diretrizes e politicas publicas
implementadas ao longo de dois anos, com vistas a atingir metas, tendo em vista 0s
objetivos e a missdo institucional de promover a formacéo superior articulada a construcao
de um desenvolvimento econdmico, social e cultural mais justo e ambientalmente

equilibrado e, ainda, na construgdo de uma cultura politica de democracia e paz.

Assim, o interessado ird encontrar, ao longo deste Relatorio, as apresentacoes
relativas a cada Dimensdo da avaliacdo proposta pelo SINAES. O Relatorio esta

organizado de duas maneiras: a) uma rapida introducdo e/ou consideracdes gerais a



respeito das politicas desenvolvidas atraves de acOes, projetos e programas na UFGD, na
relagdo com as definigdes expostas no Plano de Desenvolvimento Institucional, no
Programa REUNI e no Plano de Acdo da Administracdo Central; b) o quadro
demonstrativo das atividades, organizado por dimensdo, de modo a articular variados

niveis e estruturas de intervencéo.

Desse modo, por exemplo, na Dimensdo Il estd apresentado e analisado o
conjunto de atividades de ensino, pesquisa e extensdo e cultura, que formam a base
estruturante de toda a vida universitaria. O intuito foi o de demonstrar a conjugacdo de
esforcos que resultou em amplos avancos da UFGD na organizacdo dos seus 28 cursos de
graduacdo e 17 de pds-graduacdo stricto sensu (11 j& implantados em 2010), cujas
avaliacGes amplamente positivas sdo responsaveis pelo cenério favoravel que se verifica no

interior da Instituicdo e nas suas relagdes com outras esferas da sociedade e do Estado.

Reconhece-se, ainda, 0 crescimento vertiginoso da estrutura universitaria, em
suas dimensbes burocraticas e administrativas, com a criacdo e desenvolvimento de
unidades e setores que dao suporte as atividades fins, bem como a prosperidade, nédo
obstante as dificuldades de contratacdo e realizacdo de servicos, na organizacdo de nossa

estrutura fisica em salas de aula, laboratérios e espacos administrativos.

Vislumbram-se, de outro modo, que passo a passo, a Universidade vai
constituindo uma riqueza criativa e produtiva do conhecimento e tecnologia, com a
formacdo de seu pessoal, seja por razbes das orientacdes na politica de contratacdo, com a
maior qualificacdo possivel, seja pelas politicas de desenvolvimento empreendidas pela

UFGD ou, ainda, pela estrutura de trabalho colocada a disposicao de todos.

Podemos, por fim, avaliar a Politica de Assisténcia Estudantil da UFGD, cujo
objetivo maior é garantir a democratizagdo de acesso e a permanéncia de nossos discentes,
de modo que 0s mesmos tenham sucesso em sua jornada universitaria. Em processo de

implantacdo, ja é possivel imaginar as consequéncias, a médio prazo, dessas politicas.



2 POLITICAS, ACOES E RESULTADOS

No desenvolvimento deste Relatdrio, ressalta-se o vigor da Instituicdo em
perseguir suas metas e objetivos, por meio de estratégias e politicas estabelecidas em seus

Planos Estratégicos ou em defini¢bes de seus Conselhos Superiores.

De fato, nota-se 0 amplo desenvolvimento de suas politicas de ensino, pesquisa
e extensdo, mediadas por estratégias - algumas mais elaboradas e notdrias - outras
implementadas pela préatica do fazer académico ou pela demanda social, que combinam e
articulam a graduacdo e a poOs-graduacdo, 0 ensino basico e o Ensino Superior, 0
conhecimento universitario e outros tipos de conhecimento, que apresentam-se como
resultado no fortalecimento da Instituicdo em sua capacidade de intervencdo social e na
producdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico.

Assim, seguindo o Projeto e o Plano de Autoavaliagdo UFGD 2010, as dez
dimensdes definidas pelo SINAES, bem como suas orientaces quanto aos nucleos basicos
comuns e temas optativos, as politicas, programas e projetos desenvolvidos na UFGD em
2010, serdo aqui concretizadas por meio das acOes realizadas e aferidas através de
indicadores, metas e resultados obtidos. Busca-se aqui, sobretudo, a compactacdo das
informacOes dispostas neste documento, os locais de divulgagdo s@o apresentados como

suporte e subsidio para discussdes mais profundas sobre os temas apresentados.

2.1 A Missao e o Plano de Desenvolvimento Institucional

A Universidade Federal da Grande Dourados foi idealizada para ser um
instrumento social e politico-institucional da macrorregido de Dourados, no que tange ao
desenvolvimento de sua economia, cultura, das politicas publicas, das relagcdes sociais, de
preservacdo do meio ambiente, enfim, da melhoria da qualidade de vida da populacéo, dai
a origem de sua misséo, visdo de futuro e valores institucionais, estabelecidos no Plano de

Desenvolvimento Institucional 2007-2011.

Com a missdo de gerar, sistematizar e socializar conhecimentos, saberes e

valores, por meio do ensino, pesquisa e extensdo de exceléncia, formando profissionais e



cidaddos capazes de transformar a sociedade no sentido de promover justica social, a
UFGD visa ao reconhecimento nacional e internacional na produgdo do conhecimento e
por sua visdo humanista, através da democracia participativa e representativa, ética e
respeito as diversidades, exceléncia no ensino, pesquisa e extensdo, solidariedade,

gratuidade do ensino e autonomia.

N&o obstante uma Instituicdo em processo de implantagéo, percebe-se que
ja possui forma, funcdo e estrutura que caracterizam as Universidades de qualidade em
nosso pais. Voltada aos seus compromissos de busca de qualidade e articulacdo com 0s
propdsitos de desenvolvimento regional e humano, a UFGD dé passos largos para alcancar
as expectativas nela depositadas tanto pelo publico interno quanto pelo pablico externo.

Assim, quando se confrontam os resultados alcangados em 2009 e 2010
com objetivos e metas tracados anteriormente nos documentos oficiais, nota-se, em todas
as dimensdes, que a UFGD obtém sucesso em suas politicas. Como, por exemplo, sua
capacidade de gerar, sistematizar e socializar, apoiada na pds-graduacdo com a
implantacdo e aprovacdo, j& em 2010, de 17 cursos stricto sensu, 0 que demonstra a
capacidade da UFGD na producdo de conhecimento, tecnologia e inovacdo, ampliando a
capacidade do Ensino Superior na formacdo de pessoas, mas também criando as bases
solidas para o desenvolvimento regional.

Na formacdo profissional de cidaddos capazes de transformar a sociedade,
através do ensino de graduacao, em 2009 iniciou-se a implantacdo de 09 cursos com uma
nova arquitetura académica, no bojo do Programa REUNI. Além da expansao de vagas dos
cursos novos, ampliou-se as vagas em cursos antigos. No sentido de promocao da justica
social, foi instituida a quota de 25% para alunos oriundos de escolas publicas, em uma
estratégia de inclusdo e compromisso social assumido pela UFGD.

Para a obtencdo da estrutura necessaria para o0 ensino, pesquisa e a extensao,
na construcdo de estruturas fisicas, o parque alcancado e em desenvolvimento dispde com
sucesso o esforco da UFGD, pois sdo imensas as dificuldades nessa area de contratacdo de
projetos e servicos, além das dificuldades operacionais orcamentarias. N&do obstante, as
politicas e a¢Oes para contratacdo de pessoas, em numero e em qualidade, superam as
expectativas que, conjugadas com as politicas de capacitacdo e qualificagdo desenvolvidas
em 2009 e 2010, podem sustentar o desenvolvimento institucional nas proximas décadas.
A promocdo da justica social, ligada a Politica de Assisténcia Estudantil, reflete o sucesso

da UFGD pelo reconhecimento nacional e d& aos discentes as condigdes necessarias de



concluséo de seus cursos.

Ligado a socializacdo dos saberes, bem como a justica social, as a¢fes de
extensdo e cultura sdo avaliadas positivamente. Os programas e projetos da UFGD
possuem alcance e relevancia social e sdo responsaveis por um movimento crescente de
interacdo entre a Universidade e a sociedade, mesmo considerando as dificuldades
presentes na cultura universitaria, que ndo valoriza adequadamente esta dimensdo do fazer
académico. Vale dizer que, referente as atividades da cultura, a UFGD é hoje,
reconhecidamente, a principal instituicdo de fomento e de eventos no campo da arte e da

cultura em toda a regiéo.



2.2 A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacéo, a extensdo e as respectivas
formas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a producéo
académica, as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades

A UFGD planeja e executa ensino como uma atividade que possibilite ao
académico contato com os produtos da ciéncia e com 0 processo desta produgdo. A
pesquisa no ensino de graduacdo e o contato com novos conhecimentos os instrumentaliza
para o desenvolvimento efetivo de sua futura atuacdo profissional. Com este objetivo, a
UFGD busca um ensino sélido que sustente pesquisas relevantes e que realmente possa

acrescentar valor ao patriménio cientifico e tecnoldgico ja existente.

Nesse sentido, as politicas de ensino de graduacdo implantadas pela UFGD
buscam seguir as diretrizes constantes no Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI e

no Programa de Reestruturacdo e Expansdo do Ensino Superior —- REUNI/UFGD.

Cumpre destacar que, conforme a politica de reestruturacdo constante no
REUNI, todos os Projetos Pedagdgicos dos Cursos de Graduacdo implantados até 2006 e
os criados em 2009 encontram-se em consonancia com as Diretrizes Curriculares

Nacionais e 0s novos modelos estabelecidos pelo Programa.

Os curriculos sdo concebidos a partir das Diretrizes Curriculares Nacionais
e concretizados em Projeto Pedagdgico do Curso - PPCs, os quais sdo elaborados por
comissdes internas aos respectivos cursos de graduacdo, compostas por professores da area
especifica do curso, que sdo orientadas pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduacdo a
considerarem também a Missdo e os Valores expressos no PDI, bem como o Projeto
REUNI da Instituicdo. Ademais, os planos de ensino, as metodologias e avaliacdo da
aprendizagem sdo concebidas considerando o Regulamento Geral de Cursos de Graduagéo,

sem, contudo restringir a liberdade da pratica docente e especificidades de area.

Quanto a organizacao curricular, a UFGD atingiu as metas propostas no PDI
e Projeto REUNI. Foi realizada uma revisao da estrutura académica, com objetivo, entre
outros, de construir um novo desenho curricular pautado em uma formagdo comum, que
possibilita aprofundamento tedrico, um primeiro contato com a formacdo profissional em

sua area de conhecimento e a possibilidade de mobilidade académica entre 0s cursos.

No que se refere as praticas pedagdgicas institucionais, a UFGD
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desenvolve, a partir do Projeto REUNI, uma prética diferenciada expressa nos Eixos
Tematicos do Nucleo de Formacdo Comum, presente em todos os PPCs, e que além da
transmissdo de informacgdes, visa a formacdo humanista interdisciplinar, com a

participacdo do académico na construcdo coletiva do conhecimento.

Na medida em que os Projetos Pedagdgicos de Cursos seguem o0s objetivos
institucionais, as Diretrizes Curriculares Nacionais e especificidades de formacdo, o
curriculo é pertinente as demandas sociais por sua prépria natureza norteadora. A UFGD
estimula a discussdo permanente dos PPCs, quando prevé anualmente em seu Calendario
Académico a possibilidade de modificacbes, quando devidamente justificadas pela

Comissao Permanente de Apoio ao Curso, com assessoria da PROGRAD.

A UFGD sinaliza, no PDI, a possibilidade de iniciar as discussdes sobre o
ensino a distancia nos seus aspectos de concepgdo, implantacdo e gestdo. Nesse sentido,
em 2009, a UFGD aderiu ao Plano Nacional de Formacdo de Professores da Educagéo
Basica - PARFOR e obteve credenciamento, em carater experimental, conforme Portaria
MEC. n° 858, de 04 de setembro de 2009, para a oferta de cursos superiores ha modalidade
a distancia, aprovados no ambito do Sistema Universidade Aberta do Brasil — UAB
coordenado pela Secretaria de Educagdo a Distancia - SEED e pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento Pessoal de Ensino Superior - CAPES. Em 2010, foi implantado na
UFGD o Setor de Ensino a Distancia, que ja aprovou projetos na Capes para a capacitacao
de servidores da UFGD e profissionais da comunidade externa para atuacdo nos cursos que
serdo implantados.

No que se refere a politica de expansdo do ensino, foram criados nove
cursos de graduacdo (Artes Cénicas-Bacharelado e Licenciatura, Biotecnologia, Economia,
Educacdo Fisica-Licenciatura, Engenharia Agricola, Engenharia de Energia, Nutricdo,
Psicologia- Bacharelado e Licenciatura e Relagdes Internacionais) previstos no PDI e
Projeto REUNI. Neste mesmo periodo, a UFGD foi contemplada por edital com a
implantacdo do Curso de Ciéncias Sociais - PRONERA.

Foi previsto no PDI o aumento de 117 vagas em 2008 e de 27 em 2009 no
ensino de graduacdo. A meta para o ano 2008 foi cumprida, pois em 2007 foram ofertadas
no vestibular 650 vagas e, em 2008, 770 vagas. Em 2009, por solicitagdo da FACET e
FCA, com a justificativa de atraso na construgdo de laboratérios especificos para o ensino
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de graduagdo, o Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura aprovou a néo
realizacdo do Vestibular de Inverno em 2009, gerando déficit de 317 vagas para efeito de

matriculas projetadas.

Foi previsto, no Projeto REUNI, aumento de 491 vagas em 2009 no ensino
de graduacdo em nove cursos novos, o que foi cumprido. Porém, em decorréncia do nédo
oferecimento do Processo Seletivo Vestibular de Inverno e do nao oferecimento das vagas
projetadas para o Curso de Licenciatura Indigena em 2009, foram ofertadas 387 vagas a
menos que em 2008.

No que se refere a ocupacdo de vagas ociosas, observa-se que a meta para o
Projeto REUNI é a diminuicdo desse indice em quatro anos. Para isso, foram criados os
Processos Seletivos de ingresso a Universidade, tais como: Portador de Diploma,
Transferéncia Voluntaria e a possibilidade de ingresso por chamada extra do vestibular
para repor vagas ociosas. Em funcéo dessa acédo, ingressaram 35 portadores de diploma em
2009 e 11 em 2010; 54 por transferéncia voluntaria em 2009 e 55 em 2010; e 20 por

chamada extra do vestibular em 2009.

Paralelamente a esse processo, a UFGD implantou a politica afirmativa
prevista no Projeto REUNI, qual seja, 25% das vagas anuais destinadas a alunos que
cursaram todo o Ensino Médio ou equivalente em escola publica, o que significa 366 vagas
de um total de 1.465. Além disso, a UFGD oferta, desde 2006, o Curso de Licenciatura
Intercultural para formacdo de professores indigenas Guarani e Kaiowa, com 70 vagas.
Também no sentido de contribuir com a formacéo e a permanéncia, a UFGD incentiva a
participacdo de seu alunado nos seguintes programas: Programa de Iniciacdo a Docéncia —
PIBID; Programa de Educacdo Tutorial - PET que atualmente conta com 9 grupos;
Projetos de Ensino de Graduacdo; Programa de Projetos de Pesquisa na Licenciatura -

PROLICEN; Programa de Monitoria e Programa Pro-Estagio.

A Universidade estimula a melhoria do ensino, por meio de incentivo a
participacdo de seus cursos, de forma geral, e de seus docentes e alunos, de forma
individualizada, em programas proprios ou nacionais, que tém como objetivos especificos,
a melhoria do ensino e da formagdo docente. Citamos como exemplos a continuidade dos
Projetos de Ensino com 0nus, dos editais de Monitoria, do PROLICEN (que tem como

objetivo desenvolver projetos de pesquisa nas licenciaturas, possibilitando ao aluno um



contato com escolas publicas); do PET (que em sua filosofia prima pela indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensdo), o PIBID (que tem participacdo de todas as licenciaturas
da UFGD e que visa contribuir para a formacao na docéncia, por meio do contato e atuagédo

na Educacdo Basica) e outros.

Ademais, existem praticas institucionais presentes nos PPCs que estimulam
a interdisciplinaridade, inovacdes pedagogicas e uso de novas tecnologias de ensino. Nesse
sentido, a Universidade investe em laboratérios de informéatica em todas as Unidades

Académicas e também em laboratdrios de ensino e equipamentos.

O grafico apresentado na Figura 1 demonstra a evolucdo do numero de
alunos de tempo integral, nUmero de alunos equivalentes e niUmero de alunos matriculados.
Verifica-se que os 3 indicadores apresentaram-se crescentes em relacdo a 2009, sendo uma

das razGes a expansdo das Universidades com a adesdo ao REUNI.

7.000
6.000
5.000
4.000
3.000
2.000

1.000

2006 2007 2008 2008 2010

H Aluno Tempo Integral (Total) m Aluno Equivalente (Total)
m Alunos Matriculados (Total)

Figura 1 - Evolucdo do nimero de alunos de tempo integral, matriculados e equivalentes entre
2006 e 2010 na UFGD
Fonte: CAAC/PROGRAD, PROPP, COGEP/PROAP

Mediante a Figura 2, é possivel averiguar a evolugdo do numero de Alunos
Tempo Integral por Professor Equivalente, por Funcionario Equivalente com e sem HU.
Dentre os 3 indicadores, 0 que apresentou maior variacdo foi o Aluno Tempo Integral por
Funcionarios Equivalente com HU, uma vez que a partir de 2010 o Hospital Universitario
efetuou concurso publico para provimento de suas vagas, o que implicou num salto no
namero de Funcionarios Equivalentes, além de que com a passagem da Gestdo do HU para
a UFGD, a mesma poOde contratar as empresas terceirizadas para auxiliar no
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desenvolvimento dos trabalhos. Observe-se que, neste caso, o termo funcionario se refere a
nomenclatura utilizada pelo TCU e considera, no referido calculo, técnicos administrativos

e funcionarios terceirizados.

2006 2007 2008 2009 2010

W Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente
m Aluno Tempo Integral / Funciondrio Equivalente com HU
®m Aluno Tempo Integral / Funciondrio Equivalente sem HU

Figura 2 - Evolugdo dos indicadores aluno tempo integral por: professores equivalentes e
funcionérios equivalentes com e sem HU
Fonte: CAAC/PROGRAD, PROPP, COGEP/PROAP

Pode-se observar, a partir da taxa de sucesso na Graduacdo entre 2006 e
2010, apontada na Figura 3, uma oscilacdo nos valores obtidos, bem como o menor indice
alcancado em 2010. Isto se justifica, uma vez que em 2009 os cursos de Agronomia e
Medicina apresentaram um numero de diplomados maior que o de ingressantes,
apresentando, consequentemente, TSG maior que 1, bem como outros cursos tiveram

decréscimo desta taxa em 2010.

2006 2007 2008 2009 2010

B Taxa de Sucesso na Graduacdo (TSG)

Figura 3 - Evolucdo da Taxa de Sucesso na Graduagdo entre 2006 e 2010 na UFGD
Fonte: CAAC/PROGRAD
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Com relagdo ao ensino de PoOs-Graduacdo, a UFGD tem suas Politicas
institucionais voltadas para criacdo, expansao e consolidacdo da pds-graduacdo stricto e
lato sensu, tendo como meta o fortalecimento dos programas de pos-graduacao ja
existentes e criacdo de novos programas, sendo pelo menos um programa de poés-

graduacédo por Unidade Académica.

A poés-graduacdo lato sensu também tem sido incentivada e sendo que a
UFGD tem diversos programas em andamento e outros j& aprovados que iniciam suas
atividades em 2011.

A expansdo da pos-graduacdo stricto e lato sensu se justifica na existéncia
de demanda e caréncia de cursos publicos de pds-graduacdo na Regido Centro-Oeste,
reduzindo assim as assimetrias entre as regiGes no pais; na necessidade de aumentar a
producdo cientifica; na melhoria da qualidade dos cursos de graduacdo e na necessidade de
qualificar o corpo docente interno e de preparar docentes para atuarem nas diversas

Universidades da regido e também no Ensino Médio e Fundamental.

A Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo e Pesquisa (PROPP), em consonancia
com as demais Pro-Reitorias, € um 6rgao executivo que coordena e orienta as atividades de
Pesquisa e Pds-Graduacdo Lato e Stricto Sensu, e que realiza as suas atividades por meio

da Coordenadoria de Pesquisa e Coordenadoria de Pds-Graduag&o.

A UFGD tem se empenhado na melhoria e na consolidagdo de seus
programas e também na implantacdo de novos programas. Para tanto, tem estimulado as
Unidades Académicas e os seus docentes a encaminharem novas propostas de programas

para serem submetidas a avaliacdo da CAPES.

Com vistas a promover a integracdo entre graduacdo e a pés-graduacéo,
todos os docentes que atuam nos Programas de Pds-Graduagdo atuam também no ensino
da graduacdo, na orientacdo dos graduandos em Iniciacdo Cientifica, PET, Estagiarios
Voluntarios, Trabalhos de Conclusdo de Curso, Estagio Supervisionado. Assim, a pos-
graduacdo tem possibilitado o entrosamento dos graduandos e dos pos-graduandos nas
diferentes pesquisas e no préprio convivio cientifico-cultural no ambito da universidade.
Alguns programas, inclusive, tém despertado, incentivado e coordenado atividades
voltadas a integracdo da graduacdo e da pos-graduagdo com outras instituicdes de ensino e

pesquisa, enviando dezenas de pesquisadores, estudantes e professores a encontros
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nacionais e estaduais.

Além disso, todos os discentes bolsistas da po6s-graduacdo tém atuado na
graduacdo em atividades que incluem auxilio nas disciplinas da graduacdo, supervisao nas
atividades de pesquisas da Iniciagdo Cientifica, colaboracdo na realizacdo de eventos
técnico-cientificos e monografias de conclusdo do curso de graduacdo, através das

disciplinas Estagio Docéncia I e Il.

Em 2010, a UFGD tinha em funcionamento nove programas de pos-
graduacdo: Agronomia e Entomologia e Conservacdo da Biodiversidade, com mestrado e
doutorado, e os mestrados em Historia, Geografia, Educacdo, Zootecnia, Ciéncia e
Tecnologia Ambiental, Letras e Ciéncias da Saude. Com a implantagcdo de novos cursos, o
papel social da UFGD foi ampliado, inclusive com a adesdo da UFGD, em 2010, ao
mestrado profissional em Matematica em Rede Nacional (PROFMAT, com inicio previsto
em 2011), no qual os docentes de Matematica da Rede Bésica serdo atendidos.

A UFGD tem atuado de forma marcante na formacao de pesquisadores e de
profissionais para 0 magistério superior por meio de seus programas stricto sensu e lato
sensu nas mais diferentes areas. Diversos egressos estdo trabalhando em instituicdes de
ensino tanto publica como privada. Alguns cursos de pos-graduacdo lato sensu séo
voltados diretamente para os docentes do Ensino Basico, como o curso “Formagdo de
Profissionais da Educacao”, encerrado no 2° semestre de 2010. Esta em andamento o curso
de Especializacdo em Linguistica, que atende também aos profissionais da Educacdo da

Grande Dourados.

Outro ponto a destacar é o papel fundamental que a UFGD tem na
qualificacdo dos profissionais da Seguranca Publica, por meio da Faculdade de Direito e
Relagdes Internacionais, que tem convénio com a SENASP para oferecimento do curso
Especializacdo em Seguranca Publica e Cidadania, com area de concentragdo em Temas
Contemporaneos de Seguranca Publica e Defesa Civil. Esse curso esta sendo oferecido
pela segunda vez, beneficiando e qualificando os agentes da seguranca publica de

Dourados e regiéo.

Em 2010 iniciaram as Residéncias Medicas, que tém como finalidades,
entre outras,aprimorar habilidades técnicas, o raciocinio clinico e a capacidade de tomar

decisbes - e a Residéncia Multiprofissional em Saude, com a finalidade de desenvolver
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competéncias fundamentadas nas diretrizes da integralidade e do modelo de vigilancia a
salde do SUS para exercer acOes especificas de cada profissdo (Enfermagem, Nutricdo e
Psicologia), porém de forma a trabalhar integradamente essas diferentes areas do

conhecimento, por meio do treinamento em servico.

A UFGD recebeu em 2010 alunos do Paraguai, mediante convénio firmado
com a Universidad Nacional de Concepcién, com o objetivo de qualificar os docentes

dessa instituicdo. Neste ano serdo qualificados dois professores no Mestrado em Zootecnia.

Outro convénio firmado entre a UFGD e a AGRAER, uma agéncia de
pesquisas do Governo do Estado de Mato Grosso do Sul, foi muito importante para dar
maior visibilidade a instituicdo. Com este convénio a UFGD, por meio do seu programa de
Doutorado em Agronomia, disponibiliza até oito vagas anuais para capacitacdo dos
profissionais da AGRAER.

A UFGD tem incentivado os docentes que atuam na poés-graduacdo a
participarem de estagios de pos-doutoramento, inclusive, alguns programas tiveram seus
Programa de Cooperagdo Académica - PROCADs aprovados pela CAPES, facilitando
assim a saida de seus docentes para a capacitacdo e melhorando também o intercambio

com outros programas.

Cada Unidade Académica elaborou seus planos anual e plurianual de
capacitacdo docente e de técnicos administrativos, com a previsdo para que estes possam
cursar mestrado, doutorado ou p6s-doutorado.

A UFGD também participa do Plano Institucional de Qualificagdo de
Quadros Docentes - PLANFOR da CAPES, sendo que, em 2010, trés docentes receberam
bolsas para realizar seus doutoramentos e, em 2011, outros docentes serdo incluidos no
plano e serdo beneficiados com bolsa para realizarem o doutorado. O PLANFOR prevé a

capacitacdo de docentes em nivel de doutorado, até 2014.

Os programas tém melhorado suas infraestruturas, com a reforma e
construcdo de novos laboratorios e aquisicdo de equipamentos por meio de editais da
FINEP (especialmente o CT-INFRA), da CAPES (com o pro-equipamento), CNPq,
FUNDECT e outros.

A politica de atendimento aos alunos da PG é baseada na politica da CAPES
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e cada programa faz as adequagdes necessarias para atender as exigéncias desse 6rgdo. Os
Programas recebem bolsas da CAPES, CNPg, FUNDECT e outros 6rgaos de fomento e
essas bolsas sdo repassadas aos alunos seguindo orientacdo da CAPES e normas internas
de cada programa. Além do atendimento financeiro, os alunos sdo tutorados,
acompanhados didaticamente por seus orientadores, desde seu ingresso no programa até a

defesa de seus trabalhos.

A sustentabilidade financeira da Pés-graduacdo baseia-se Nnos recursos
recebidos, principalmente da Coordenadoria de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - CAPES, do CNPq e daqueles oriundos de editais do FINEP e FUNDECT, além

do orcamento anual da Universidade.

E importante destacar que em 2010 a UFGD foi contemplada com mais 47
bolsas, sendo 39 bolsas de Mestrado e 8 de Doutorado. Com isso, a UFGD passou a contar
com 168 bolsas de Demanda Social da CAPES.

Até 2010 a UFGD possuia, ja implantados, 9 cursos de mestrado e 2 de

doutorado, sendo eles:

Programa de Pds-Graduacdo em Agronomia (Mestrado e Doutorado);
Programa de Pds-Graduacdo em Entomologia e Conservacgdo da Biodiversidade (Mestrado
e Doutorado); Programa de Pés-Graduacdo em Historia (Mestrado); Programa de Pos-
Graduacdo em Geografia (Mestrado); Programa de P6s-Graduacdo em Educacgdo
(Mestrado); Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia e Tecnologia Ambiental (Mestrado);
Programa de Pds-Graduacdo em Letras (Mestrado); Programa de Pés-Graduagcdo em
Zootecnia (Mestrado); e Programa de P6s-Graduacdo em Ciéncias da Saude (Mestrado).
Em convénio com a Fiocruz, comecou a ser oferecido em 2010 o Mestrado Profissional de

Vigilancia em Salde das Fronteiras (Mestrado).

A sistematizacdo dos cursos, bem como os indicadores dos programas de
pos-graduacdo da UFGD pode ser observada na Tabela 1, onde se verifica um total de 399
alunos matriculados no segundo semestre e o Conceito CAPES médio igual a 3,45, com
sua evolucdo apresentada na Figura 4. A melhora no Conceito CAPES em 2010 é resultado
da elevacdo dos conceitos dos cursos de Mestrado em Entomologia e Conservacdo da

Biodiversidade e Historia de 3 para 4.
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Tabela 1 - Indicadores de Pés-Graduagao

CURSO Tipo Peso Matriculados Matriculados Apg Conceito  ApgTI Meédia
1°SEM 2° SEM CAPES Conceito
CAPES

Agronomia Mestrado 2 44 38 41,00 4 82

Ciéncia e | Mestrado 2 36 35 35,50 3 71

Tecnologia

Ambiental

Ciéncias da Salde Mestrado 2 20 20 20,00 3 40

Educacéo Mestrado 2 48 36 42,00 3 84

Entomologia e | Mestrado 2 34 37 35,50 4 71

Conservacdo  da
Biodiversidade

Geografia Mestrado 2 46 38 42,00 3 84
Historia Mestrado 2 53 50 51,50 4 103 3,45
Letras Mestrado 2 40 39 39,50 3 79
Zootecnia Mestrado 2 30 29 29,50 3 59
Agronomia Doutorado 2 56 51 53,50 4 107
Entomologia e | Doutorado 2 9 9 9,00 4 18
Conservacdo  da

Biodiversidade

NUmero de | 11

Programas

TOTAL 399,00 38 798,00

Fonte: PROPP
Obs.: Apg = Total de alunos efetivamente matriculados na Pds-Graduagao stricto sensu, incluindo-se alunos
de Mestrado e Doutorado
Apc Tl = NUmero de Alunos Tempo Integral de Pés-Graduagdo = (2* Apg)

2006 2007 2008 2009 2010

M Conceito CAPES/MEC para a Pés-Graduacdo

Figura 4 - Evolucdo do Conceito CAPES dos programas de Pés-Graduacgdo da UFGD no periodo
2006-2010
Fonte: PROPP
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Caracterizando ainda os Programas da UFGD, pode-se observar na Figura 5
o crescimento do Grau de Envolvimento Discente com a Pos-Graduagdo entre 0s anos
2006 e 2010. Isto confirma a politica de ampliacdo das vagas nos programas de pos-
graduacdo, uma vez que, apesar do expressivo aumento nos alunos de graduacédo, este

indice apresenta-se crescente.

2006 2007 2008 2009 2010

B Grau de Envolvimento Discente com Pés-Graduacao (GEPG)

Figura 5 - Evolucéo do Grau de Envolvimento Discente com a Pos-Graduagéo entre 0s anos de
2006 a 2010 na UFGD
Fonte: CAAC/PROGRAD, PROPP

Em 2010, foram encaminhadas varias propostas de novos Programas para a
CAPES e foram aprovados 0s seguintes programas para iniciarem suas atividades em
2011:

Mestrados - Programa de Po6s-Graduacdo em Agronegocios; Programa de
Pds-Graduacdo em Antropologia; Programa de Po6s-Graduagdo em Biologia Geral,

Programa de Pds-Graduagdo em Quimica
Doutorados - Programa de Pds-Graduagdo em Historia

Cursos de Especializacdo lato sensu - Formagdo de profissionais da
educacdo; Administracdo - Areas de Concentragio: Gestdo Organizacional e Gest&o

Financeira; Seguranca Publica e Cidadania; Direitos Humanos e Cidadania.

Foram oferecidos em 2010 os cursos de pos-graduacdo lato sensu em
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Linguistica, Formacdo de Profissionais da Educacdo, Formacgdo continuada dos/as
educadores/as do Projeto Projovem do Campo, do Estado de Mato Grosso do Sul,
Seguranca Publica e Cidadania, Residéncia Multiprofissional em Salde, Residéncia

Meédica, Direitos Humanos e Cidadania.

Aprovados pelo CEPEC com inicio previsto para 2011 — Aperfeicoamento
em Coordenacdo Pedagogica, e Especializacdo em Educacdo Fisica Escolar — Areas de

Concentracdo em Esporte Escolar e Educacgéo Fisica e Saude.

Assim, a UFGD caminha a passos largos para a consolidacdo de sua
estrutura académica de pds-graduacdo, o que permite a qualificacdo da Instituicdo para a
apresentacdo e desenvolvimentos de projetos e politicas cientificas e tecnoldgicas voltadas
para a formacdo de pessoas e enfrentamentos de problemas econémicos, sociais, culturais e

ambientais presentes em nossa sociedade.

Articulada a pos-graduacdo, embora ndo decorra exclusivamente dela, a
producdo cientifica da UFGD caracteriza-se pela preocupacdo com as necessidades sociais
e ambientais, especialmente pela sua localizacdo geografica privilegiada na regido de

fronteira internacional Brasil-Paraguai, e por isso contribui para:

» Reconfiguracdo do agronegdcio, incluindo a introducdo de novas espécies

cultivadas e tecnologias;

* Realizagdo de parcerias e convénios com Institui¢des Publicas e Privadas,

nacionais e estrangeiras;
* Diversidade Socio-Cultural e Ambiental;

* Implementacdo da politica do Governo Federal em relacdo a expansdo e

reestruturagdo do Ensino Superior.

A UFGD também esta inserida em regido indigena, de pequenos produtores
rurais e de assentamentos. Por outro lado, existem na regido grandes produtores de soja,
cana-de-agucar e outras atividades que propiciam o desenvolvimento de pesquisas voltadas
a todas essas populagdes/ambiente. Com isso, a pesquisa desenvolvida na instituicdo tem

contribuido de forma concreta para a melhoria de vida de todas essas comunidades.

Exemplo da pujanga e ao mesmo tempo de articulagéo institucional e social
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na regido é A Rede Centro-Oeste de P0ds-Graduacdo, Pesquisa e Inovacdo — PRO-
CENTRO- OESTE é um programa idealizado pelo Férum de Prd-Reitores de Pesquisa e
Pds-Graduacdo da Regido Centro-Oeste - FOPROP-CO, com a adesdo das Secretarias
Estaduais para assuntos de CTI - CO - CONSECT]I, Fundacdes de Amparo a Pesquisa do
Centro-Oeste - CONFAP-CO, Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior - Fundagcdo CAPES e com a participagcdo de pesquisadores de instituicfes de

ensino e/ou pesquisa do Centro-Oeste.

O Programa prop0s o estabelecimento de uma rede de poés-graduacéo,
pesquisa e inovacgdo e foi construido considerando-se a capacidade instalada na regido no
que se refere a formacdo de recursos humanos, a producdo do conhecimento cientifico
tecnoldgico e a iniciativas que visem inovacdo, com o objetivo maior de beneficiar a
sociedade em geral e, especificamente, no ambito de dois importantes biomas nacionais: o

Cerrado e o Pantanal.

Pretende-se, a partir de sua execucdo, que a Regido disponha de ativos de
conhecimento e densidade de recursos humanos suficientes e necessarios para instalacdo
de polos cientificos, tecnoldgicos e de inovagdo ancorados fortemente em instituicdes de
ensino e pesquisa organizadas em rede e com oferta altamente qualificada para formagao

de recursos humanos.

Diante desta visdo de futuro, o programa estabelece objetivos de curto e
médio prazo, eixos de atuacdo e propostas de acdes e linhas de pesquisa a serem

trabalhados para consecucdo dos objetivos.

O Projeto da REDE PRO-CENTRO-OESTE foi aprovado em 2009 e em
2010 teve inicio a sua execucdo. A UFGD foi contemplada com a aprovacdo de 2 (dois)

projetos ligados a Rede.

Para o fomento a pesquisa e a formacdo de pesquisadores, a UFGD esta
estimulando a implantacdo de novos grupos de pesquisa nas diferentes areas de
conhecimento e incrementando o nimero de projetos financiados com recursos proprios ou
por agéncias de fomento, dentre as quais se destacam: CNPg, FINEP, FNMA, CAPES e
FUNDECT.

A producdo cientifica & coerente com a missdo da UFGD e o

desenvolvimento das pesquisas € feito com base em linhas de pesquisa estabelecidas pelas
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faculdades e programas de pos-graduacdo em suas respectivas areas de atuacdo. Estimula-
se a pesquisa multidisciplinar, interdisciplinar e interinstitucional. Da mesma forma,
incentiva-se a publicacdo dos resultados das pesquisas em periddicos de impacto, visando
atender a demanda, especialmente, dos programas de Pos-Gradua¢do ou mesmo visando
levar para a comunidade em geral os resultados das pesquisas geradas. A divulgacdo dos

trabalhos em eventos € estimulada por meio de custeio da inscrigéo.

Para os professores, sdo promovidos eventos em que se demonstra a
necessidade de realizagdo de pesquisas, com orientacGes sobre os tramites na Universidade
e junto a orgdos de fomento. Além disso, reforca-se a importancia da composicao de
equipes com professores e alunos e que sejam multidisciplinares e, de preferéncia,

interinstitucionais.

Uma das mais expressivas e exitosas politicas da UFGD é O Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica — PIBIC, que tem como objetivos:

- Despertar vocacao cientifica e incentivar novos talentos potenciais entre
estudantes de graduacdo. A UFGD tem dispensado aten¢do especial a Iniciacdo Cientifica
como um dever da instituicdo e ndo como uma atividade eventual ou esporadica. E isso que
permite trata-la distintamente e ndo apenas como oportunidade de os alunos terem a bolsa
de Iniciacdo Cientifica. O incentivo individual na forma de bolsa funciona como estratégia
exemplar de financiamento seletivo aos melhores alunos, vinculados a projetos
desenvolvidos pelos pesquisadores no contexto da graduacdo. Pode-se considerar a bolsa
como um instrumento abrangente de fomento a formacdo de recursos humanos. Nesse
sentido, é fundamental compreender que a Iniciacdo Cientifica € uma atividade bem mais
ampla que sua pura e simples realizacdo mediante o pagamento de uma bolsa. O programa
de Iniciacdo Cientifica visa estimular o aluno a ser um pesquisador, iniciando-o na vida

cientifica e reduzindo o tempo de seu ingresso na pos-graduacéo.

A Universidade tem contribuido para a criagdo de novos grupos de pesquisa,
consolidacdo dos grupos ja existentes e para implantacdo de novos programas de pos-
graduacdo, por meio do aumento da quantidade e qualidade das pesquisas e,
consequentemente, das publicacGes de artigos em periddicos indexados, dentre outras.
Além disso, tem contribuido para maior entrosamento entre estudantes e docentes,

especialmente, durante o evento para apresentagdo dos trabalhos, tanto da propria
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Instituicdo como de outras.

Quanto ao nimero de bolsas, a UFGD concede, dentro do Programa PIBIC,
100 bolsas e 0 CNPq, 87 bolsas. Além dessas, 0 CNPq concedeu, a partir de 2009, 10
bolsas dentro do PIBIC-Af (Iniciacdo Cientifica nas A¢des Afirmativas), programa esse do
qual podem participar alunos que ingressaram na UFGD por meio das quotas sociais ou
programas afins. Também em 2010 foram concedidas pelo CNPqg 10 bolsas dentro do
Programa de Iniciacdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovacdo - PIBITI. Ainda
foram concedidas pelo CNPq 60 bolsas para alunos de escolas publicas do Ensino Médio
atuarem em pesquisa junto a professores da UFGD. O objetivo desse programa € trazer 0s
alunos para o ambiente universitario, visando lhes oferecer escolha do curso de graduacao

em que pretendem ingressar.

Além das preocupacbes com a producdo académica da UFGD, adotamos
diversos programas de divulgacdo de nossas atividades. Assim, ela é concretizada por meio
dos Encontros de Iniciacdo Cientifica, tendo sido realizado em 2010 o 1° Encontro de
Ensino de Graduacao/3° Encontro de P6s-Graduacdo/4° Encontro de Iniciacdo Cientifica/4°
Encontro de Extensdo da UFGD. Da Iniciacdo Cientifica, foram apresentados 87 trabalhos
na area de Ciéncias Agrérias, 52 na de Biologicas, 64 de Exatas e da Terra, 86 de Humanas

e Sociais e 21 de Linguistica.

Em agosto de 2010 foi feita a reunido de recepcdo dos bolsistas PIBIC, nas
diversas modalidades, e PIVIC com entrega de prémio aos melhores trabalhos
apresentados no ENEPE em 2009. Deve-se chamar a atengdo sobre tais politicas, as acdes
desenvolvidas pela Editora da UFGD, tanto com relacdo as revistas académicas quanto a
publicacdo de livros, sendo, inclusive, alguns em parcerias com outras editoras e

instituicGes universitarias.

A Extensdo Universitaria € um dos alicerces sobre o qual se sustenta o tripé
que caracteriza as universidades brasileiras. De acordo com a Constitui¢do de 1988, em seu
art. 207, “As universidades [...] obedecerdo ao principio de indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensao.” Ela € definida como “processo educativo, cultural e cientifico que
articula o Ensino e a Pesquisa de forma indissociavel e viabiliza a relagdo transformadora
entre Universidade e Sociedade.” O Plano Nacional de Extensdo Universitaria, elaborado

pelo Forum de Pro-Reitores de Extensdo das Universidades Publicas Brasileiras e pela
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Secretaria de Educacdo Superior do Ministério da Educagdo, apresenta historico,
concepcao, conceitos, objetivos, metas, entre outros, para que, a partir de tais diretrizes, as

universidades elaborem seus préprios Planos de Extensdo Universitaria.

Assim, em atencdo as politicas publicas, bem como atendendo ao PDI e
Programa REUNI, a UFGD empenha-se em responder ao seu papel socializador, na
perspectiva da ampliacdo dos valores da democracia, da cidadania e dos tracos culturais
locais e da compreensdo, respeito e convivéncia pacifica em relacdo as diferencas étnicas e

de género por meio da extensdo universitaria.

O orgao executivo da UFGD responsavel pelo cumprimento das politicas
apresentadas € a Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura (PROEX) que, subordinada a Reitoria,
tem suas atividades regulamentada pelo Estatuto da UFGD (disponivel
em:http://www.ufgd.edu.br/prograd/legislacao/estatuto-da-ufgd), pelo Regimento Geral
(disponivel em: http://www.ufgd.edu.br/sobre/regimento-geral-ufgd.pdf) e pelas Normas
de Extensdo (disponivel em: http://www.ufgd.edu.br/proex/downloads/normas2007.pdf).
Os documentos norteadores de suas acdes sdo o Plano de Desenvolvimento Institucional
(PDI) e Programa REUNI UFGD, disponiveis em http://www.ufgd.edu.br/reitoria/pdi-ufgd
e http://www.ufgd.edu.br/reitoria/reuni, respectivamente, além das Politicas Nacionais de

Extensao.

Além das metas estabelecidas nos documentos estruturadores, a UFGD
elaborou o Plano de Metas 2007-2010 que encontra-se disponivel em:
http://www.ufgd.edu.br/proex/downloads, com acdes e proposicBes previstas e distribuidas
para todo o periodo, cujo acompanhamento é realizado por meio de avaliacBes periddicas,
reunides e pelos relatérios de gestdo, utilizando ainda o Sistema de Informacédo e Gestao de
Projetos (SIGProj).

Criada por iniciativa do Férum de Pré-Reitores de Extensdo das
Universidades Publicas Brasileiras (FORPROEX), a RENEX (Rede Nacional de
Extensdo), coordena o Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos (SIGProj), cujo
objetivo € auxiliar o planejamento, gestdo, avaliacdo e a publicizacdo de projetos de
extensdo, pesquisa, ensino e assuntos estudantis desenvolvidos e executados nas

universidades brasileiras.

A elaboracdo de projetos € realizada em formulario on-line no SIGProj
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diretamente pelo coordenador/tutor da proposta, nas respectivas unidades institucionais,
conforme as normas da instituicdo. Para cadastrar um projeto, o coordenador devera estar
vinculado a sua instituicdo e ter um cadastro prévio do extensionista no SIGProj, sendo a
consulta ao banco de dados do SIGProj aberta a toda a comunidade. As acGes de extenséo,
classificadas como programas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servigo, tém suas
quantidades apresentadas nas Figuras 6 e 7 para os anos 2009 e 2010, respectivamente:

e Programas: Trata-se de um conjunto articulado de projetos integrados

(acles, eventos, etc.), geralmente de médio-longo prazo, envolvendo ensino e pesquisa.

« Projetos: Pode ou nédo ser vinculado a um programa. Deve ter objetivo
especifico e prazo determinado, além do carater “educativo, social, cultural, cientifico,
tecnologico” (BRASIL, 2007, p. 35).

« Cursos: Sao caracterizados pela acdo pedagogica (teodrica e/ou pratica), o
que pressupde planejamento e organizacdo sistematica e critérios de avaliacdo definidos,

além de carga horéaria minima de 8 horas (presencial ou a distancia).

« Eventos: Congressos, Seminarios, Ciclos de Debates, Exposicdes,

Espetéaculos, Eventos Esportivos, Festivais, entre outros.

« Prestagdo de Servigo: E a “realizacdo de trabalho oferecido pela Instituico
de Educacdo Superior [...], se caracteriza por intangibilidade, inseparabilidade
processo/produto e nao resulta na posse de um bem” (BRASIL, 2007, p. 36). S&o
exemplos: Atendimentos juridicos e judiciais, Atendimentos Psicopedagdgicos, Consultas
Ambulatoriais, Exames Laboratoriais, etc.
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Pode se verificar um aumento de 39,6% nos projetos, enquanto ha uma

reducdo dos programas e as demais acBes permanecem aproximadamente estaveis. A

evolucgéo das acdes de extensdo pode ser observada na Figura 8, enquanto o detalhamento

guanto a area tematica verifica-se através das Figuras 9 e 10 para os anos 2009 e 2010,

respectivamente.
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Figura 8 - Evolucdo das agdes de extensdo desenvolvidas pela UFGD no periodo entre 2006 e

2010
Fonte: PROEX
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Figura 9 - AcGes de Extensdo executadas pela UFGD em 2009 distribuidas por area temética

Fonte: PROEX
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Figura 10 - Ac0es de Extenséo executadas pela UFGD em 2010 distribuidas por area tematica

Fonte: PROEX

A distribuicdo das acdes de extensdo por Unidade Académica pode ser

observada nas Figuras 11 e 12 para os anos 2009 e 2010, respectivamente.
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Figura 11 - Namero de a¢Bes de extensdo desenvolvidas em 2009 por Unidade Académica da

UFGD
Fonte: PROEX
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Acoes de extensao por unidade académica -
2010

Figura 12 - NUmero de agdes de extensdo desenvolvidas em 2010 por Unidade Académica da
UFGD
Fonte: PROEX

Pode se observar na Figura 8 uma evolugdo quantitativa, todavia as Figuras
11 e 12 caracterizam uma distribuicdo irregular entre areas e Unidades Académicas. Se por
um aspecto, precisa-se o crescimento das atividades de extensdo, demonstrando a eficacia
das politicas empreendidas pela PROEX, por outro, compreende-se que a extensdo nédo
possui a mesma magnitude em toda a Universidade. E verdade que em grande parte tal
estruturacdo pode ser explicada pelo variado grau de estruturacdo e organizagdo das
Unidades Académicas, com diferencas expressivas do numero de cursos, servidores e
discentes em cada uma delas, mas, mesmo quando consideramos Unidades de portes

semelhantes, existem variagcdes importantes.

N&do obstante, em termos qualitativos podemos inferir pelos resultados
apresentados no quadro de programas, projetos e agdes da UFGD, 2009 e 2010, a
ampliacdo do rol de atividades e o alcance cada vez maior e mais articulado e sustentavel

que a extensdo alcangou.

Chama a atencdo que alguns Projetos e Programas, bem como suas
vinculagdes, se repetiram, ampliando as perspectivas de uma agdo mais duradoura e
estruturante dos vinculos entre a UFGD e a sociedade. E o caso das atividades do
Programa de Economia Solidaria, onde nota-se a participacdo ativa de setores externos,
além da articulacéo entre a graduacéo, a pos-graduacao, extensao e a pesquisa.



27

A Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura, visando fomentar as acbes de
extensdo, lanca anualmente edital com 6nus e sem 6énus (fluxo continuo) e edital para bolsa
de Extensdo e Cultura, por meio do Programa Institucional de Bolsa de Extenséo e Cultura
— PIBEX. No ano de 2009, foram contemplados 59 projetos de extensdo com recursos
préprios da PROEX e 35 bolsas de extensdo e cultura para académicos vinculados a acfes
de extensdo. No ano seguinte, foram financiadas 100 acfes de extensdo e cultura e
distribuidas 45 bolsas a discentes da UFGD.

Nesse sentido, a politica adotada pela Universidade para remuneracdo do
bolsista de extensdo com o mesmo valor da bolsa de iniciagdo a pesquisa, bem como o
apoio financeiro para recursos de custeio, além de outros servigcos colocados a disposicao
da comunidade universitaria, serviram de estimulo a sua participacdo em atividades de

extensao.

Anualmente também é publicado, em conjunto com a Prd-Reitoria de
Ensino de Graduacdo, o Edital do Programa de Incentivo a Apresentacdo de Trabalhos e
Participacdo em Eventos - PROIN, que possibilita a discentes, a docentes e a técnicos
administrativos participar de visitas técnicas, eventos cientificos e encontro de movimento
social e estudantil. No ano de 2009, foram beneficiadas 573 pessoas entre estudantes,

técnicos e professores. No ano de 2010, foram beneficiadas 487 pessoas.

E crescente a participacio dos académicos nas acgbes de extensdo
desenvolvidas na UFGD, como colaboradores voluntarios ou como bolsistas de extensdo e
cultura. Foram cadastrados no Sistema de Informacdo e Gestdo de Projetos — SIGPROJ
entre 0os anos de 2008 e 2009, 625 académicos, o que revela a participacdo efetiva dos
discentes nas acOes de extensdo. Além dos discentes, foram cadastrados neste mesmo
periodo 263 docentes e 81 técnico-administrativos. Em 2010, 51 discentes, 13 docentes e 6
técnicos-administrativos cadastraram-se no SIGPROJ.

Em atendimento a meta apresentada no projeto REUNI UFGD, que trata de
levantamento do nivel de envolvimento dos bolsistas em projetos de Extensdo e a
comunidade atendida, é possivel observar que foram cadastrados em 2009, no Sistema de
Informagéo e Gestdo de Projetos — SIGPROJ, 158 a¢des de extensdo. Destas, 134 foram
aprovadas, totalizando um publico beneficiado de aproximadamente 32.000 pessoas. A
PROEX contou no ano de 2009 com 39 bolsistas com bolsas de 10 e 6 meses. Dentre as


http://www.ufgd.edu.br/proex/coex/downloads/relatorio-do-programa-de-incentivo-a-apresentacao-de-trabalhos-e-participacao-em-eventos-proin
http://www.ufgd.edu.br/proex/coex/downloads/relatorio-do-programa-de-incentivo-a-apresentacao-de-trabalhos-e-participacao-em-eventos-proin
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acOes cadastradas, foram executados 22 cursos, 46 eventos, 58 projetos, 6 programas e 2
prestacOes de servicos. A PROEX contou com 7 programas em andamento em 2009 e

2010, contendo 20 projetos vinculados a estes.

Em 2010, por sua vez, foram cadastradas no SIGPRQOJ, 194 acbes de extensdo
para serem executadas. Destas, 157 acfes de extensdo foram aprovadas, totalizando um
publico beneficiado de aproximadamente 97.158 pessoas. Em apoio as atividades de
extensdo, a PROEX contou com 45 bolsistas com bolsas de 10 meses. Dentre as ac¢des
cadastradas, foram executados 20 cursos, 49 eventos, 81 projetos, 4 programas e 3

prestacOes de servicos.

As acdes de extensdao também podem concorrer a editais externos como o
Programa de Extensdo Universitaria — PROEXT, lancado anualmente pelo Ministério da
Educacdo, além de editais como o da FUNDECT, CNPq, entre outras instituicbes

financiadoras.

Financiamento PROEXT - 2006 a 2010
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Figura 13 - Evolugéo do financiamento a a¢des de extensdo da UFGD pelo edital PROEXT no
periodo entre 2006 a 2010

Fonte: PROEX

Assim, além das bolsas de extenséo financiadas pela UFGD, em 2009 foram
contemplados 09 bolsistas de projetos de extensdo coordenados por professores
extensionistas no Edital PROExt n° 06 2009 — Programa de Extensdo Universitaria MEC,
MTE, MINC e IPHAN, e em 2010, 30 bolsas variando entre R$ 300,00 e R$ 360,00 cada.
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Como meio de divulgacao das acdes de extensdo desenvolvidas pela UFGD,
a PROEX esta produzindo ainda para 2011 a segunda edi¢do de publicacdo das Ag¢des de

Extensédo dos projetos aprovados e realizados em 2008, 2009 e 2010.

As atividades de extensdo normalmente sdo desenvolvidas em parceria com
organismos governamentais das esferas municipal, estadual e federal, com cooperativas,
ONGs, corais, centros de salde, escolas, clubes, sindicatos e outras; desta forma, é possivel
a multiplicagdo dos efeitos a partir dos esforcos da PROEX, cujas principais atividades,
que estiveram em andamento em 2009 e 2010, s&o apresentadas a seguir:

O “Tentaculos - Cursinho Pré-Vestibular da UFGD”, projeto ligado a
extensdo comunitaria, oferece a populacdo local e regional preparacéo para o vestibular no
sentido de permitir que a populacdo economicamente menos favorecida tenha condicGes de
competir com estudantes oriundos de outros Estados e que favorece ainda para a formacéo

geral e cidada, considerando o contato estreito e direto com diferentes realidades sociais.

O “Centro de Linguas da UFGD” é um projeto de extensdo que oferece a
comunidade cursos de Linguas Estrangeiras Modernas e Espanhol, disponibilizadas para os
educadores da area especifica. Busca-se também possibilitar o acesso as publicacfes, aos
periddicos e o oferecimento de cursos de proficiéncia para os exames exigidos pelos
programas de Pds-Graduacdo. Pode-se ainda afirmar que o estudo de linguas tem sido

relegado na formacao de nossos jovens, apesar de ser imprescindivel a formacéao cidada.

A partir de 2009, agdes como o Programa “Universidade Portas Abertas”,
desenvolvido por meio dos Projetos: “Feira das Faculdades”, “Etica, Relagdes Humanas e
Comunica¢ao no Mundo Moderno”, “Ac¢ao Social”, “Cartao de Visita” e “Casa Brasil”,
tendo como publico os estudantes do Ensino Fundamental e Médio e a comunidade externa
vém proporcionando uma integracdo continua, dando visibilidade a UFGD. Em 2010, foi

agregado ao Programa o Projeto Video indio Brasil.

O “Projeto Casa Brasil UFGD” foi criado pela Casa Civil por meio do
Edital MCT-SESIS/CNPg/Casa Civil-ITI/CGPCB N°41/2005, visando promover o
desenvolvimento e universalizacdo das tecnologias da informacdo e comunicagdo e a
consequente inclusdo social e digital, por meio de atividades de extensdo inovadora,
disseminacdo e transferéncia de tecnologia. Uma Casa Brasil € um espago comunitario,

gratuito e de acesso irrestrito, que tem como finalidade funcionar como um centro de
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aperfeicoamento tecnoldgico, divulgacdo cientifica, ciéncia, cultura e lazer, sendo
implantada em regi6es com populagbes em estado de vulnerabilidade social. O projeto
Casa Brasil caracteriza-se por ser uma estrutura modular que contém: um Telecentro, uma
Biblioteca Popular, um Auditério, um Estddio Multimidia, um Laboratério de Divulgagédo

da Ciéncia e uma Oficina de Ré&dio, com um publico previsto de 30.000 pessoas/ano.

Em parceria com a Prefeitura Municipal de Dourados e o Centro de
Educagio, Trabalho e Cidadania “20 de Dezembro” — CETRAC, local onde esta instalada
a Casa - 0 projeto é financiado pelo CNPq e estd em funcionamento desde o ano de 2006,

com apoio logistico da UFGD e parceria da Prefeitura Municipal de Dourados.

O projeto ¢é desenvolvido de segunda a sexta-feira, no horario das 7 as 11h e
das 13h as 17h. A Casa Brasil estd inserida em um espaco geografico que possibilita
atender ao que é denominado Grande Florida, que abrange 15 bairros com um total de 35
mil habitantes. Seus trabalhos tém sido de grande relevancia para a comunidade da regido
do Jardim Florida e seu entorno, proporcionando educacdo e inclusdo por meio da

informatica, cultura, esporte e lazer aos seus moradores.

A “Acéo Social - UFGD - SESI - PERDIGAO - 'Servindo a Comunidade"
prevé o atendimento a comunidades identificadas por pesquisa como area de populacao
excluida ou carente de servicos publicos, em todas as areas de conhecimento da UFGD e

dos servigos executados em parceria.

Em 2009, o projeto foi realizado no Parque das Nacdes Il Plano, na Escola

Etalivio Penzo, atendendo a toda a comunidade do grande parque das Nacgoes.

Durante a Acdo, foram ofertados servigos gratuitos de assisténcia social,
juridica, de saude e lazer, onde as faculdades, em acbes pontuais, colocaram a
Universidade, Sesi e Perdigdo em contato direto com aquela comunidade, atendendo seus
anseios, bem como realizando a troca de saberes e cumprindo seu papel social. O evento

contou com um publico de 6.238 pessoas.

Em 2010, a Acdo Social UFGD - SESI - SENAI - BRF-Brasil Foods
ofertou servigos gratuitos de assisténcia social, juridica, de saide e lazer. A acgdo foi
realizada na Escola Municipal Armando Campos Belo, no Jardim Santa Brigida e contou

com um publico de 14.026 pessoas.
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O projeto “Etica e Relagdes Humanas — Comunicagdo no mundo moderno”
contempla o oferecimento de conhecimentos basicos sobre ética e relacionamento humano,
com enfoque para mudancas de habitos, levando os alunos a melhorarem o rendimento
escolar, respeito muatuo e, sobretudo, melhora de sua qualidade de vida, tanto no @mbito

escolar, do trabalho e familiar.

Realizado em parceria com a Escola Estadual Ant6nia da Silveira Capilé por
trés anos consecutivos, o projeto “Etica e Relagdes Humanas” tem como publico alunos do
Ensino Médio e seu objetivo € melhorar o relacionamento interpessoal e despertar o

interesse nagqueles em dar continuidade aos estudos.

Em 2010, o projeto foi executado atendendo a um maior nimero de escolas,
sendo que elas proprias reconhecem a sua relevancia, tendo provocado melhoria no

rendimento escolar e comportamental dos estudantes.

A “Festa Junina — IV Arraia Universitario”, em sua quarta edi¢do, continua
a promover a integracdo entre a UFGD e a comunidade douradense, sempre com um

publico crescente.

O “Programa Cultura na UFGD: Formacdo e conhecimento”realizou 16 minicursos, 02
cursos, palestras, espetaculos de contacdo de histdrias, atendendo aproximadamente 5.000

pessoas.

A UFGD realizou o “Seminario de Cultura” em parceria com 0 Ital

Cultural, com publico de 300 pessoas.

O “Festival de Musica — Preludios da Primavera” foi realizado em parceria

com a UEMS, FUNCED e Petrobras e atingiu um publico de 3.000 pessoas.

O “Cine-Clube UFGD” é um projeto desenvolvido com a parceria da
Programadora Brasil, da Coordenadoria de Cultura, da Diviséo de Eventos e da Assessoria
de Comunicacdo Social e demais componentes da Universidade e foi implantado na
Unidade | para atendimento de toda a comunidade douradense e na Unidade Il para
atendimento da comunidade universitéria, oferecendo semanalmente uma alternativa de
lazer aos que permanecem na Cidade Universitaria no horario de almoco ou aos sabados a

tarde.

O “Saldo Internacional de Artes” e “Mostra eventual de Artes: Dialogos nas
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Fronteiras” foi realizado no més de setembro de 2009 com exposi¢do de artistas plasticos
da Grande Dourados, inaugurando oficialmente a Sala de Exposi¢des da Universidade
Federal da Grande Dourados (UFGD).

O “2° Festival Internacional de Teatro de Dourados — Mostra de Teatro
2010 levou cultura as periferias, com publico aproximado de 5.000 pessoas. A segunda
edicdo do “FIT Dourados” aconteceu de 8 a 16 de setembro de 2009 e fez de Dourados um
palco para a grande festa das artes cénicas, ja que grupos de teatro de diferentes regides do
Brasil (Bahia, Santa Catarina, Mato Grosso do Sul, S&o Paulo e Goias) e de outros paises
(Espanha, Paraguai, Uruguai e Chile) trocaram experiéncias e saberes. Tudo isso permitiu
a comunidade douradense a oportunidade de assistir a grandes espetaculos de teatro que
fazem sucesso por todo 0 mundo. Além do Teatro Municipal, as pracas, ruas e parques de
Dourados também receberam espetéaculos, oportunizando momentos de pura arte para toda

a comunidade.

O “Melhor Idade Fazendo Arte” trouxe apresentacdes culturais no Centro de

Convivéncia do Idoso e no Lar do Idoso, com publico aproximado de 500 pessoas.

Em parceria com o Ponto de Cultura, implantado em convénio com o MEC
e IDAC, foi oferecido o projeto “Contacdo de Historias”, realizado nas escolas publicas,

atendendo o nimero estimado de 500 criangas/adolescentes com idade entre 09 e 13 anos.

Foi oferecido ainda em parceira com o Ponto de Cultura o “Projeto
Fronteiridade”, que oferece curso de harpa, cursos de danca paraguaia, atendendo 12
jovens e durante todo o ano de 2009 o projeto “Celebracdo”,evento cultural que ocorre

mensalmente com publico estimado de 500 pessoas por més.

Em 2010, realizamos edicdo especial do “Projeto Celebracdo” em
comemoracao aos “5 anos de UFGD - 5 horas de show para vocé” — com muita musica,
poesias, danca, teatro e outras artes e varias edi¢cdes dos Projetos “Celebracao” e
“Dialogos”. A Recepc¢do de Calouros teve espetaculos teatrais e musicais, para colaborar
na integracdo dos académicos que chegam. Neste mesmo ano, ocorreu a Mostra
Internacional de Musica 2010, oportunizando a cidade com trocas de saberes, experiéncias,
espetaculos musicais, workshops, feira de CD’s e performances de rua, na regido urbana da

cidade de Dourados/MS e Aldeia Jaguapiru.

Em 2010, aconteceu a “Mostra Internacional de Mdusica - V Preludios da
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Primavera” e a realizacdo da “Mostra de Teatro 20107, que propiciou a comunidade
douradense a cultura da terra, com varios artistas regionais, ¢ o “I Festival Internacional

de Teatro de Dourados.”

Os trabalhos da Sala de Exposices foram expandidos com a parceria
UFGD - SESC, trazendo a “Exposicao Portinari — Trabalho e Jogo”. Em franca expansao
também esta o projeto “Ponto de Cultura — Todas as Idades”, onde contou com Oficinas de
Teatro, de Danca, de Harpa, de Hip Hop, de Contacdo de Histdrias e ainda a criacdo de 04
Pontos de Leitura pela cidade de Dourados.

Faz parte ainda do organograma da PROEX a Divisdo de Esportes, que foi
reativada no més de novembro de 2010, com a previsdo de realizar projetos ligados a
Capoeira, Natacdo, Voleibol, Hidroginastica, OLA-GD (Olimpiadas entre as atléticas da
UFGD).

No Quadro 1, séo elencadas as acdes realizadas pela UFGD que possuem
ligagdo com a Dimensdo 11, no que tange as politicas para o Ensino, Pesquisa e Extensdo.



Quadro 1 - Dimensdo Il - Programas e resultados das agdes desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensao Il do SINAES, ensino,
pesquisa e extensdo

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
x Abrir vagas no Mestrado da Professores da FCA e alunos | Vagas dependem do | 03 alunos | www.ufgd.edu.br
Acordos de Cooperagéo . x UFGD para alunos da h . .
. P6s-Graduacéo - . da Universidad de | namero de | realizam mestrado | e do ESAI
Internacional Universidad Nacional de

Concepcién- PY

Concepcién- PY

orientadores

na FCA

www.esai.ufgd.edu.br

10 Professores da

x UFGD
Programas de Cooperagéo .
Governamental, com apoio do MRE, | Apoiar a insercéo . . 2 __ Técnicos
P B . . Alunos Estrangeiros de paises Administrativos www.ufgd.edu.br
MEC e outros 6rgaos internacional do pais e da :
- . em desenvolvimento, . 13 alunos | e do ESAI
Programas Programa Estudante-Convénio (PEC-G) | UFGD no desenvolvimento Universidades  parceiras e Variam de acordo recebidos www.esai.ufad.edu.br
Governamentais Programa Formagdo Cientifica dos | de projetos, aprimoramento comunidade acg démica da | €M projeto e agBes 03 enviados o * I\}Ieios. : de
Alunos de Mogambique e Angola - | cientifico e intercambio de UEGD Particinacio em 1 | Comunicacio Regional
PFCM (ano02010) alunos ro'etop ¢ ¢ 9 :
Sistema Arcu-Sul (Programa MARCA) Projeto
internacional
(PMM)

Insercdo  em Redes Académicas
Internacionais:
Unido de Universidades da Ameérica

Latina e Caribe (UDUAL) Associacdo

das  Universidades de  Lingua
Portuguesa (AULP);
Grupo de Universidades Desenvolver palestras, Palestras, Eventos
Ibergamericanas La Rabida: participar de eventos (03 | Publico atingido: toda a | Comunidade e divul Ya 5 de www.ufgd.edu.br) e do
Cooperagéo Internacional Rede de Universidades dé\ Zona de pessoas) e divulgar prémios e | comunidade académica da | Académica da rémiosge gro'etos ESAI
Integracion  del  Centro  Oeste projetos internacionais UFGD UFGD Fnternacionpaisj (www.esai.ufgd.edu.br)
Sudamericano — ZICOSUR ;
Solicitados:
Grupo Tordesillas; Grupo Coimbra de
Universidades Brasileiras; Rede de
Universidades Regionales
Latinamericanas (UREL)
Politicas para 0 x - Apoiar 0 desenvolvimento . a
. Producdo de produtos agropecudrios - . x . Boletim eletrénico e
desenvolvimento dos . . - dos projetos de ensino, | Producdo de sacas de soja e g -
: .~ | provenientes de ensino, pesquisa e . ~ . 4.000 sacas/Anual Esperado paginas de noticias da
projetos de  ensino pesquisa e extensdo em todas | milho

pesquisa e extensdo

extensdo

as suas fases de producéo

UFGD



http://www.ufgd.edu.br/
http://www.esai.ufgd.edu.br/
http://www.ufgd.edu.br/
http://www.esai.ufgd.edu.br/
http://www.ufgd.edu.br/
http://www.esai.ufgd.edu.br/
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Apoiar os procedimentos para

Melhoria e consolidagdo
dos programas de pos-
graduagdo stricto sensu e
lato sensu, gratuitos e de
qualidade

Ensino de Graduagdo e Pds-Graduagdo | o  estimulo do  ensino, . - Boletim eletrbnico e
- - . - ~ . Nimero de  académicos o L
em Agronomia, Zootecnia, Biologia, | produgéo académica - - 1.500 1.500 paginas de noticias da
. N Ll L. envolvidos
Engenharia Agricola e outros cursos cientifica, profissional e UFGD
cidada
Notas 4 e 5 para 0s
programas,
Realizar reunides com Aumento dos
coordenadores para 0 repasse projetos de
das indicagbes da Capes e as pesquisas dos

Melhorar o conceito dos Programas na

instrucdes necessarias para a
consolidagdo dos programas,

Conceito da Avaliagdo trienal

docentes e discentes
dos programas;

3 programas com
conceito 4 na

Péagina da Capes
Pagina da UFGD Site

CAPES contratacdo  de  docentes | da Capes Aumento da | avaliagdo trienal dos Programas
qualificados; qualificacdo dos producéo cientifica | 2007-2009 g
docentes ja  contratados; dos docentes e
investimentos em laboratérios discentes dos
multidisciplinares programas meta é
conjunta com a
pesquisa.
Meta da UFGD — | A excecdo da
pelo menos 1| FADIR e da
Programa de Pds- | FAEN, as demais
graduacéo por | faculdades
Unidade Académica | possuem
No PDI e REUNI | programa de Pds-
constam a abertura | graduagao.
dos seguintes | Mestrados
Cursos: aprovados:
Para 2009, 07 | 2009: P4gina da Canes
| Preencher e enviar & Capes 7 mestrados em | Mestrados em 0! p
mplantar novos Programas de PG APCNs Programas aprovados Ciencia e | Ciencia o Péagina da UFGD
. . Site dos Programas
Tecnologia Tecnologia
Ambiental; Ambiental,
Zootecnia; Letras; | Zootecnia e
Ciéncias da | Letras;
Computagdo; 2010:
Direito;  Ciéncias | Mestrados: em
Bioldgicas e | Agronegécios;
doutorado em | Antropologia;
Historia. Biologia  Geral;

Para 2010, Ensino

Quimica e o
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de Ciéncias

e

Doutorado em

Matematica; Historia.
Ciéncias da Saude;
Ciéncias  Sociais;
Administracdo e o0s
doutorados em
Entomologia e
Conservagdo da
Biodiversidade.
5 novos cursos
aprovados ( 4
mestrado e 1
doutorado)
Programa de Poés-
Graduagéo em
Agronegocios
Programa de Pés-
Cursos aprovados Graduagao em
x . ., . Antropologia Meios externos
Implantacdo de 7 (sete) Pronostas de APCNs Encaminhar  propostas de | Numero de alunos | 7 projetos Programa de Pés- | Pagina da UFGD
novos programas de PG P APCNs & CAPES matriculados em PG stricto | aprovados grama ag
sensu G_radua_gao em | Site dos Programas
Biologia Geral
Programa de Pos-
Graduacéo em
Quimica
Doutorado:
Programa de Pos-
Graduagéo em
Histdria
383 alunos
Proi R$ 16.293.972,88 R$ 7.400.249,00
rojetos  aprovados  pela N
FINEP (valor proposto a | (valor aprovado
. Encaminhar projetos FINEP) pela FINEP) Mei_os externos
Consolidacdo dos Consolidagao dos Programas buscando recursos financeiros R$ 4.182.883.30 P_aglna da UFGD
PrO - . -0eTE99Y | RS 4.171.133,00 | Site dos Programas
gramas Ja em Projetos  aprovados pela | (valor proposta a (valor aprovado
funcionamento CAPES CAPES) pela CAPES
Promover 0|7 PROCADs Pagina da UFGD
Consolidagdo dos Programas Capacitar docentes PROCADs intercambio de | aprovados - a Si
. x ite dos Programas
alunos da Pds- | aprovacdo desses
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graduacéo

em

outros programas de

PG do pais
promover
capacitacdo

a
dos

docentes em nivel
de  pds-doutorado

em instituicoes
pais

do

PROCADs

permitem 0
intercdmbio  dos
Programas da
UFGD com

outros Programas
de Pés-graduagao
do pais, tanto para
os alunos quanto
para os docentes.

Oferta de novos cursos
Lato sensu

Encaminhamento de novos projetos ao
CEPEC para aprovagao

Elaborar projetos

Projetos aprovados

7 cursos
andamento

em

Numero de alunos

matriculados

Linguistica-
Formagéo de
Profissionais  da
Educacao-
Formagéo

continuada dos/as
educadores/as do
Projeto Projovem
do Campo do
Estado de MS”
Seguranga Publica
e Cidadania
Residéncia
Multiprofissional
em Saulde
Residéncia
Médica

Direitos Humanos
e Cidadania

158

Meios externos
Péagina da UFGD
Site dos Programas

Oferta de novos cursos de
Aperfeigoamento

Encaminhamento do projeto ao CEPEC
para aprovacao

Elaborar projetos

Projeto aprovado

1 em andamento

Numero de alunos

matriculados

Coordenacéo
Pedagdgica
25 alunos

Meios externos
Péagina da UFGD
Site dos Programas

Melhoria e consolidagdo
dos programas de pos-
graduacgdo stricto sensu e
lato sensu, gratuitos e de
qualidade

Total de programas em andamento

Implantar novos programas

Numeros de Programas em
andamento

16 programas
pos-graduacdo

de

13 Mestrados
3 Doutorados

Péagina da Capes
Pagina da

Credenciamento de novos docentes nos
Programas

Elaborar
programas
credenciamento
descredenciamento
docentes

normas

pelos
para
e

de

Numero de professores nos
Programas
Produgdo  cientifica  dos
docentes

Aumentar

a

producdo cientifica

e 0 conceito
programas.

dos

Em 2009, 3
mestrados
aprovados  pelas
Capes;

Em 2010:

6 programas com
conceito 3

Péagina da Capes
Pagina da UFGD
Site dos Programas
Imprensa
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3 programas com

conceito 4
4 mestrados
aprovados  pela
Capes
1 doutorado
aprovado  pelas
Capes
Incentivar a producéo docente
com realizacdo de reunides Atingir o nivel de | Conceito dos
Aumentar o nimero das publicacdes gom goordenadores e NG ] _ licad gxceléncia em cadg programas ja bicina d
cientificas dos Programas Iocentes 0s programas Umero de artigo publicado rograma, que € | existentes e | Pagina dos programas
mplantar os critérios de baseado nos | aprovagao dos

credenciamento/descredencia
mento de docentes

critérios das areas

novos programas

Melhoria e consolidacéo
dos programas de pos-
graduagdo stricto sensu e
lato sensu, gratuitos e de
qualidade

Integracdo entre graduagdo e a pos-
graduacéo

Promover um maior
estreitamento da pos-
graduacdo com a graduacéo, o
que tem permitido incluir a
valorizagdo da producdo dos
conhecimentos obtidos em
seu ambito no ensino da
graduacdo. Em todos os
Programas de Pés-Graduag&o,
os professores participam no
ensino da graduagdo, na
orientagdo dos graduandos em
Iniciacdo Cientifica

Nimero de alunos da
graduagdo  envolvidos nos
Programas e numero de

alunos da PG envolvidos na
graduagdo

N° de alunos da

graduacéo

envolvidos nos
projetos de
pesquisas dos

docentes; n° de
alunos da PG
envolvidos na
disciplina  Estagio
de docéncia, na co-
orientagdo de alunos
da IC, PET, TCC e
Estagio
Supervisionado

Aumento do
numero de alunos
envolvidos nos
Programas

Nos préprios Programas
e na pagina da UFGD

Melhoria e consolidagdo
dos programas de pos-
graduacgdo stricto sensu e
lato sensu, gratuitos e de
qualidade

Contratago de Professores Visitantes

Abrir Edital para a
contratacdo de professores
visitantes para os Programas
de P6s-graduagdo

N° de professores contratados

N° de projetos de pesquisas da
UFGD

N° de publicacdo cientifica
dos programas

Contratacdo de 1
professor  visitante
para cada Programa
de PG

Aumento no n° de
projetos cadastrados
na COPqQ; aumento
da publicacao
cientifica dos
programas; aumento
no n° de projetos de
extensdo

Contratados 3

professores
visitantes, sendo
um em 2009 e
dois em 2010;
Aprovagdo pela
CAPES de trés
professores,  na
categoria de
Professor

Visitante Sénior

Nos proprios
Programas, péagina da
UFGD, Diario Oficial e
Jornal “O Diario”
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Certificados 87
grupos de
pesquisa,

distribuidos  nas
areas: Ciéncias
Exatas e da Terra

(5), Ciéncias
Agrarias (21),
Ciéncias
Bioldgicas  (11),
Estimular a composicdo de Ciéncias da Salde
rupos de esquisa, | Maior rodutividade  dos Alcangar 100 (4), Engenharias
Incentivo a Pesquisa Grupos de Pesquisa grupos _ besquisa, P . x grupos de pesquisa ' genhart Péagina do CNPq
especialmente, vinculados aos | programas de p6s-graduagao certificados (5), Ciéncias
programas de pds-graduacéo Sociais e
Aplicadas (8),
Ciéncias
Humanas  (30)e
Linguistica,

Letras e Artes (3).
Outros grupos
estdo constituidos
aguardando
certificagdo

Apoiados 350
projetos de
pesquisa nas
seguintes  areas:
Ciéncias Exatas e
da Terra, Ciéncias
Agrérias, Ciéncias

. . Apoiar as atividades de 350 projetos B!E)Iégicas,
. . Projetos de pesquisa com recursos - Professores da UFGD como Ciéncias da .
Projetos de pesquisa internos pesquisa com recursos | -1 lico atingido cadastrados na | ooide Restrita: UFGD
internos P g COPQ /UFGD '

Engenharias,
Ciéncias Sociais e
Aplicadas,
Ciéncias
Humanas e
Linguistica,
Letras e Artes
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Financiados 19

Apoiar as atividades de projetos de
Projetos de pesquisa com recursos - . pesquisa dos | Paginas do CNPgq e
pesquisa com recursos | Professores da UFGD 30 projetos
externos do CNPq externos professores da | UFGD
UFGD, pelo
CNPq
Financiados 97
projetos de
pesquisa dos
professores da
. . Apoiar as atividades de UFGD em -
z;?éfrtlgi d(ajeFurF:Zchtnsa com . Tecursos pesquisa com recursos | Professores da UFGD 100 projetos diferentes Editais, Be::g(lsngs da Fundect e
externos dentre eles o
Universal e o
Programa
Primeiros
Projetos-PPP.
) CNPq
concedeu  Bolsa
de Produtividade
. — em Pesquisa a 19 -
Professores com Bolsa de | Estimular a participagdo no Professores da UFGD 19 professores professores da Paginas do CNPq e

Produtividade em Pesquisa CNPq

Programa de Bolsas do CNPq

UFGD, incluindo
5 dentro do Edital
Novas

Universidades.

UFGD

Evento
Cientifica:

da

Iniciacdo

3° Encontro de Extensdo/3° Encontro de
Inicia¢do Cientifica/2° Encontro de Pds-
Graduacédo da UFGD — 2009

Apresentar  resultados dos
trabalhos de extensao,
Iniciagdo Cientifica e pds-
graduacéo no evento

Numero de trabalhos

apresentados

Trabalhos a serem
apresentados:
Extensdo: 50
Inicia¢do Cientifica:
160
Pés-Graduagdo: 50

Foram
apresentados 50

trabalhos de
extensdo, 161 de
Iniciagdo

Cientifica e 49 de
pos-graduagdo

1° Encontro de Ensino de Graduagao/3°
Encontro de Pds-Graduacao/4°
Encontro de Iniciagdo Cientifica/4°
Encontro de Extensdo da UFGD

(2010)

Apresentar  resultados  dos
trabalhos de  graduacdo,
extensdo, Iniciagcdo Cientifica
e pos-graduacdo no evento

Ndmero de trabalhos

apresentados

Trabalhos a serem
apresentados:
Ensino de
graduacéo: 30
Extensdo: 43
Iniciacdo Cientifica:
300
Pds-Graduacao: 83

30 trabalhos na
area de ensino, 43
de extensdo, 300
de Iniciacdo
Cientifica e 83 de
pos-graduagdo

Os trabalhos foram
gravados em CD ROM:

260 + 456 = 716
trabalhos apresentados
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Programa
reestruturacdo
académico-curricular

de

e

renovagdo pedagogica da

educacéo superior

Reorganizagdo  dos  Cursos  de

Graduacéo

Alterar 0s projetos
pedagogicos dos cursos;
Potencializar a formacéao
académica discente,
ampliando a oferta de cursos
de aprimoramento e
aprofundamento tedrico-
pratico;
Formular e
politica académica interna
para todos 0S  cursos
ofertados, visando a
democratizacdo do acesso e a
permanéncia estudantil;
Promover a  Mobilidade
Académica;

Possibilitar ao académico uma
nova opcdo de escolha de
disciplinas nos cursos de
areas de conhecimento afins;
Aprovar 0 novo Regulamento
Geral dos Cursos de
Graduagéo

implementar

Quantidade de cursos criados,
implantagdo do sistema de
formagdo comum;

Sistema de formacdo por area
e Mobilidade académica;
Resultados das avaliagGes
externas e 0s impactos nos
indices de aproveitamento
estudantil, considerando,
sobretudo o ENADE e a
diminuicdlo do indice de
evasdo, considerando  os
dados do PINGIFES

Implantar em todas
as Unidades
Académicas cursos
ligados as demandas
da comunidade da
Grande Dourados;
Todos os cursos da
Instituicdo com
conceito positivo no
ENADE;

Implantar em todos
0s cursos um ciclo
(fases) de formagdo
geral;

Fomentar a
mobilidade entre a
UFGD e outras IES
e implantar a
mobilidade entre os
cursos da UFGD;
Implantar, em todos
0s cursos da UFGD,
sistemas de cota,
com no minimo
25% das vagas para
egressos de escolas
publicas

- Reestruturagdo
de Projetos
Pedagdgicos de
27 cursos em
2009 e 29 cursos
em 2010

- Mobilidade
convénio
ANDIFES: 3
alunos

http://www.ufgd.edu.br/
prograd/cograd
/cgplestruturas-
curriculares
http://www.ufgd.edu.br/
prograd/cograd/cgp/reso
lucoes e na pégina dos
respectivos
cursos/faculdades
http://www.ufgd.edu.br/

prograd/legislacao

Programa
Nivelamento

de

Projetos de Ensino de Graduagdo (PEG)

Aprovar os relatorios finais de
projetos de ensino de
graduacéo

Acompanhar os projetos de
ensino de graduacao

Quantidade de projetos e
relatorios finais aprovados

Acompanhar a
selegdo, 0
desenvolvimento e a
finalizacdo de

projetos de ensino

Com énus:

41 projetos e 29
bolsas em 2009
69 projetos e 30
bolsas em 2010
49 relatérios
finais aprovados
em 2010

Sem 6nus:

07 projetos em
2009

12 projetos em
2010

http://www.ufgd.edu.br/
prograd/cograd/cgp
http://www.ufgd.edu.br/
prograd/projetos
http://www.ufgd.edu.br/
boletim



http://www.ufgd.edu.br/prograd/legislacao
http://www.ufgd.edu.br/prograd/legislacao
http://www.ufgd.edu.br/prograd/cograd/cgp
http://www.ufgd.edu.br/prograd/cograd/cgp

42

Programa de Expansédo da
Universidade

Ampliar a Oferta de Educagdo Superior
Publica
Normatizar, planejar e executar
processo seletivo para provimento de
cargos do quadro permanente de
pessoal

Realizar Concurso Pablico de
Provas e Titulos para Cargos
Técnico-Administrativos
Edital PROGRAD n° 05, de
29/04/2009/1.224 inscritos
Edital PROGRAD n° 16, de
09/07/2010/551 inscritos
Edital PROGRAD n° 01, de
10/02/2010 - Area Meio/HU
Edital PROGRAD n° 02, de
20/02/2010 - Area
Fim/HU/12.189 inscritos

Equivaléncia aluno X

servidores

Ampliar o nimero
de vagas na
universidade

Em 2009, 1.148

vagas ofertadas
(déficit de 387
vagas);

Em 2010 1.535
vagas Ofertadas.

http://www.ufgd.edu.br/
concursos/tecnico-
administrativo
http://www.fatimanews.
com.br/noticias/abertas-
as-inscricoes-para-o-
concurso-da-
ufgd_84093/

Aumento do nimero Matriculas

Ocupagdo das Vagas Ociosas

Criar e repor vagas
Proporcionar formas
alternativas de ingresso para
ocupacdo das vagas ociosas

Total de matriculas

Evolugdo do nimero de
alunos matriculados

indice do numero de vagas
0ciosas

Diminuic&o em
80% do indice de
vagas ociosas em 4
anos

Alunos
Matriculados:
4.011 em 2009 e
4.828 em 2010

http://simec.mec.gov.br/

120 inscritos

http://www.ufgd.edu.br/

Edital PROGRAD | 35 alunos | prograd/portador-de-
Processo Seletivo para Portador de | Normatizar, planejar e Total de alunos matriculados n°01/2009 matriculados diploma-ou-reingresso
Diploma executar o processo seletivo Edital PROGRAD | 117 inscritos Cl Circular as
n° 04/2010 11 alunos | Faculdades, midia
matriculados impressa e Internet
Edital PROGRAD | 50 bolsas para
n° 10, de | alunos de cursos
28/07/2009 de graduagdo em
Processo Seletivo do Programa Pro- . . Edital - PROGRAD | 2009
Estigio (estagidrios para vagas na Normatizar, planejar e Quantidade de inscritos n® 10, de | 75 bolsas para | http://www.ufgd.edu.br/
executar o processo seletivo 10/05/2010 alunos de cursos | prograd/programas

UFGD)

Reabertura n° 01, de
29 de junho de
2010, do Edital n°
10, de 10/05/2010

de graduacéo e 08
para alunos do
Ensino Médio em
2010

Processo Seletivo Simplificado para
Cadastro de Reserva e Futura
Contratagdo Temporéaria do HU

Normatizar, planejar e
executar o processo seletivo

Quantidade  de inscritos

(1.741)

Preencher todas as
vagas ofertadas

Contratacéo de
545 em 2009
237 em 2010

http://www.ufgd.edu.br/
concursos/hu/psshu
Midia impressa, Diario
Oficial do Municipio de
Dourados e Internet
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Processo Seletivo para Transferéncia
Voluntéria

Normatizar, planejar e
executar o processo seletivo

Numero de inscritos

Edital PROGRAD
n° 29, de
09/12/2008;

Edital PROGRAD

n° 19, de 2009.

em 2009: 54
alunos
matriculados;
em 2010: 55
alunos

Midia
Internet
http://www.ufgd.edu.br/
prograd/editais/transfere
ncia-voluntaria

impressa e

Processo Seletivo Vestibular UFGD

Normatizar, planejar e
executar o processo seletivo

9.548 inscritos em 2009;
11.598 inscritos em 2010

Preencher todas as
vagas ofertadas:
1.465 em 2009
1535 e 229 em
2010

1.465
matriculados;
1.535
matriculados
incluindo
Licenciatura
Intercultural

http://www.ufgd.edu.br/
vestibulares

Midia impressa,
televisiva, radiofénica e
Internet

Acompanhar as acoes
desenvolvidas no grupo pelo

2009: Grupos: 4,
Tutores: 4,
Alunos Bolsistas:

Projetos PET - Ciéncias Bioldgicas, A Acompanhamento 32, Alunos Nao
Engenharia Agricola, Agronomia, (L:L_(gf\PE;ZUFGABaIi-a %}mltz Quantidade de  Projetos | dos grupos no | Bolsistas: 6; WWW.iNeD.qov.br
Historia, Geografia, Zootecnia, Letras, Acompanhamento & do aprovados interior da | 2010: Grupos: 4 -INep.gov.
Psicologia e Engenharia de Alimentos Programa  de  Educagdo instituicéo Ztljtores: " 4:
Tutorial da UFGD unos Bolsistas:
36, Alunos Néo
Bolsistas: 6
Implantar o laboratério de
acessibilidade e  préticas
- o . < o0
Implantacdo do Pélo Letras-Libras para inclusivas; destinar ate’ 2(.)/0
. ~ de vagas em concurso publico . N .
oferecimento do curso de graduagdo em ara a Carreira de Téchico Atendimento as necessidades - 10 PNE
Letras — Licenciatura em Lingua de idministrativo ara especificas e educacionais convocados e
Sinais (LIBRAS) para ouvintes, na b especiais dos académicos com empossados  em .
. oA . . | portadores de deficiéncia, A - . http://www.ufgd.edu.br/
modalidade a distancia, em convénio . ! | deficiéncia, matriculados na 2010; .
conforme disposto na Lei vestibular/processo-
coma UFSC o . UFGD . .
~ 8.112/90, art. 170, inciso IX; . . .| seletivo-vestibular-
Oferta de curso de graduacdo aos oferecer de 25% de vaaas nos Oferecimento de prova de Pessoas e alunos | 2.519 (dois mil 2011-
Programas de Incluséo pertencentes a etnia Guarani e Kaiowa - 9 vestibular diferenciada (prova . quinhentos e . .
; exames  vestibulares  aos - . atendidos 1/editais/Edital_Homol
Desenvolvimento do  curso  de T ampliada, prova em braile, dezenove) -
~ - egressos da escola publica; L - oga_Atendimento_Pne.
graduacdo temporario para pessoas prova gravada em &udio e candidato

oriundas de assentamento de projetos
de reforma agréria, reconhecidos pelo
INCRA e instalado em Mato Grosso do
Sul, Licenciatura em Ciéncias Sociais /
PRONERA

tornar gratuita a Taxa de
Inscricdo do Vestibular para
2.519 (dois mil quinhentos e
dezenove) alunos (convénio
com o Estado de Mato Grosso
do Sul, por intermédio da
Secretaria de Estado de
Educacao)

video)

implantacdo do Laboratorio
de Acessibilidade e Praticas
Inclusivas

atendidos com a
gratuidade taxa de
inscricdo do
vestibular

pdf?searchterm=prova+
em+braile
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Aquisicdo de Livros Projetos Pedagogicos dos Cursos Definir valor por curso Quantidade de livros Comprar 6 mil 8'38§ . livros h'_[tp;//www.ufgd.edu.br/
. exemplares adquiridos biblioteca
adquiridos
78 assinaturas
Aquisicdo de Periddicos Projetos Pedagdgicos dos Cursos Definir valor por curso Quan_tl_dade de  periodicos Demanda |nclumd9 h'_[tp;//www.ufgd.edu.br/
adquiridos renovacgdo e novas | biblioteca
assinaturas
2 alunos
ngr‘}ma de Estudan~te- - . Definir o nimero de vagas e | Quantidade de alunos Oferecer duas vagas recebidos em | .
Convénio de Graduacdo- | Mobilidade Estudantil - . para cada curso Sigecad
informar ao MEC matriculados - 2010 (um peruano
Pec-G diurno .
€ Um paraguaio)
Foram
contemplados
com bolsa de
Incluir em atividades de Iniciacéo
~ . - Iniciacdo Cientifica alunos | Alunos de graduacdo da Cientifica, 10 .
PIBIC Agles Afirmativas que ingressaram na UFGD | UFGD como publico atingido 10 alunos alunos que Restrita: UFGD
por acdes afirmativas ingressaram  na
UFGD por meio
de acles
afirmativas
Ha 8 alunos do
Programas de Iniciacdo Ensino Médio e
Cientifica, Iniciagdo Incluir em atividades de fundamental
Cientifica Junior e Iniciacdo Cientifica alunos do | Alunos do Ensino Médio e envolvidos  em | Restrita: Escolas
Iniciacdo Cientifica no | PIBIC -Janior Ensino Fundamental e medio | fundamental como publico | 8 alunos atividades de | publicas de Dourados,
Ensino Médio de escolas publicas, via | atingido pesquisa com | site da UFGD
Fundect professores da
UFGD, com
bolsas da Fundect
Ha 60 alunos do
Ensino Médio
'”.C'!“K em ?t.'V'dades de Alunos do Ensino Médio e en_vqlwdos €M | Restrita: Escolas
Inicia¢do Cientifica alunos do P atividades de |
PIBIC EM . . .| fundamental como puablico | 60 alunos - publicas de Dourados,
Ensino Fundamental e médio . pesquisa com | I
atingido site da UFGD

de escolas publicas

professores da
UFGD, com
bolsas do CNPq
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Estdgio  curricular
extracurricular

e

Acordo de Cooperagao entre a UFGD e
a Escola Superior de Agricultura Luiz
de Queiréz — ESALQ/USP

Oportunizar aos académicos

de graduacdo da UFGD
condicbes adequadas para
realizacéo de estagio

curricular e extracurricular em
outras instituicdes

Formacdo académica

Formacéo de
profissionais  com
capacitacdo tedrica
e pratica

Realizacéo de

estagios de
académicos  do
curso de
agronomia e

zootecnia e areas
afins

convenios@ufgd.edu.br

Convénio entre a UFGD e a Usina
COSAN

Conceder estagio profissional
a alunos regularmente
matriculados no curso de
Agronomia, Biologia e &reas
afins

Integragdo da UFGD com
empresas do setor privado

Formacéo de
profissionais  com
competéncias
tedricas e pratica

Anualmente  sdo
disponibilizados

vagas para
realizacéo de
estagio na

COSAN

convenios@ufgd.edu.br

Convénio entre a UFGD e a
Universidade Estadual de Mato Grosso
do Sul

Estabelecer e possibilitar a
realizacéo de estagios
curriculares  supervisionados
obrigatorios e ndo
obrigatérios  por  alunos
matriculados e frequentes nos
cursos de graduacdo de ambas
as instituicoes

Formagéao académica

Formagcéo de
profissionais
competéncias
tedrica e pratica

Anualmente  0s
alunos do curso
de enfermagem da
UEMS estagiam
no Hospital
Universitario  da
UFGD

convenios@ufgd.edu.br

Contrato da UFGD com a

FUNAEPE para

0

desenvolvimento de agdes

de ensino e extensao

Projeto de Extensdo “I Encontro do
Grupo de Pesquisa Estudos
Interdisciplinares de Literatura e Teoria
Literaria - Moebius”, oferecido pela
UFGD.

Dar apoio necessario e
indispensavel a
implementacédo e
desenvolvimento de

atividades no ambito do
Projeto de extensao “Encontro
do grupo de pesquisa estudos
interdisciplinares de literatura
e teoria literaria - moebius”
oferecido pela contratante

Comunidade académica e

externa

Atingir publico de
200 pessoas

Reciclagem  de
conhecimentos e
integracédo da
comunidade com
a UFGD

convenios@ufgd.edu.br

Projeto de Extensdo “V Encontro
Nacional do GELCO - Grupo de
Estudos de Linguagem do Centro-
Oeste”, oferecido pela UFGD

Discutir a linguagem e a
lingua mediadas pela
diversidade/ fronteiras
linguisticas no Mato Grosso
do Sul sob uma perspectiva
comparativista entre a regido
Centro-Oeste e as demais
regides do Brasil

Publico esperado 290

Participantes no
evento 290 pessoas

Reciclagem  de
conhecimentos e
integracdo da
comunidade com
a UFGD

convenios@ufgd.edu.br
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Projeto de Ensino “Curso de Pos-
Graduacdo Lato Sensu — Formacédo
Continuada de educadores do projeto
PROJOVEM DO CAMPO”, oferecido
pela UFGD.

Oferecer a especializagdo a
professores que atuam em
comunidades  rurais  para
alfabetizacdo e no Ensino
Fundamental de jovens e
adultos

Capacitar professores

Capacitacdo de 56
professores que
atuam no meio

Em andamento

convenios@ufgd.edu.br

Projeto “Curso de Especializacdo em
Seguranga Publica e Cidadania”

Dar apoio necessario para
realizacio do Curso de
Especializagdo em Seguranca
Publica destinado a formagéo
de profissionais atuantes nas
organizacbes de seguranga
publica do Estado de Mato
Grosso do Sul

Capacitacdo profissional na
area de seguranga publica

Formacdo de 45
profissionais  com
especializacdo  na
drea de seguranga
publica

Formaram 45
profissionais com
especializacdo em
Seguranga Publica
em 2009 e no ano
de 2010 estéo
fazendo o curso
44 profissionais

convenios@ufgd.edu.br
fadir@ufgd.edu.br

Projeto de extensdo “Curso Pré-

Vestibular Universitando - UFGD”

Oferecer para a comunidade
de baixa renda oportunidade
de realizar curso preparatério
para o0 vestibular com
mensalidade bem abaixo do
cobrado  no municipio de
Dourados

Preparacéo para as provas do
vestibular

Atingir 200

estudantes

140 estudantes

convenios@ufgd.edu.br

Projeto de Extensdo “Centro de

Linguas da UFGD

Prestar, por meio da
FUNAEPE, servigos técnicos
de apoio necessarios a
implementacdo de atividades
no ambito do Projeto de
Extensdo “Centro de Linguas
da UFGD 20107, que objetiva
oferecer & comunidade cursos
de Linguas Estrangeiras
Modernas e Curso de Lingua
portuguesa  para  alunos
estrangeiros

Oferecimento de curso de
linguas  estrangeiras  para
comunidade

Atingir 500
estudantes de
diferentes faixas
etarias

Foram atendidos
em 2010, em
torno de 450
alunos

convenios@ufgd.edu.br

Ensino de Pds-Graduagdo
Lato Sensu e Stricto Sensu

Implantagdo de novos cursos, visando
ampliar o papel social da UFGD,
inclusive com a adesdo ao Mestrado
Profissional em Matematica em Rede
Nacional (PROFMAT), com vistas a
qualificar docentes de Matematica da
rede bésica.

Consolidar os programas de
PG ja implantados
Implantar novos programas

NuUmeros de alunos nos cursos

Atingir um ndmero
de 600 alunos nos
programas  stricto
sensu e lato sensu

548 alunos
matriculados nos
Programas stricto
sensu e  nas
especializacdes
lato sensu

Péagina da Capes
Péagina da UFGD
Site dos Programas
Imprensa local



mailto:convenios@ufgd.edu.br
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Encaminhar a proposta de

Atender, no 1° ano
do programa, 20

Péagina da Capes

Implantacdo do PROFMAT adesdo da UFGD para a Implantagdo do programa na alunos do ensino de 20 . alunos ngma da UFGD
N UFGD - atendidos Site dos Programas
aprovacdo da CAPES Matemética da rede
L Imprensa
bésica
Aprovar Cursos de PG lato
. 6 cursos
Sensu em aprovados e em
Educacio (FAED) P
SN L andamento
Especializagdo em Linguistica 6 CUISOS 158 alunos
(FACALE) NG d d 1 | iculad Péagina da UFGD
PG lato sensu Seguranga Publica (FADIR) umero de Cursos aprovados 58 . alunos matru_:ug 95 M3 1 Site dos Cursos
. Numero de alunos atendidos matriculados especializacdes,
Direitos Humanos e . Imprensa
. . destinadas a
Cidadania (FADIR)
gl atender a
- Residéncia Médica (HU) .
A PSRN sociedade de
Residéncia Multiprofissional Dourados e regiio
em Saude (HU) 9
Elaborar projeto do Curso de 40 alunos
Implantar o Curso de Aperfeicoamento | Aperfeicoamento em matriculados, na pagina da  Unidade
Graduagdo Lato Sensu e | em Coordenacdo Pedagdgica — Area de | Coordenagdo Pedagdgica - 40 alunos | maioria, 9

Stricto Sensu

Concentracéo em Politicas e Gestdo da

Area de Concentragio em

Numero de alunos atendidos

matriculados

professores da

Académica e Pagina da

UFGD

Educacéo Politicas e Gestdo da rede bésica de
Educacio ensino
2 alunos | P4gina do Programa e
cursando 0 PG em | Pégina da UFGD
. . Zootecnia
Assinar conveénio que x
- Lo ossibilite os Programas de , . Insergao_
Convénio com a Universidade de | P Numero de alunos atendidos Internacional da
- . PG da UFGD receberem - 5 alunos
Concepcion no Paraguai pelo convénio UFGD,
alunos para cursar seus
programas EJoNogerando com a
na
capacitacdo de
Convénios seus docentes
- 8 profissionais em | P4gina da UFGD e do
Elaborar convénio com a

Convénio com a AGRAER

AGRAER para capacitacdo de
seus profissionais

Numero  de
capacitados

profissionais

8 profissionais

capacitacdo
Insercdo Regional

PPG em Agronomia

da UFGD
Encaminhar o projeto & Pagina da UFGD, da
CAPES para aprovacdo do 3 docentes UFMS e da UNICAMP
Convénio com a UNICAMP e UFMS - | DINTER - Doutorado em , . Qualificacdo de 10
A < NUmero de alunos atendidos cursando 0
DINTER Ciéncia da Computacdo - docentes da FACET DINTER

qualificacdo dos docentes da
FACET
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Quantidade de projetos e
subprojetos em execucgéo:

02 projetos
23 bolsistas

. . x Acompanhar as acles | Pedagogia, Matematica, x
Programa de Educagdo Projeto P!BID UF.GD Articulagao COM | yesenvolvidas nos projetos | Histdria, Geografia, Educacéo Acomp_anhe;mento Aproy acdo d(_e 2.0 www.ufgd.edu.br/progr
: a educacgdo superior com a Educacédo ) e N no interior da | relatdrios finais
Tutorial L. T P dos cursos; Fisica, Letras/Portugués, | . ... . . ad/programas
Basica, profissional e tecnoldgica e . P instituicéo de planos de
Aprovar os relatérios finais Letras/Inglés, Quimica, Artes trabalho
Cénicas, Ciéncias Biologicas .
- - Escolas atendidas
e Psicologia
50 bolsas para
Processos Seletivos em 2010 Abrir  editais para  0s 3Ieunorsa dﬂg écgr‘:?s
Alunos de Graduacéo: processos seletivos Alunos  de  cursos  de 2003 ¢ Midia impressa
- o ,
Edital de Abertura PROGRAD n® 10, | Executar 0s Processos graduacdo da UFGD e de 85 bolsas: 77 | internet, murais das

Programa Institucional de
Bolsa de Iniciacdo a
Docéncia— PIBID

de 10/05/2010

Edital de Reabertura n° 01 do Edital de
PROGRAD n°

Abertura
29/06/2010
Alunos de Ensino Médio:

Edital de Abertura n° 08, de 06/04/2010

seletivos
Convocar 0S
dentro do nimero de vagas
Designar 0s
convocados como estagiarios
Desligar estagiarios

classificados

alunos

outras IES.

Alunos do Ensino Médio da
rede publica e particular de
ensino

bolsas para alunos
de cursos de
graduacdo e 08
para alunos do
Ensino Médio em
2010

faculdades e e-mail.

http://www.ufgd.edu.br/
prograd/programas

472 alunos e 18

professores
: atendidos em | http://www.ufgd.edu.br/
Estimular 2 | 5009 prograd
Pr_ograma d_e Eqmento a Apoio a Produgdo Cientifica Partlglp_ar _de,_ eventos Quanydade de  projetos souabl!lza(;ao do 457 alunos e 15 | http://www.ufgd.edu.br/
atividades cientificas académicos/cientificos atendidos conhecimento
R - professores proex
cientifico produzido .
atendidos em
2010
Né&o houve
inscritos em 2009;
Propiciar Uma formada em
intercambio Medicina em ) .
AN A . http://www.esai.ufgd.ed
Programa de Incentivo a . At académico e | 2009 oriunda de
~ L ~ . Promover o intercdmbio | Alunos regularmente ) u.br
Apresentacdo de trabalhos | Apoio a educagéo superior A - cultural entre nossos | Cabo Verde;
A académico e cultural matriculados - Todos regularmente
e participacdo em eventos alunos, professores, | Dois alunos

técnicos com alunos
de outros paises.

matriculados em
2010: oriundos do
Paraguai e Peru

matriculados
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Manutencéo e divulgagio
da homepage e da revista
cientifica Agrarian da
FCA/UFGD

Manuten¢do e divulgacdo do boletim
informativo on-line de irrigagdo
‘Irrigativo’ — 2010

Atender as necessidades dos
estudantes dos cursos de
Agronomia e Engenharia
Agricola, além de técnicos,
produtores rurais e
interessados, quanto ao acesso
a informagdes sobre irrigacdo

Pessoas atendidas

200

Nao informado

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Manutencéo e divulgacéo
da homepage e da revista
cientifica Agrarian da
FCA/UFGD

Manutencdo e divulgacdo da homepage
e da Revista Cientifica Agrarian
FCA/UFGD - 2010

Realizar uma manutengdo
mensalmente do endereco
eletrnico da revista cientifica
Agrarian, além de sua
divulgacdo e comunicacdo
com o publico alvo

Nao informado

350

Nao informado

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Saberes em construgdo nos processos
educativos: desenvolvimento
sustentével e educacao popular

Criar a horta comunitaria do
local, o qual envolveu a
comunidade do lugar, bem
como discentes e docentes da
Escola Nova Itamarati, no
assentamento  ltamaraty -
regido de Ponta Pord — MS

Discentes e docentes da
Escola Nova Itamarati e
comunidade em geral

200

Nao informado

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Universidade Portas
Abertas

Acéo Social - UFGD - SESI - SENAI -
BRF-Brasil Foods

Executar servigos em bairro
da periferia urbana de
Dourados, identificado por
pesquisa, como area de
populacdo carente de servigos
publicos. As faculdades da
UFGD e instituicBes parceiras
envolvidas é que prestam o0s
Servigos

Populacéo atendida

2.500

14.026

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Acéo Social - UFGD - SESI - Perdigdo
- 'Servindo a Comunidade'

Buscar conhecer as areas
carentes e prestar servicos
publicos, identificando e
propondo agfes que possam
colocar a Universidade, SESI
e Perdigdo em contato direto
com essas comunidades,
realizando troca de saberes,
cumprindo seu papel social

Populacéo atendida

2.500

6.238

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo
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Casa Brasil UFGD

Promover o desenvolvimento
e universalizagdo das
tecnologias da informacdo e
comunicagdo e a consequente
inclusdo social e digital, por
meio de atividades
inovadoras, disseminagdo e
transferéncia de tecnologia

Populagéo atendida

30.000

N&o informado

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Universidade
Abertas

Portas

Cartdo de Visita

Disponibilizar a  escolas
publicas e privadas a
oportunidade de agendar uma
visita a UFGD,
proporcionando aos
estudantes do Ensino Médio o
conhecimento dos cursos e
programas de permanéncia
estudantil  oferecidos pela
Instituicdo

Estudantes do Ensino Médio
das escolas de Dourados

700

371

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Etica, Relaces Humanas
Comunicacao no Mundo Moderno

Oferecer conhecimentos
basicos sobre ética,
relacionamento  humano e
comunicagdo  no  mundo
moderno, com enfoque para
mudangas de habitos, levando
0s estudantes a melhorar o
rendimento escolar, respeito
mutuo e, sobretudo, melhora
de sua qualidade de vida,
tanto no ambito escolar como
no trabalho e no meio familiar

Estudantes do Ensino Médio e
publico em geral atingido

500

1.068

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

Feira das Faculdades 2010

Divulgar o0s cursos e as
faculdades da UFGD aos
alunos do Ensino Médio, das
escolas publicas e privadas do
municipio e da regido;
proporcionar maior motivacao
para buscarem 0 curso
superior e possibilitar aos
estudantes terem mais
confianga nas suas escolhas
para o vestibular

Alunos do Ensino Médio, em
especial os dos 3° ano, das
escolas publicas e privadas do
municipio de Dourados e da
regido

1.500

1.590

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo
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_— SIGPROJ, com acesso
Possibilitar aos estudantes do diferenciado para
Ensino Médio, em especial os | Estudantes do Ensino Médio, pessoas cadastradas no
do 3° ano, conhecer todos os | em especial os do 3° ano, das sistema e outras pessoas
Feira das Faculdades 2011 cursos  oferecidos  pelas | escolas publicas e privadas do 900 1.093 e na Revista de
faculdades da universidade, | municipio de Dourados e da Extensio Universitaria
auxiliando na escolha do | regido UFGD 2008. 2009 e
Universidade Portas aluno 2010 — no preio
Abertas . . SIGPROJ, com acesso
Proporcionar aos participantes diferenciado para
g? circuito 0 acesso  a pessoas cadastradas no
o _ |\_/erS|dade cu!tural indigena o o o sistema e outras pessoas
Video Indio Brasil existente no pais, revelada por | Publico atingido 500 N&o informado e na Revista de
meio ~ de produgdes Extensdo Universitaria
audiovisuais realizadas por UFGD 2008. 2009 e
indigenas e ndo indigenas 2010 — no preio
PROJETOS ACOES INDICADORES METAS | RESULTADOS DIVULGACAO
Oferecer  conhecimentos  béasicos sobre ética e SIGPROJ, com acesso diferenciado para
] relacionamento humano, com enfoque para mudangas de . . pessoas cadastradas no sistema e outras
Etica e Relagdes Humanas habitos, levando os alunos a melhorar o rendimento escolar, | Alunos do 3° ano do Ensino 80 64 pessoas e ha Revista de Extensdo
respeito matuo e, sobretudo melhora de sua qualidade de Medio Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
vida, tanto no ambito do escolar, trabalho e familiar no prelo
- Propiciar didlogos que favoregam discussdes e auxiliem no | Alunos (as) regulares e especiais SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
I Colbquio de Estudos . . . A PeLId .

Histori ~_. | desenvolvimento de projetos na area de Histdria; do Mestrado em  Histéria pessoas cadastradas no sistema e outras
istoria  em Reflexao: Miti di - Graduacs P6s-Graduacs O ' 100 100 Revi de E x
didlogos em construcio’ itigar 0 istanciamento entre Graduagao e 0s-Graduagao | Académicos (as) de Programas de pessoas e na evista de Extensdo

em Historia e propiciar uma melhor compreensdo entre as | Iniciacdo Cientifica, graduandos Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
linhas de pesquisa do Programa de Pos- Graduagéo (as) em Histéria e ptblico Geral no prelo
Desenvolver uma agdo de formagdo sobre o “Sistema
Nervoso”, focando a capacidade mneménica, com trés | Criancas em idade pré-escolar (até
grupos de dez participantes cada, distribuidos por faixa | 5 anos), Il Adolescentes efou
x .. | etaria: (1) até 5 anos, (1) de 20 a 59 anos e (l11) 60 anos | adultos (entre 20 e 59 anos) e 111 SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
Educagdo para a  sadde: acima; desenvolver atividades de formacdo voltadas a | |d i i essoas cadastradas no sistema e outras
entendendo o corpo humano ; 0€s ) 0s0s (60 anos acima). O projeto p : e
e sua interacio com o meio | compreensao do sistema nervoso em seus aspectos | reserva uma edicdo para a 150 Prorrogado pessoas e na Revista de Extensdo
¢ morfofuncionais, abrangendo as perspectivas de formacdo, | comunidade interna da UFGD, Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

ambiente

desenvolvimento e envelhecimento do sistema, bem como
influéncias das relagdes individuo-meio nesses processos
Promover exposicdo dialogada, construir jogos e brinquedos
ludicos, elaborar registros escritos

sendo que o grupo de criangas
serd formado por parentes dos
mesmos

no prelo
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Analisar a prevaléncia das enteroparasitoses dos escolares do

Educacgdo sobre - SIGPROJ, com acesso diferenciado para
. Ensino Fundamental em Dourados — MS -
enteroparasitoses em . . x s . . pessoas cadastradas no sistema e outras
. Aplicar medidas de educacdo sanitaria, visando ainda ao | Escolares, professores e pais ou - x
escolares do Ensino incremento de metas que possibilitem melhores condigdes de | responsaveis 655 48 pessoas e na Revista de Extensdo
Fundamental de Dourados, - que p z ¢ P Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
desenvolvimento, auxiliando na recuperacéo de seu estado
MS, 2009 , no prelo
de satde
x . . . SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Educacdo sobre pediculose | Gerar conhecimentos sobre pediculose, seus agravos, .
: s . - . pessoas cadastradas no sistema e outras
para escolares do Ensino | mudangas de habitos, atitudes, valores na escola e ainda ter | Docentes, pais e escolares da - x
Fundamental de Dourados, | como reflexo a reducdo desta ectoparasitose e suas | escola municipal de Dourados 455 45 pessoas e na Revista  de Extensdo
' g ; P Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
MS, 2009 consequéncias na comunidade escolar
no prelo
Oferecer curso pela Sociedade Brasileira de Imunologia, SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Curso de Atualizagdo em | com vistas a proporcionar aos professores de nivel superior pessoas cadastradas no sistema e outras
Imunologia um maior conhecimento a respeito do assunto para que 0 | Nmero de pessoas atendidas 50 30 pessoas e na Revista de Extenséo
mesmo possa desenvolver futuros projetos de pesquisas Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
relacionados ao tema no prelo
Promover a atualizacdo de conhecimentos por parte dos
grl?sfg;rs(;rtiz(ggz a demanda pela atualizagdo e organizar local SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Formagdo de professor: uma e periodo aque aten damp 205 rof?assoresg e estio q . pessoas cadastradas no sistema e outras
discussdo continuada (2009) trabglhan do :?través da oferta do tré?s SUrsos. o8 quais cerdn Professores 0 Ensino 150 ndo informado | pessoas e na Revista de Extensio
' a 954 Fundamental Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
ofertados em formato de oficina para que o (a) professor(a)
: ) . no prelo
do Ensino Fundamental possa ver como aplicar a teoria na
sua prética diaria
Oferecer 0 embasamento tedrico de como realizar de modo
sistematico: uma pesquisa bibliografica da literatura médica,
uma leitura critica dos artigos selecionados, elaborar um
resumo analitico-critico dos mesmos e arquivar essas
informacoes
N Possibilitar o discernimento e a capacidade de elaboracéo . . . .
Il Curso de Atualizagdo em . - . S Académicos do curso de Medicina SIGPROJ, com acesso diferenciado para
- .. | dos diferentes tipos de pesquisas cientificas o .
Metodologia Cientifica: Ampliar o conhecimento das implicacdes metodoléaicas e | 9@ UFGD e académicos do curso pessoas cadastradas no sistema e outras
Pesquisa Clinica e P plicag 9 de Enfermagem da Universidade 304 304 pessoas e na Revista de Extensdo

Experimental

éticas na pesquisa em seres humanos e animais de
experimentacédo

Capacitar para realizar um delineamento de pesquisa e
elaborar adequadamente um projeto de pesquisa, assim como
atengdo especial a elaboragdo e formalizagdo de trabalhos
cientificos e aos trabalhos que se pretenda publicar em
eventos cientificos: artigos, resumos, resenhas, monografias
de graduagdo, especializacdo, dissertagdo e tese

Estadual de Mato Grosso do Sul
(UEMS)

Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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111 Encontro de Extenséo - 111
Encontro de Iniciagdo
Cientifica da UFGD - I
Encontro de Pdés-Graduagdo
da UFGD

Divulgar as acdes de extensdo e de pesquisa universitaria,
procurando oferecer oportunidade para debates e sugestdes,
com o intuito de integrar 0 ensino, a pesquisa e a extensao;
Estimular os docentes e discentes a prestarem servigos a
comunidade através das diversas ages extensionistas e de
pesquisas

Realizar mostra dos trabalhos, oficinas e palestras com o
objetivo de incentivar o debate sobre as necessidades da
sociedade que poderdo ser atendidas pelas pesquisas e acdes
de extenséo universitaria

Extensionistas e pesquisadores
das Instituicbes de Ensino
Superior da Regido e comunidade
interessada nos trabalhos que
serdo apresentados

535

321

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Tempo e Memodria: Questdes
Fundamentais dos discursos
literario e filoséfico

Discutir questdes relativas ao Tempo e & Memoéria na
Literatura, na Filosofia e na Histéria, presente em dois
projetos de pesquisa de professores do Programa de Pés-
Graduacdo em Letras da UFGD
Problematizar temas relevantes
supracitadas

Abordar tanto aspectos referentes a Teoria da Literatura
propriamente dita quanto aqueles especificos concernentes a
memoéria individual, coletiva, histérica, urbana, dentre outras

para as trés areas

Alunos de graduacao, j& formados
ou ndo, em Letras e Historia,
assim como os alunos de poés-
graduacdo das respectivas areas

97

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Ambulatério do Programa de
Apoio ao Aprendizado da
Crianca

Oferecer ambulatério de atendimento a crianga com
transtornos de comportamento e aprendizado, como: TDAH,
dislexia, discalculia, transtornos de humor e de ansiedade,
transtorno de tourette, sindrome de asperger, autismo,
transtorno de conduta, transtorno opositivo-desafiador e
outros transtornos afins

Criancas com 0s seguintes
transtornos: Tdah (transtorno de
Déficit de atencédo e
hiperatividade), dislexia,
discalculia, transtornos de humor
e ansiedade, Transtorno de
Tourette, Sindrome de Asperger,
autismo, transtorno de conduta,
opositivo-desafiador e outros

205

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Avaliagdo ~ Microbioldgica
em Produtos Carneos

Proporcionar aos participantes uma nogdo basica na
condugdo de andlises conforme os Padrdes Microbioldgicos
Sanitdrios para Alimentos, recomendada pela Agéncia
Nacional de Vigilancia Sanitéria (ANVISA)

Alunos de graduacdo em
Medicina Veterinaria, Zootecnia,
Ciéncia e  Tecnologia de
Alimentos, Nutricéo, das
universidades locais, técnicos e
funcionarios de empresas privadas
e comunidade em geral

20

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Museu de Solos da FCA -
ano Il

Complementar conteldos abordados nas escolas, com
demonstragOes sobre varios aspectos dos solos, através de
visita a0 museu na FCA, incluindo demonstragdes desde
amostras de rochas e minerais formadores dos solos até
experimentos visuais, como o impacto da gota de chuva no
solo

Alunos das Escolas de Ensino
Fundamental, tanto do setor
publico quanto privado do
municipio de Dourados —-MS

605

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Ensino de Ciéncias para a
Educacdo Infantil e Séries
Iniciais do Ensino
Fundamental (Mddulo I)

Propor um trabalho com enfoque préatico visando a formagéao
de professores da Educacdo Infantil e Séries Iniciais do
Ensino Fundamental para o Ensino de Ciéncias, na busca de
uma docéncia com atividades que propiciem a articulagdo
com alunos no inicio da escolarizagao

Proporcionar maior integracdo dos professores, oferecendo a
oportunidade de reflexdo, de debate e aprofundamento sobre
0s conteldos trabalhados nas atividades, bem como a
valorizagdo da abordagem construtivista na qual o aluno seja
protagonista de sua aprendizagem

Estudantes de Licenciaturas, Pos-
Graduacdo e Professores de
Educagdo Infantil e do Ensino
Fundamental |

40

28

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Il Encontro de Cooperacao e
IntercAmbio Internacional de
Dourados (11 ECIND)

Refletir sobre os desafios e oportunidades inerentes a
internacionalizagdo da  Universidade considerando a
din&mica local

Criar um espaco para divulgagdo das oportunidades de
intercambio e estudo no exterior, com a apresentacdo de
agéncias de cooperagdo e organizagBes envolvidas com a
tematica

Estudantes de graduacdo e pos-
graduacdo da UFGD, UEMS e
demais instituicdes de Ensino
Superior da regido da Grande
Dourados. O evento também serd
aberto a toda a comunidade

230

230

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Primeiro Simposio de
Pesquisa e Extensdo da
Faculdade de  Ciéncias
Humanas: a Humanidade nas
Humanidades

Apresentar os principais trabalhos de pesquisa e extensdo em
andamento ou dos Ultimos anos, da Faculdade de Ciéncias
Humanas da UFGD, visando, desta forma, ndo somente
reforcar os lagos entre a pesquisa e a extensdo, mas relevar a
comunidade académica de que ambas sdo interrelacionadas e
interdependentes

Comunidade Académica/FCH;
Comunidade Regional

400

308

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

ENEPE - 1° Encontro de
Ensino de Graduacdo, 4°
Encontro de Iniciagdo
Cientifica, 3° Encontro de
Pés-Graduagdo e 4° Encontro
de Extensdo

Divulgar as acdes de ensino de graduagdo, pds-graduacéo,
extensdo e de pesquisa universitaria, procurando oferecer
oportunidade para debates e sugestBes, com o intuito de
integrar 0 ensino, a pesquisa e a extensdo; estimular os
docentes e os discentes a prestarem servigos a comunidade
através das diversas acdes extensionistas e de pesquisas;
realizar, além da mostra dos trabalhos, palestras com o
objetivo de incentivar o debate sobre as necessidades da
sociedade que poderdo ser atendidas pelas pesquisas e a¢des
de extensdo universitaria

Discentes e docentes do ensino de
graduacdo, de pos-graduagdo,
extensionistas e pesquisadores das
Institui¢des de Ensino Superior da
Regido e participantes da
comunidade interessado  nos
trabalhos que serdo apresentados

535

500

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Ciclo de Palestras
“Conhecendo 0 Rio
Dourados”

Agregar os dados obtidos em vérios trabalhos realizados na
Sub-Bacia do Rio Dourados; prognosticar possiveis
alteracOes degenerativas em bacias hidrogréficas localizadas
em é&reas de expansdo urbana; realizar forum de discussdes
buscando compreender o desenvolvimento sécio-econdémico
da regido, sua dindmica multidimensional, dentro de um
processo  participativo, integrado e auto-sustentado;
identificar critérios para a ampliagdo e implantagdo de
empreendimentos no &mbito da Sub-Bacia

Comunidades dos municipios que
integram a regido que a Sub-Bacia
do Rio Dourados banha,
representantes nacionais,
estaduais e municipais vinculados
a politica de recursos hidricos,
comités de Bacia, empresarios,
pesquisadores,  académicos e
populacdo em geral

150

80

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo




55

Combate a Febre Aftosa no

Promover a explanagéo préatica sobre a vacinagdo contra a
Febre Aftosa em bovinos, proporcionando ao homem do
campo e aos demais participantes sanar as ddvidas

Produtor rural, estudantes

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo

campo adquiridas; buscar conquistar um estado sanitério pretendido | universitarios, professores 65 & Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
para fazer frente as exigéncias dos comércios interno e no prelo
externo
Académicos e graduados SIGPROJ, com acesso diferenciado para
. N Exibir filmes que dialoguem com o mundo juridico e areas | Profissionais dos cursos de pessoas cadastradas no sisterma e outras
Direito e Cinema: um - . ; o ) =~ | Direito Ciéncias Sociais pessoas e na Revista de Extensdo
didloqo interdisciplinar afins; promover debates de areas interdisciplinares; refletir o ' 100 100 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
g p sobre os temas tratados Comunicacdo, Artes, Letras,
Pedagogia, Administracdo e no prelo
Economia
Refletir sobre a obra do soci6logo Norbert Elias investigando SIGPROJ, com acesso diferenciado para
suas contribuicdes para a Historia, a Antropologia, a pessoas cadastradas no sistema e outras
Pedagogia, a Geografia, a Sociologia, a Filosofia, a | Alunos da p6s-graduacao, pessoas e na Revista de Extensdo
I Seminario de Estudos | Psicologia e a Teologia e outras areas de conhecimento que | graduagéo, comunidade e 100 65 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
‘Norbert Elias: vida e obra’ constituem a formacdo do grupo de estudos da teoria de | interessados nos estudos da obra no prelo
Norbert Elias; promover palestras, mesas redondas e | do referido autor
comunicagéo de trabalhos, com a presenca de pesquisadores,
académicos e comunidade interessada na tematica
Profissionais egressos dos Cursos SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Discutir a regulamentacéo da profissdo de gestor ambiental, | de Graduagdo e Académicos de pessoas cadastradas no sistema e outras
IV Encontro Nacional dos | além de grupos de trabalho sobre as diretrizes curriculares do | Gestdo Ambiental, dos nove pessoas e na Revista de Extensdo
Estudantes de  Gestdo | curso e a busca do conselho profissional; dar oportunidade | cursos de Gestio Ambiental - 229 198 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Ambiental de divulgar a infraestrutura e organizagdo da UFGD para | Bacharelado e mais de 100 cursos no prelo
varias regides do Brasil de Gest&io Ambiental - Tecnélogo
em todo o Pais
Proporcionar o encontro académico e profissional dos cursos SIGPROJ, com acesso diferenciado para
de Administracdo, Ciéncias Contdbeis e Economia com a pessoas cadastradas no sistema e outras
comunidade externa, principalmente relacionada a0 mundo | Comunidade académica da FACE, pessoas e na Revista de Extensdo
Semana Integrada de | dos negécios no ambiente microrregional; realizar palestras | empresarios e comunidade 560 556 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Negdcios da FACE/UFGD sobre temas diversos, apresentacdo de trabalhos conjuntos de | administrativa da UFGD e demais no prelo
professores e alunos, exposi¢fes relacionadas ao trabalho | interessados nos temas abordados
dos parceiros envolvidos, principalmente ao tema
empreendedorismo e mercado de trabalho
Refletir sobre os desafios e oportunidades inerentes a | Estudantes de graduacio e pds do SIGPROJ, com acesso diferenciado para
I Encontro de Cooperagdo e | internacionalizagdo da Universidade considerando a | Ensino  Superior da UFGD, pessoas cadastradas no sistema e OUtfflS
Intercambio Internacional de | dinamica local; oferecer um espago para divulgacdo das | UEMS e outras IES de Dourados 230 230 pessoas e na Revista de Extensdo

Dourados (ECIND)

oportunidades de intercambio e estudo no exterior, com a
apresentacdo de agéncias de cooperagdo e organizagdes
envolvidas com a tematica

e regido; comunidade que deseja
conhecer ou participar de
intercambio

Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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I Semana do Egresso da

Promover a (re)aproximagdo entre egresso e FACALE,
propiciando momentos de interacdo e reflexdo entre as
partes. Os cursos tém no egresso importante aliado quando o

Alunos do quarto ano de Letras da
FACALE/UFGD; ex-alunos da
FACALE (e antigo DCO/UFMS-
Dourados), podendo participar

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

FACALE/UFGD caso é obter feedback para autoavaliagéo; realizar, em trés ; 126 126 no prelo
dias, trés semindrios em que egressos venham até a | l@mbém professores da rede
Faculdade submeter sua experiéncia ao debate de pares, ex- | municipal de ensino da Grande
professores e alunos do curso Dourados, alem de alunos de
outros cursos de Letras da Regido
Apresentar aos académicos e ja formados o funcionamento SIGPROJ, com acesso diferenciado para
(0] Programa Erasmus | do Programa Erasmus Mundus que oferece bolsas para a | Estudantes de graduacéo (de todas pessoas cadastradas no sistema e outras
Mundus e a possibilidade de | realizacdo de mestrado em paises europeus; apresentar as | as universidades e cursos) e 230 230 pessoas e na Revista de Extensdo
estudos na Europa modalidades de mestrado e os critérios e 0s mecanismos para | alunos ja formados que desejam Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
que a comunidade local possa se inscrever na chamada anual | realizar mestrado na Europa no prelo
de setembro de 2009
Promover estudo e debates sobre a salide no dmbito escolar e SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Semindrio sobre Educagio as coqd_igﬁes de saude_dE)s escolares do ensino béasico através Discentes da UEGD. outras IES e pessoas cadastradas no sistema e outr~as
Fisica Escolar e Satide d_a_anall_se da composicdo corporal, bem como as m_udangas : ' . 80 80 pessoas e na Revista de Extensdo
fisiologicas que ocorrem nesse periodo com as criangas e | Interessados da  comunidade Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
adolescentes externa no prelo
. Comunidade  académica  da SIGPROJ, com acesso diferenciado para
aS:g:v dedaisﬁ’)nrli\z;eerszaggn(;s ig Comemorar 0s 35 anos do curso de Histéria da UFGD e dos | UFGD; graduados, docentes e ex- pessoas cadastradas no sistema e outras
CDR 25 anos do Centro de Docu_mentagao R_eglonal (C_:DR), com | docentes em Histéria ao longo dos 560 560 pessoas e na Revista de Extensdo
apresentagdo do Grupo Musical paraguaio Bohemia Urbana | 35 anos do curso; comunidade Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
regional no prelo
Realizar o congracamento dos alunos que entram na SIGPROJ, com acesso diferenciado para
VIR x instituicéo, propiciando a possibilidade de atividades que o pessoas cadastradas no sistema e outras
ecepcdo aos Calouros da | . . : y . ) <
UEGD 2009 insira no novo ambiente que ele deverad permanecer Nnos | Académicos calouros e veteranos 3.145 3100 pessoas e na Revista de Extensdo
préximos anos; apresentar a UFGD aos familiares dos | da UFGD/UEMS Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
calouros, que viabiliza o contato da comunidade geral com a no prelo
Universidade
Discutir sobre a geracdo de energia elaborada a partir de SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
fontes renovaveis (oleaginosas, espécies florestais, cana-de- pessoas cadastradas no sistema e outras
agucar, gorduras) - uma importante alternativa para compor a pessoas e na Revista de Extensdo
Workshop ~ Programa  de g(etlterrza Ser]lscr)gr;liii(rzzs ztural}!:.ml;/slateoe rﬁroissg do Sul~ codm SL:aS Pesquisadores, profe_ssofes, Univerlsitéria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
C,T&I em Bioenergia do MS . g plena expansao do Setor | empresas, associagles, | 1o 126 no prelo
(BIOENERGIA-MS) sucroalcooleiro e rorest_aI, credfanaa-se como potencial governanga, produtores e
estado produtor de energia renovavel. Entretanto, para que | académicos

possamos otimizar essa oportunidade, faz-se necessario a
criacdo de um Programa de Pesquisa, Desenvolvimento e
Inovagdo em Bioenergia para MS
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Abate e Processamento de

Promover o treinamento e demonstracdo de abate e

Alunos e profissionais de Ciéncias

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras

Carcagas pr_oces_samento_de carcaga para alunos e profissionais de | Agrarias e areas afins da regido de 30 30 pessoas e na Revista de Extensdo
Ciéncias Agrarias e areas afins ligados a producéo de aves Dourados Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
Promover a difusdo do conhecimento e o intercambio entre SIGPROJ, com acesso diferenciado para
as IES, no que tange a consolidacéo e ampliacéo da extenséo pessoas cadastradas no sistema e outras
4° Congresso Brasileiro de | universitaria comprometida com a transformagdo da | Docentes, discentes e técnico- pessoas e na Revista de Extensdo
Extensdo  Universitdria — | sociedade brasileira e a incluséo social no pais; divulgar a | administrativos das Instituicdes de Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
CBEU - Tecnologias Sociais | producdo académica resultante das atividades de extensdo; | Ensino Superior Brasileiras e 2.500 4.000 no prelo
e inclusdo: Caminhos para a | debater a integracdo entre Universidade e Sociedade, | comunidade em geral
extensdo universitaria passando pelas relagdes com movimentos sociais, empresas,
organizagBes governamentais e ndo governamentais, sob o
aspecto das tecnologias sociais e inclusdo
Oferecer orientacdo para a realizagdo processo de SIGPROJ, com acesso diferenciado para
basificacdo, acidificagdo, curtimento, acabamento quimico; pessoas cadastradas no sistema e outras
secagem, amaciamento; acabamento e acondicionamento. A . . pessoas e na Revista de Extensdo
Curtimento de pele de coelho | estrutura e a educacdo destinada & orientagdo técnica ao | EStudantes universitarios, 20 ndo informado | Universitdria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
produtor e/ou aos demais participantes sio as bases para a | Produtor rural, professores no prelo
conquista definitiva de uma producdo animal adequada a
uma produtividade competitiva ao criador de coelho
Desenvolvimento da SIGPROJ, com acesso diferenciado para
ovinocultura no MS através | Apoiar os produtores com assessoria, acompanhamento, | Produtores rurais que pessoas cadastradas no sistema e outras
da qualificacdo de recursos | levantamento de dados dos custos de producdo; promover 0 | desenvolvem a atividade de pessoas e na Revista de Extensdo
humanos: Orientacdo, | levantamento patrimonial em propriedades rurais que | ovinocultura e demais Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
capacitacdo e levantamento | desenvolvem a ovinocultura em escala comercial na grande | interessados no desenvolvimento 61 ndo informado | no prelo
da viabilidade econémica na | Dourados, visando ao final proceder a analise econdmica da | do sistema agroindustrial da
criacio de ovinos em | atividade ovina nessas propriedades e capacitar produtores | ovinocultura no Mato Grosso do
propriedades rurais da | para a gestdo eficiente do seu negdcio Sul
Grande Dourados
Ecologia e Cidadania — Uma | Integrar praticas a indispensavel confluéncia entre o meio SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
nova abordagem pedagogica | social, ambiental e nutricional, através de apresentacdes de . . pessoas cadastradas no sistema e outras
e interdisciplinar  em | palestras, semindrios, videos e algumas atividades ludicas | AlUnos da 5% a 92 série do Ensino 399 0 informad pessoas e ha Revista de Extensdo
educacio ambiental, | anexadas a edificagio de um sitio pedagégico enriquecido | Fundamental da Escola Municipal N0 INTOrmMado | niversitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
nutricional e | pela arquitetura permacultural e regida no interior dos | Avani Cargininelutti Sehlauer no prelo
desenvolvimento sustentivel | padrdes determinados pela Agroecologia
Estudar o alimento como fator para o equilibrio e a | O curso é destinado a todo SIGPROJ, com acesso diferenciado para
felicidade e para tal é condig&o ter conhecimento de técnicas | cidaddo que estiver interessado pessoas cadastradas no sistema e outras
Educacéo Alimentar que possibilitem uma boa nutricdo do corpo, propiciando 120 ndo informado | pessoas e na Revista de Extensdo

uma melhor qualidade de vida através da interagdo alimento-
saude

em conhecer as informagdes para
ter uma melhor alimentacdo e
aprender habitos saudaveis

Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Elaboracdo e aplicacdo do
manual de boas praticas de
manipulacdo de alimentos

Elaborar um manual de boas praticas de manipulagdo de
alimentos para restaurantes e cozinhas industriais para a
regido da Grande Dourados com posterior aplicagdo das

Restaurantes da regido da grande
Dourados que necessitem da
elaboracdo do manual de boas

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo

para restaurantes e cozinhas | informagdes mediante simulagéo de auditorias técnicas para | praticas de manipulacio de 105 ndo informado | yniversitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
industriais da Regido da | adequacdo do estabelecimento e capacitagdo dos | alimentos e capacitagio de no prelo
Grande Dourados funcionérios funcionérios
- . | Possibilitar os estudantes em seus diversos niveis SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Férias na Escola IV: - - . ! ) -
Educacio Ambiental, Sadde descobrlren] uma _qualldade _dg vida desejavel atraves do Estudantes professores o o pessoas cadastradas no sistema e outrfas
e Lazer lazer, at_raves de dlferentes_ a_t|V|dades_ desenvolvidas, den'gre ) J > 170 nao informado pessoas e na Revista de Extensdo
elas, o cinema na escola, oficina de brinquedos, com material | Servidores das respectivas escolas Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
reciclavel, dentre outras no prelo
InstituicBes da iniciativa privada, SIGPROJ, com acesso diferenciado para
empresas, Universidades pessoas cadastradas no sistema e outras
(académicos, pés-graduandos, pessoas e na Revista de Extenséo
Abordar e dar oportunidade aos participantes do evento | técnicos de  laboratério e Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Il Escola de Instrumentacéo | discutirem o assunto com convidados e ter conhecimento | docentes). Instituicdes publicas, 200 nio informado no prelo
Aplicada: Biotecnologia com o que se estd produzindo com pesquisas relacionadas a | Universidades plblicas
Biotecnologia e suas aplicagdes (académicos, pos-graduandos,
técnicos de laboratério e docentes)
institutos de Pesquisa (Embrapa,
lagro), etc
SIGPRQOJ, com acesso diferenciado para
IV Dia de campo: Producdo | Demonstrar, por meio de explanagdes tedricas e praticas, do E;?\?;:;:ériosrurall foslf:;%'ge: pessoas cadastradas no sistema e outras
de silagem para ruminantes corte, transporte, picagem, carrggamento, compactacdo e | s p T 80 61 pessoas e na Revista de Extensdo
gemp vedag&o da massa de plantas de milho tecnicos agricolas e a comunidade Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
em geral no prelo
- Simular através de um trabalho multi e transdisciplinar um SIGPROJ, com acesso diferenciado para
encontro da ONU - Organizagfes das Nagdes Unidas, pessoas cadastradas no sistema e outras
visando atingir algumas finalidades, como: aproximar a . . pessoas e na Revista de Extenséo
Modelo das NagBes Unidas: | realidade do cotidiano de organismos internacionais para 0s Academ_lcos_do C}JI’SO de_ReIa(;qes 50 inf d Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
UFGDMUN alunos de RelagBes Internacionais, possibilitar a formacéo de Inter_naCIonals € areds af'fls.’ além 350 nao informado |, prelo
sujeitos histéricos ao trabalhar com o piblico de Ensino | J€ discentes do Ensino Medio.
Médio como membro das delegacdes e paises que formaram
0 encontro
25 participantes internos  da SIGPROJ, com acesso diferenciado para
UFGD e 25 participantes externos pessoas cadastradas no sistema e outras
,\?orgsp[zagsg;?o,pm'“co d€ | Realizar um minicurso sobre o pensamento politico de | Par@ @ primeira realizacao do 100 100 Bensi?earssnéeriarbaFGRDe\zllos(t)a& Sgogixztgrigag

Norberto Bobbio

curso + 25 participantes internos
da UFGD e 25 nparticipantes
externos para a segunda realizagéo
do curso

no prelo
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Oferecer conhecimentos basicos sobre equideocultura, com o

Criadores de equideos da regido,

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para

doersl,(i:f/acglc\)/?zqento para dg intuito de proporcionar aos criadores da regido, carroceiros, | carroceiros, alunos de graduacio pessoas cadastradas no sistema e outras
- alunos do curso de Zootecnia, Agronomia e Medicina | do curso de Zootecnia. 102 93 pessoas e na Revista de Extensdo
equideocultura em Dourados- | \/oinaria ¢ demais interessados informacdes tecnificadas | A i icina Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
MS I ) gronomia e Medicina '
nesta area Veterinaria e demais interessados no prelo
Elaborar e organizar um meio de informagao eletronica que SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
venha a possibilitar que informagBes  basicas, . pessoas cadastradas no sistema e outras
desenvolvimento de novas tecnologias, divulgagdo de | COmunidade em geral, pessoas e na Revista de Extensdo
Piscicultura UFGD em foco - | pesquisas, situacdo de mercado, divulgacio de eventos e | Principalmente os interessados na 20 informado | UNiVersitéria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Informativo eletrénico demais assuntos relacionados a atividade estejam ao alcance | &réa de piscicultura, profissionais, 800 nao Informado | 5 hrelo
de todos, de uma forma de livre acesso e assim centralizando | &lunos, ~ técnicos  agricolas,
informagdes e fomentando a atividade néo sé na regido como | Piscicultores
a todos os interessados
. _ . Promover a transmissdo de conhecimento na area de | Alunos do Ensino Fundamental da SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Piscicultura; uma atividade | . . (o L > MY E . dastradas no sistema e outras
nutritiva e sustentavel a0 piscicultura basmg na regiao de_ I?qurados, MS, tanto para | rede publica, interessados na area o pessoas cadas ; e
alunos de rede plblica do municipio como para alunos de | da piscicultura, profissionais 770 ndo informado | pessoas e na Revista de Extensdo
alcance de todos - ano 2 x . g ' PRI
graduagao e comunidade em geral técnicos agricolas e a comunidade Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
em geral no prelo
Académicos dos cursos de SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Trazer informagdes novas e essenciais a um adequado e | Medicina, Enfermagem, pessoas cadastradas no sistema e outras
satisfatorio atendimento intra-hospitalar aos usuérios do | Farmécia, Fisioterapia, Educacdo pessoas e na Revista de Extensdo
sistema publico de saude pelos académicos e profissionais da | Fisica e outros interessados, Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Curso de Atualizagdo em | &rea de saude abrangendo tanto as universidades no prelo
Urgéncia e Emergéncia Aperfeicoar profissionais em diversos ambitos da area de | publicas como privadas do 302 302
salde como a nutricdo, a enfermagem, a medicina e a | municipio de Dourados. O curso
farméacia, propiciando um maior didlogo entre elas e | também é Util para profissionais
acarretando em um acompanhamento ao paciente cada vez | da area de saude que queiram se
melhor e eficaz atualizar nas teméticas em questdo
Académicos dos cursos de SIGPRQOJ, com acesso diferenciado para
Medicina, Enfermagem, pessoas cadastradas no sistema e outras
Propiciar informages novas e essenciais a um adequado e | Farmécia, Fisioterapia, Educagdo pessoas e na Revista de EXxtensao
Curso de Atualizagdo em | satisfatorio atendimento intra-hospitalar aos académicos e | Fisica e outros interessados, Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
ventilagéo mecanica, | profissionais da area de saude, aperfeicoando profissionais | abrangendo tanto as universidades no prelo
gestacdo de alto risco e | em diversos ambitos da area da saide como a enfermagem, a | pdblicas como privadas do 200 200

grande queimado

medicina, a nutricdo, buscando sempre proporcionar um
maior dialogo entre elas e efetivar 0 acompanhamento do
paciente da melhor forma possivel

municipio de Dourados. O curso
também ¢ (til para profissionais
da area de salde que queiram se
atualizar nas tematicas em questdo
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Fabrica de Software para

Elaborar um conjunto de processos e metodologias
estruturados para utilizar as melhores praticas criadas para o
processo de desenvolvimento, testes e manutencdes dos
sistemas de software

Criar uma a¢do do curso de Sistemas de Informagdo para

Do ponto de vista de
aperfeicoamento, os técnicos de
Tl da prefeitura parceira serdo
beneficiados com o0s processos

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

SD;ﬁg;\g%lVW%ﬂJO Goverr?g benefi,ciar uma prefeitura dfi regido da Gr_ande Dourados,_que definidos na Fabrica de Software. 145 nao informado
Eletronico poderd melhorar a prestacdo e o gerenciamento de servicos | Alunos do Gltimo ano do curso de
publicos pela internet, criando um canal natural de | Sistemas de Informagdo poderdo
comunicagdo com o cidadéo optar por fazer estagio na Fabrica
Atuar como veiculo para a inclusdo digital da populagdo | de Software
mais carente
Bolsistas e coordenadores das SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Licenciaturas contempladas com o pessoas cadastradas no sistema e outras
PIBID na UFGD: diretores e pessoas e na Revista de Extensdo
coordenadores e representante do Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
corpo docente de cada faculdade no prelo
Apresentar o desenvolvimento do Programa Institucional de | da UFGD; das Escolas Publicas
Bolsas de Iniciagdo a Docéncia - PIBID/UFGD no ano de | contempladas com o PIBID:
| Encontro PIBID/UFGD: | 2999 _ _ supervisores das licenciaturas no
x x x Apresentar 0 desenvolvimento dos Subprojetos das | PIBID: diretores, coordenadores 200 228
Acéo, Reflexdo, Agdo : - ; v '
Licenciaturas a este vinculados pedagdgicos e representantes dos
Dar inicio ao processo avaliativo de carater educacional, de | professores; representantes dos
modo a implementa-lo no ano de 2010 alunos do Ensino  Médio;
Representantes da Secretaria de
Estado de Educacdo responsaveis
pelo acompanhamento do PIBID
nas unidades escolares
contempladas
Promover um espago de discussdo e debates na area de SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
| Simpésio de Contabilidade | Contabilidade e Financas entre académicos, professores e | Alunos, profissionais e pessoas cadastradas no sistema e outras
e Finangas da Grande | profissionais da regido da Grande Dourados, através de | professores de Ciéncias Contéabeis 223 190 pessoas e na Revista de Extensdo
Dourados palestras com professores e profissionais do Mato Grosso do | e areas afins Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Sul e de outros estados do pais no prelo
Despertar o interesse pelos estudos da obra do socidlogo SIGPROJ, com acesso diferenciado para
alemao Norbert Elias | pessoas cadastradas no sistema e outras
Il Simpésio de Estudos da | Propiciar condicdes de acesso aos alunos que ndo tém | Mestrandos de programas de pos- pessoas e na Revista de Extensdo
obra de Norbert Elias: | conhecimento da obra e fomentar a reflexdo entre os leitores | 9raduacdo da UFGD e outras Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
tempos e espacos | destas teorias instituicOes;  graduandos  das 100 114 no prelo
civilizadores Disponibilizar a parceiros de outras IES e comunidade da | licénciaturas e pesquisadores em

perspectiva de abrir espacos de estudo e pesquisa sobre o
autor

Ciéncias Humanas
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Promover um espago de discussdo das pesquisas, estudos da
regido, do estado e nacionais, que envolvam tematicas
relacionadas as obras de Norbert Elias, e ainda fortalecer os
grupos de estudos e pesquisas locais e regionais que vém
discutindo tais tematicas

Il Simposio Regional sobre
Produgdo de Cana-de-AgUlcar
de Mato Grosso do Sul

Promover a troca de informagdo no setor sucroalcooleiro,
através da discusséo de temas relacionados a cultura da cana-
de-agucar nas condicdes de Mato Grosso do Sul, assim como
a relacéo dos fornecedores de cana com a usina, a fixagéo
biol6gica em gramineas, o uso da agricultura de precisdo no
plantio e colheita da cana-de-agucar entre outros assuntos
para o crescimento do setor no MS

Estudantes da area de Ciéncias
Agrérias e profissionais do setor
sucroalcooleiro

250

nédo informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Prevencdo, diagnostico e
tratamento do  Diabetes
Mellitus e sindrome

metabolica em Dourados

Atuar na prevencdo, diagnostico e tratamento do diabetes
mellitus e sindrome metabdlica na populacéo indigena da
Aldeia Jaguapiru, bem como na populagdo de Dourados e
regido de uma maneira geral

Rastrear entidades clinicas nessas populagdes, encaminhando
0s pacientes que necessitarem de atendimento médico ao
Hospital Universitario (HU)

O projeto destina-se a populacédo
indigena acima de 18 anos da
Aldeia Jaguapiru; a populacdo de
Dourados participante das
atividades mensais do 'SESC em

Movimento' e aos pacientes
atendidos no Hospital
Universitario e Pronto

Atendimento Médico de Dourados

5.880

ndo informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Projeto de atendimento ao
paciente politraumatizado em
servicos publicos de salde de
Dourados

Mobilizar e orientar os académicos de Medicina em
atividades de prevencéo, atendimento pré e intra-hospitalar e
recuperacdo do trauma em Dourados, orientacdo da
sociedade na prevencao e atuacéo pré-hospitalar ao trauma;
Contribuir para a formagdo de profissionais que
independentemente de suas futuras especializagdes, estejam
comprometidos em diminuir os alarmantes indices de
morbimortalidade devido ao trauma

Pacientes admitidos no Pronto-
Socorro do Hospital da Vida e
aqueles acolhidos pelo Corpo de
Bombeiros

10.800

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Projeto de atendimento e

promogdo a saude do
paciente  oncolégico em
unidades de salde de
Dourados

Viabilizar atendimento rapido e efetivo aos pacientes que
procuram atendimento em Oncologia em estabelecimentos
de salde de Dourados e/ou buscam informagdes nos eventos
de prevencdo ao cancer

Pacientes oncolodgicos e possiveis
portadores de cancer atendidos no
Hospital Universitéario de
Dourados e no  Hospital
Evangélico Dr e Sra Goldsby
King; comunidade em geral
atendida nas  atividades de
prevencdo de canceres

1.000

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Realizar o congracamento dos alunos que entram na
Institui¢do, propiciando a possibilidade de atividades que o

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras

Recep¢do  Cultural  aos | insira no novo ambiente que ele deverd permanecer nos | Académicos calouros e veteranos 1.080 1,500 pessoas e na Revista de Extensdo
Calouros 2010 préximos anos; apresentar a UFGD aos familiares dos | da UFGD ’ ) Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
calouros, o que viabiliza o contato da comunidade geral com no prelo
a Universidade
Realizar inquérito simples ao paciente ou seus familiares SIGPROJ, com acesso diferenciado para
. N .~ | com o propdsito de indicar o risco nutricional pessoas cadastradas no sistema e outras
Sistematizacdo e Aplicagdo - . L . - x
de  um  Instrumento  de Subr_n_eter 0s dogntes |dent|f|cad0§ como em risco aa\_/a}lla(;ao pessoas e na Revista de Extensdo
Avaliacio de Risco nutricional mais detalhada, pois além de identificar a | pacientes internados de fevereiro Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
1ac . desnutricdo classificard seu grau e permitird coletar | 3 dezembro/2011 no HU da 3.600 ndo informado | no prelo
Nutricional em Pacientes do informac0es que posteriormente sera de extrema importancia
Hospital ~ Universitario da f que p - icional P UFGD
UEGD para o planejamento da terapia nutriciona
Elaborar campanhas de esclarecimento sobre os reais valores SIGPROJ, com acesso diferenciado para
de qualidade da carne suina, visando aumentar seu consumo Estudantes de cursos de araduacio pessoas cadastradas no sistema e outras
e estimular o crescimento da atividade suinicola; oferecer em Zootechia gMe dicgina pessoas e na Revista de Extensdo
material didatico aos profissionais envolvidos na elaboragio L o dici Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Campanha de incentivo ao | do carddpio das escolas municipais, com o intuito de Veterinaria, Nutricdo e Medicina . no prelo
. . ! . , humana, coordenadores da 1.220 ndo informado
consumo de carne suina esclarecer as mudancas sofridas ao longo de muitas décadas
. o p - merenda escolar de escolas
no valor nutritivo e sanitario da carne suina, visando quebrar .
. . municipais de Dourados, MS,
tabus que impedem o aumento de seu consumo no Brasil !
comunidade em geral
Desenvolver recursos didaticos através do emprego de
materiais alternativos de laboratério para a promocdo da
melhoria do processo ensino aprendizagem, nas escolas
publicas do Ensino Médio de Dourados; atender académicos . .
. x - S 0 A 0 : SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Experimentacdo em ciéncias | da UFGD dos cursos Biologia Licenciatura e Bacharelado, | Alunos do 1° e 2° anos do Ensino .
~ . . . o - pessoas cadastradas no sistema e outras
na sala de aula, empregando | alunos de Gestdo Ambiental e outras areas afins, com o | Médio das escolas publicas com - x
L . L L o - 300 274 pessoas e na Revista de Extenséo
materiais alternativos emprego de materiais alternativos; dar subsidios ao professor | seus respectivos professores e PO
. . Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
para empregar com seus alunos uma nova maneira de | académicos da UFGD no relo
complementar suas aulas tedricas, por meio da tecnologia P
ndo-informatizada, que torna a aprendizagem possivel e
interessante
FERIAS NA ESCOLA IlI: _ _ . SIGPRQOJ, com acesso dl_ferenmado para
~ - , Desenvolver valores, atitudes, conhecimento e aptidfes pessoas cadastradas no sistema e outras
Educacdo Ambiental, Saude . . . . Estudantes, professores e - x
através do desenvolvimento pessoal, social, fisico, 170 170 pessoas e na Revista de Extensdo

e Lazer.

emocional e intelectual

servidores das respectivas escolas

Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Geografia e ensino

Aproximar a Universidade da escola basica, pelo principio
do estreitamento das relagdes entre o professor-pesquisador
universitario e o professor dos ensinos fundamental e médio
das escolas publicas; propor o desenvolvimento de reflexdes
e atividades que aproximem o conhecimento sistematizado e
que resultem na melhoria no ensino bésico; contribuir para a
reflexdo e o encaminhamento de proposicdes de atividades
que sirvam de apoio aos docentes que trabalham na rede
publica

Professores do Ensino
Fundamental e médio da rede
publica e alunos do curso de
graduacdo em Geografia da FCH

448

448

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Letramento  Literario nas

Séries Iniciais

Ofertar um curso de extensdo de capacitagdo continuada para
docentes das escolas publicas do municipio de Dourados,
propiciando ao professor os subsidios tedricos e praticos que
possibilitem a continuidade de sua formagdo como leitor
literario; discutir questdes relativas as praticas escolares de
leitura, desembocando em propostas de textos literarios e
atividades a serem desenvolvidas em salas das séries iniciais
do Ensino Fundamental

Professores das escolas da rede
publica municipal de Dourados;
alunos da rede publica municipal
de Dourados, alunos e ex-alunos
do curso de Letras da UFGD

247

247

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

X1 Ciclo de Literatura: As
Letras em tempo de Pés

Discutir o poder de agregagdo dos regionalismos culturais,
matizados pelas trocas, transferéncias, traducbes; tomar
como foco central o conceito de “regido cultural”,
representada pelo entorno do Pantanal Mato-grossense e Sul-
mato-grossense, marcando uma perspectiva critica, segundo
a qual a nossa propria condicdo de “fronteira viva, lindeira
com um pais de cultura tradicional espanhola, como é o
Paraguai, cultura que se forma, portanto, a sombra da
historia local (Masina, 2008, p.10).”

Alunos e Professores de Pos-
Graduagdo em Letras da Facale;
Alunos de Iniciacdo Cientifica e
Professores da Facale; Alunos e
Professores de outras IES do MS e
do Centro-Oeste; Alunos e
Professores dos Cursos de Pds-
Graduacdo em Letras do Centro-
Oeste; Professores da rede publica
de ensino

646

646

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

| Ciclo de Debates -
Universidade e Educacéo
Basica: A Atualidade do
Pensamento de Paulo Freire

Estabelecer a problematizacdo do quadro atual da Educacdo
Brasileira a partir da Educacdo Bésica e universidade,
destacando como leitura transversal as contribuicdes do
educador brasileiro Paulo Freire e a atualidade de seu
pensamento socio-historico

Académicos, professores  da
UFGD, UEMS, profissionais da
educacéo da cidade de Dourados e
circunvizinhangas

80

80

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

A parceria escola - familia e
a educacdo da crianga autista
na perspectiva da educacdo
inclusiva ano 2010

Orientar familias e profissionais sobre a Politica Nacional de
Educacdo na perspectiva da Educacdo Inclusiva,
especificamente sobre o atendimento educacional as criangas
autistas

Familias de criangas autistas,
académicos do curso de
Psicologia e profissionais da
educagdo

72

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Estimulando o Interesse e a
Curiosidade do Aluno do
Ensino Fundamental Il e
Médio para o Estudo da
Ciéncia Quimica

Desenvolver experimentos demonstrativos em sala de aula
que possam contribuir para a melhoria do ensino de Ciéncia
e Quimica no Ensino Médio no Municipio de Dourados. As
apresentacdes nas escolas de Ensino Médio contardo com o
envolvimento dos professores de Ciéncias e na tentativa de
transferir o material experimental didatico para no futuro ser
incorporadas na pratica docente das escolas

O projeto conta com a
participacdo de académicos do
curso de Bacharelado em
Quimica, sob a orientagdo dos
professores do curso, alunos das
oitavas e nonas séries do Ensino
Fundamental e das trés séries do
Ensino Médio

1.319

nédo informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

I Encontro do Grupo de
Estudos Interdisciplinares de
Literatura e Teoria Literaria
- MOEBIUS

Reunir professores, pesquisadores e alunos de graduacéo e
pos-graduagdo, de diferentes Institui¢des de Ensino Superior
do Brasil, a fim de discutir a temética e a pratica dos estudos
inter, trans e pluridisciplinares, acerca da intersecdo entre a
literatura, a teoria literaria e as demais areas do
conhecimento: Literatura e Sagrado; Literatura e Historia;
Literatura e Politica; Literatura e Psicandlise; Literatura e
Linguistica; Literatura e Artes

Alunos  de  graduagio e
professores da UFGD, UEMS,
UFMS, UNIGRAN, UNIDERP e
das demais IES do Estado e/ou do
Brasil; alunos de pos-graduagdo
da UFGD, UFMS, UEMS e
demais IES do Estado e/ou do
Brasil; professores universitarios
lotados em outras IES do Brasil;
professores da rede publica e
particular de ensino; servidores da
UFGD e demais IES do Estado

500

500

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Semindrio de Estudos e
Pesquisa em EaD e TIC na
Educacéo

Integrar instituicBes de Ensino Superior e as que atuam na
formagdo continuada em discussdes relevantes sobre a
qualidade de ensino-aprendizagem na Educacédo a Distancia
e as nuances organizacionais; ampliar discussfes para
producdo de pesquisas, realizagdo de novos eventos,
producdo de artigos e suas publicagBes, orientacdes
direcionadas para professores formadores, tutores presenciais
e a distancia, coordenadores de laboratérios de informatica
e/ou salas de tecnologias educacionais, bem como docentes e
académicos que realizam pesquisas na area

Professores multiplicadores dos
Nucleos de Tecnologia Estadual e
Municipal, Grupos de EAD e
docentes  Universitarios  das
Universidades fixadas na regido
da grande Dourados,
coordenadores tutores e
orientadores de curso a distancia

115

62

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

VIl Encontro sobre Leitura e
Escrita em Sociedades
(ELESI)

Contribuir para o aprofundamento te6rico e o aprimoramento
das praticas em educacdo escolar indigena, formacdo de
professores indios e formagdo de leitores em sociedades
indigenas, e para o entendimento dos impactos e
possibilidades do letramento nas sociedades de tradi¢do oral
Realizar uma avaliagdo da proposta de implantagdo de uma
educacdo escolar especifica para os povos indigenas, e que
atenda aos seus interesses como sociedades autoctones
englobadas pelo estado nacional; ampliar a0 maximo a
presenca de professores indigenas e o debate entre as
organizagdes indigenas do pais, sobre esse tema

Professores-pesquisadores indios
e ndo-indios ligados a educacao
escolar indigena

300

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Il Semana Académica de

Integrar estudantes e profissionais atuantes no mercado de
trabalho com a apresentacdo de metodologias aplicadas nas
empresas privadas da regido, nas mais diversas areas, 6rgaos,
ONGs da area ambiental ou como consultor autbnomo para

Estudantes do Ensino Superior e

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

Gestio Ambiental — Acdes Erojetlos de desenV(_)Jvir_nento . médio’ profissionais da &rea no prelo
de um Gestor Ambiental essa tar as experiéncias passadas, 0s avangos, retrocessos, am.blengarl,_ .profeg,sgres 500 140
dificuldades e possibilidades que se apresentaram nessa | universitarios, do Ensino Médio e
caminhada, destacando, principalmente, a relevancia das | Fundamental
dificuldades do mercado de trabalho, dando ferramentas para
a formacé&o profissional dos estudantes envolvidos
Abordar as principais problematicas que envolvem a SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Il Coléquio de Estudos | elaboragdo de projetos de pesquisa na area de histdria pessoas cadastradas no sistema e outras
“Histéria ~em  Reflexdo: | Reduzir a distancia dos cursos de Graduagdo e Pds- | Graduandos, pos-graduandos, pessoas e na Revista de Extensdo
metodologias,  fontes e | Graduacdo em Historia/UFGD, criando ambientes favoraveis | profissionais de Histéria e areas 50 39 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
abordagens” para que os discentes mestrandos e graduandos debatam e | afins no prelo
troquem ideias sobre a construgdo do conhecimento histérico
Docentes e  discentes  de SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Geografia, Histéria, Ciéncias pessoas cadastradas no sistema e outras
Sociais,  Letras,  Pedagogia, pessoas e na Revista de Extensdo
Biologia, Gestio Ambiental e Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Il Seminério Regional sobre afins; académicos do Mestrado no prelo
Territorio, Fronteira e | Estabelecer um espaco de discussdo, debate e intercAmbio | em Histéria, Geografia, Letras,
Cultura sobre questdes relacionadas a territério, fronteira, cultura Educacéo; docentes da rede 225 330
publica e particular; sociedade
civil; movimentos  sociais;
representantes de orgdos
governamentais e demais
interessados
Promover a focalizagdo, aprimoramento e desenvolvimento SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
das habilidades gramaticais, linguisticas, fonéticas, orais e pessoas cadastradas no sistema e outras
escritas dos professores de Lingua Inglesa que atuam na rede L pessoas e na Revista de Extensdo
Formacdo Continuada do | pblica (municipal e estadual) do municipio de Dourados Alunos do  dltimo ano ~de Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Professor de Lingua Inglesa - | Atender as necessidades dos académicos do Gltimo ano da | 9raduacdo de Letras Portugués & 54 ndo informado | MO Prelo

Lapidando a Proficiéncia

graduacéo de Letras Portugués & Inglés, da UFGD, que ja se
encontram colocados no mercado de trabalho, na éarea de
Lingua inglesa, com énfase principal na proficiéncia do
idioma de tais professores e alunos formandos

Inglés; Professores de Lingua
Inglesa da rede publica de ensino
municipal e estadual
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Acdes de Formagéo
Continuada sobre
Fundamentos, Metodologia e
Estratégias do Ensino de
Ciéncias para Professores da
Educacdo Basica

Realizar acbes de formacéo continuada sobre fundamentos,
metodologia e estratégias do ensino de ciéncias para
professores da Educacéo Basica

Alunos do Ultimo ano de
graduacdo de Letras Portugués &
Inglés, professores de Lingua
Inglesa da rede publica de ensino
municipal e estadual

87

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Espaco Geografico, Impactos
Ambientais e Cidadania

Discutir a necessidade de se criar uma consciéncia efetiva e
transformadora no que se refere as questdes de consumo,
consumismo e producgdo de residuos sdlidos no ambito de
suas atividades cotidianas; viabilizar o ensino e a
conscientizacdo de alunos e de professores das escolas
publicas e privadas do municipio de Dourados, utilizando
uma linguagem acessivel e materiais simples produzidos por
alunos do curso de Geografia da UFGD e membros do
Laboratério de Geografia Fisica; propiciar elementos e dados
para o fomento de pesquisa referente ao entendimento de
questdes correlacionadas a residuos sdlidos

Alunos do Ensino Médio das
escolas publicas e privadas do
municipio de Dourados, bem
como professores

740

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Geografia e ensino

Aproximar a Universidade da escola béasica, através do
desenvolvimento de reflexdes e atividades que aproximem o
conhecimento sistematizado e que resultem na melhoria no
ensino basico

Professores do Ensino
Fundamental e médio da rede
publica e alunos do curso de
graduacdo em Geografia da FCH

351

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Il Ciclo de
Universidade e Educacéo
Basica: a atualidade do
Pensamento de Paulo Freire

Debates -

Debater sobre politicas publicas para criangas, jovens e
adultos, que contribuird para maior aproximagdo entre a
universidade e Educacdo Béasica do MS; debater sobre a
formacdo dos professores para 0 exercicio docente,
discussdes, trocas de experiéncias e oficinas para professores
da Educacéo Bésica, bem como maior estabelecimento de
vinculo entre os docentes da FAED/UFGD com a escola
publica, a partir da perspectiva de Paulo Freire

Académicos,  professores  da
UFGD, UEMS, profissionais da
educacéo da cidade de Dourados e
cincunvizinhanca listada

150

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Il Ciclo de Palestras em
Saude e Qualidade de Vida

Promover a disponibilizacdo do conhecimento de salde, de
alimentos e de Quimica gerado na Universidade de forma
interdisciplinar, ligado e integrando aos diversos
profissionais atuantes na manutencdo da salde e da
qualidade de vida, capacitando os profissionais em técnicas e
metodologias que demanda a sociedade

Académicos de outras IES do
Estado; Académicos da UFGD
dos cursos: Quimica, Engenharia
de Alimentos, Zootecnia,
Agronomia, Ciéncias Bioldgicas,
Biotecnologia, Medicina e
Nutricdo; EMBRAPA, 1AGRO,
industrias privadas, profissionais e
pos-graduandos, professores de
Ensino Médio, etc

200

nao informado

SIGPRQOJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Iniciacdo a Aulas Praticas de
Biologia Celular para alunos

Promover um melhor desenvolvimento da aprendizagem,
através de aulas praticas de biologia celular, em atendimento
a alunos da Escola Estadual Vilmar Vieira Matos; propiciar

Alunos do 2° e 3° Ensino Médio
regular da Escola Estadual Vilmar

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo

do Ensino Médio da Rede | aos alunos um momento de reflexdo e investigagdo que o o h 112 62 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Plblica de Dourados possibilite, através de aulas praticas, estabelecer as relages | VI€lra Matos e seus respectivos no prelo

com o contelido das aulas tedricas, tendo como foco o | Professores

conhecimento da estrutura e funcionamento das células
V Encontro de Biologia para _ N Académicos do Curso de Ciéncias SIGPROQJ, Oclzom zécesso dlferenmado para
AlUnos do Ensino Envolver o aluno do Ensino Funfiamental e Médio com o | Biolégicas — Licenciatura e pessoas cadastradas no sistema e outras
Fundamental E Médio — “A cpntexto do Er_\smo_ Superior e_ate mesmo com o _ar_nblente Bacharelado, Alunos do Ensino 1779 264 pessoas e na Revista de Extensdo
Biologia na Palma da Mao” fisico da universidade; realizar palestras, minicursos, | Médio e Fundamental das escolas Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

oficinas e apresentar exposic¢ao de trabalhos em painéis envolvidas no projeto e alunos das no prelo

escolas publicas de Dourados-MS

Contribuir com a formagdo continuada de professores SIGPROJ, com acesso diferenciado para

indigenas, da &rea de linguagem, acolhidos pelo projeto | Professores indigenas  cujo pessoas cadastradas no sistema e outras

Investigagcbes em Linglistica Aplicada - da Politica | trabalho é da area de linguagem, pessoas e na Revista de Extenséo
Capacitacdo de Docentes | Linguistica & Educacdo Bilinglie: o caso dos Tekohd Kuera | sendo distribuidas cinco vagas Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Indigenas do Tekoh&d do MS | no MS; associar discussdes de carater tedrico e oficinas para | para 0 municipio de Dourados e 30 ndo informado | no prelo

a aplicacdo dos conhecimentos nas escolas das aldeias | cinco para 0s municipios vizinhos

contempladas; promover aos professores reflexdo e melhoria | onde se localizam as aldeias

nas suas condicdes de lidar com as linguas, tendo em vista a | indigenas

proposta intercultural e bilingue das escolas das aldeias
Etica, Relagbes Humanas e Oferecer conhecimentgs basicos sobre ética, relacionamento AlUNoS. brofessores. fUnGionarios SIGPROJ, com acesso di_ferenciado para
Comﬁnicagéo no Mundo humano e comunicagdo no mundo _moderno, com enfoque . ai’spdos alunc;s da Escola pessoas cadastradas no sistema e outr~as
Moderno - Escola Municipal para mudangas o!e ha_bltos, p_roporuonando aos estudantes, Mun?ci Al Etalivio Penzo. situada 1.370 233 pessoas e na Revista de Extensdo
Etalivio Penzo profe_ssores, funcionarios e pais melhorar o rel_auonamento e p . ! | Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

respeito mutuo, levando-os a terem um rendimento escolar no P_ar,ql_Je das Nactes II Plano no no prelo

eficiente e & melhora da qualidade dos envolvidos municipio de Dourados

Promover um melhor desenvolvimento da aprendizagem, SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
Iniciacdo a Aulas Praticas de | através de aulas préticas de Biologia Celular, em . . pessoas cadastradas no sistema e outras
Biologia Celular para alunos | atendimento a alunos da Escola Vilmar Vieira Matos; | Alunos do 2° e 3° Ensino Médio pessoas e na Revista de Extensdo
do Ensino Médio da Rede | propiciar aos alunos um momento de reflexdo e investigagdo | regular da Escola Estadual Vilmar 112 62 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Publica de Dourados que o possibilite estabelecer as relagées com o conteldo das | Vi€ira Matos e seus respectivos no prelo

aulas tedricas, tendo como foco o conhecimento da estrutura | Professores

e funcionamento das células
V Encontro de Biologia para _ - Académicos do Curso de Ciéncias SIGPROJ, dcom Zcesso diferenciado para
Alunos 4o Ensino Envolver o aluno do Ensino Fundamental e Médio com o | Biolégicas — Licenciatura e pessoas cadastra ?; “_OtSIStgmaEe toutr?s
Fundamental E Médio — “A contexto do Ensino Superior e até mesmo com o ambiente | Bacharelado, Alunos do Ensino 1779 264 pessoas € na Revista de EXiensao

Biologia na Palma da Mao”

fisico da universidade; realizar palestras, mini-cursos,
oficinas e apresentar exposicdo de trabalhos em painéis

Médio e Fundamental das escolas
envolvidas no projeto e alunos das
escolas publicas de Dourados-MS

Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Capacitacdo de Docentes
Indigenas do Tekoha do MS

Contribuir com a formagdo continuada de professores
indigenas, da area de linguagem, acolhidos pelo projeto
Investigagbes em Linglistica Aplicada - da Politica
Linguistica a Educacédo Bilingie: o caso dos Tekoha Kuera
no MS; associar discussdes de carater teérico e oficinas para
a aplicacdo dos conhecimentos nas escolas das aldeias
contempladas; promover aos professores reflexdo e melhoria
nas suas condicdes de lidar com as linguas, tendo em vista a
proposta intercultural e bilingue das escolas das aldeias

Professores indigenas cujo
trabalho é da area de linguagem,
sendo distribuidas cinco vagas
para 0 municipio de Dourados e
cinco para 0s municipios vizinhos
onde se localizam as aldeias
indigenas

30

nao informado

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Etica, RelagBes Humanas e
Comunicagdo no  Mundo
Moderno - Escola Municipal
Etalivio Penzo

Oferecer conhecimentos bésicos sobre ética, relacionamento
humano e comunicacdo no mundo moderno, com enfoque
para mudangas de habitos, proporcionando aos estudantes,
professores, funcionarios e pais de alunos a melhorar o
relacionamento e respeito mutuo, levando os alunos a terem
um rendimento escolar eficiente e, sobretudo, melhora da
qualidade de vida de toda a comunidade

Alunos, professores, funcionarios
e pais dos alunos da Escola
Municipal Etalivio Penzo, situada
no Parque das Nacdes Il Plano no
municipio de Dourados

1.370

233

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

Gestao de Bacias
Hidrograficas no Territdrio
da Grande Dourados/MS

Oferecer apoio ao gerenciamento de bacias hidrogréficas de
sete municipios, com énfase em agricultores, familiares, para
melhoria  dos  recursos  hidricos, das condicdes
edafocliméticas, de diversidade biol6gica e de produgdo
agropecudria, por um processo integrado de Gestdo Social e
Ambiental da implantagdo de um Projeto Piloto de
Corredores Ecoldgicos associados a estas bacias e do inicio
das discussdes para o estabelecimento de um Comité de
Bacia Hidrografica do Rio lIvinhema, que envolve 25
municipios; promover um amplo processo de aprendizagem
coletiva em semindrios municipais e regionais, atividades de
pesquisa e planejamento participativo a eles integradas e de
um Plano de Comunicacédo Social

Agricultores, familiares,
professores das redes publicas
estadual e municipal, liderangas
comunitarias

31

Nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo

I Seminario de Pesquisa do
Curso de Especializagdo da
FAED/UFGD

Proporcionar uma reflexdo tedrica sobre a Pesquisa na
Educacéo; assegurar aos académicos que cursaram a referida
Especializagdo um espaco para apresentacdo e defesa das
pesquisas realizadas em atendimentos aos critérios
estabelecidos no Projeto e no Regulamento do Curso para
fins de efetivacdo da avaliacdo final do desempenho dos
mesmos

Alunos e  professores da
Especializagdo Lato Sensu em
Educacdo, professores das redes
municipais e  estadual e
académicos das licenciaturas

100

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
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Apresentar filmes que abordam a vida e/ou pensamento do

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para

Il Semindrio Leituras e | fil6sofo Nietzsche, apresentando temas de parametrizacéo pessoas cadastradas no sistema e outras
Releituras - Nietzsche no | das abordagens como: Professor/Aluno, Pesquisador/Objeto, | Professores e alunos pessoas e na Revista de Extensdo
Cinema: dialogos | Universidade/Sociedade: o aprender com o outro; Doenca da | Universitarios; professores da rede 50 50 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
demasiadamente humanos Alma e Satide do Ser — a crise da civilizagdo atual; A Razdo | Pasica; pesquisadores da area de no prelo

e Seus Outros: para salvar 0 mundo Ciéncias Humanas e artistas

Propiciar aos professores de Educagdo Infantil estudar e SIGPRQJ, com acesso diferenciado para

reconhecer as teorias dos jogos e das brincadeiras, pessoas cadastradas no sistema e outras

considerando estas praticas sociais enquanto elementos pessoas e na Revista de Extensdo
Jogo e Educagj\o: 0 brinc;r constLtl:tivos da acdo infanti:j e expressdo da cultura; Professores auxiliares e Univerlsitéria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
na acdo pedagégica de | possibilitar a compreensdo das suas caracteristicas e ' Xt . - no prelo
professores da infancia categorias para 0 desenvolvimento de préticas pedagdgicas Erdofess?ref ?ce If_cliucagao Fisica da a4 néo informado

adequadas a cada faixa etéria; realizar encontros de formagdo ucagdo fnfantl

compostos por: discussdes coletivas, estudos das teorias e

vivéncias das brincadeiras

. x Orientar a equipe da Escola da comunidade indigena e da SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Orientagdo para_elaborar o laboragdo do Projeto Pedagogico, buscand ici ‘ dastradas no sistem tr
Projeto  Pedagégico  da SEMEC na ela oracdo do Projeto Pedagogico, buscando | Escola Mun|0|p_al Mbo Eroga pessoas cadastradas no sistema e outras
Escola Municipal Mbo Eroga respostas para agdes de gestdo compartilhada, envolvendo a | Okara Poty, localizada na Aldeia pessoas e na Revista de Extensao
Okara Poty, da Aldeia organizagio estatal e a comunitéria indigena, dialogando | Rancho Jacaré, _municipio  de 30 nio informado | Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Rancho Jacaré, Municipio de com a gestéo territorial e ambiental do povo Guarani e Laguna Carapa/M$S atende no prelo
Laguna Carapa/MS Kaiowa aproxmadamente_ 190 alunos
regularmente matriculados

Estimular a formacdo continuada por meio de leituras SIGPRQJ, com acesso diferenciado para

especializadas e comunicagdes das trajetdrias dos pessoas cadastradas no sistema e outras
Universidade e Socializagio profissionais convidados_ para socializarem a sua praxis ao | Professores da rede publica de pessoas e na Revista de Extensdo
do Conhecimento Iongp dos anos; c_ontrlbuw para o gncamlnhamer_wto de | ensino de Dourados e Regido, 40 40 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

politicas educacionais que possam refletir em profundidade a | alunos e professores da UFGD e no prelo

carreira docente, solicitando a necessaria isonomia e | UEMS

incentivo para a educagéo no Brasil

Divulgar produgdes cientificas da Matematica entre SIGPROJ, com acesso diferenciado para

professores e alunos dos cursos de Matematica da América | Alunos de  graduacdo em pessoas cadastradas no sistema e outras

Latina, ao reconhecimento e incentivo de novos talentos em | Matematica e Computacdo da pessoas e na Revista de Extensdo
Escola de Matematica da | Matematica e também ao fortalecimento do ensino e das | regido central da América do Sul, Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Sudamérica Central pesquisas na area, estimulando os estudantes a dar | mais precisamente Centro-Oeste 200 ndo informado | no prelo

continuidade nos seus estudos em Matematica nos cursos de
P6s-Graduacéo

do Brasil e estados e paises
vizinhos ao Mato Grosso do Sul
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Atualizacdo em Inseminacéo

Realizar um curso de atualizagéo em inseminacdo artificial e
manejo reprodutivo em bovino de leite na comunidade de
assentados Lagoa Grande, no distrito de Itahum — MS, com
alunos dos cursos de Zootecnia da UFGD

Comunidade de assentados Lagoa
Grande, no distrito de Itahum -

SIGPROJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras

Atrtificial e Controle Realizar _exposicdes teéricas e praticas. dentro  das MS e alunos dos cursos de 23 17 pessoas e na Revista de Extenséo
Reprodutivo em Bovinos d T oxposicoes H c b X Zootecnia  da  Universidade Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
ependéncias da prdpria comunidade, fazer uso de seu
. - - Federal da Grande Dourados no prelo
rebanho, dando énfase no preenchimento das fichas de
controle reprodutivo
Promover um Ciclo de Debates sobre as bases teoricas e
metodoldgicas da Educacdo do Campo e de dois dias de
_ campo em areas de reforma agraria como impulso para _ SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Ciclo de Palestras | trabalhos de pesquisa futuros Pesquisadores e agentes na dastradas no sistema e outra
Movimentos  Sociais e | Discutir e subsidiar as politicas no setor educacdo do campo pessoas Cadastradas no SIS utras
Educagdo do Campo Divulgar as iniciativas em funcionamento na UFGD, em | NuUmero de pessoas atendidas pelo 185 185 pessoas e na Revista de Extenséo
: . . o ) Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
especial o curso de Licenciatura em Ciéncias Sociais do | curso no prelo
PRONERA e o curso de P6s Graduacdo para Monitores de
Educagdo de Jovens e Adultos - PROJOVEM, articulando-as
com a sociedade envolvente
Promover palestras, apresentacdo de trabalhos, oficinas e
mini-cursos, além de um espago para troca de experiéncias . R L SIGPROJ, com acesso diferenciado para
entre os participantes do evento Engenheiros agronomos, técnicos pessoas cadastradas no sistema e outras
Realizar exposicdo com vasos, mudas e produtos artesanais | 2d"icolas, estudantes de graduacao pessoas e ha Revista de Extensdo
130 Workshop de Plantas | de plantas medicinais, visando ao esclarecimento de dividas | & P9S-graduacdo das universidades Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Medicinais de Mato Grosso | ao publico presente de I_Do_urad_os € Estado de MS’ no prelo
do Sul/2° Empoério da | Apresentar videos sobre plantas medicinais profissionais da area de salde, 400 400
Agricultura Familiar Fazer visitas a0 Horto de Plantas Medicinais e Aromaticas | Professores e pesquisadores,
da UFGD, em Dourados e em area nativa terapeutas, farmacéuticos, agentes
Oferecer um espago no 3° Empério da Agricultura Familiar, | Somunitarios, produtores rurais,
onde os produtores dos assentamentos rurais vendem seus | indigenas, assentados, donas-de-
produtos artesanais, elaborados a partir de matéria-prima de | €asa € outros
origem agricola e afins
Implantar tecnologias fermentativas para o aproveitamento SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
de residuos agroalimentares e excedente de producdo de pessoas cadastradas no sistema e outras
Aproveitamento de frutos | produtos regionais, como os frutos do cerrado pessoas e na Revista de Extensdo
regionais e produtos de | Levar o conhecimento de tecnologias praticadas em algumas Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
agricultura  familiar  para | regibes do mundo como informagdo para o dia a dia da . . no prelo
elaboracdo de  produtos | populagdo envolvida Comynl_dades envolvidas e 54 ndo informado
fermentados em | Estimular a participacio dos académicos em projetos | académicos
assentamentos integrados de ensino, pesquisa e extensdo, que deverdo ser

desenvolvidos envolvendo areas de cerrado e a comunidade
que ali vivem
Promover acBes que alicercam o desenvolvimento regional
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Assisténcia de Nutrigdo na

Buscar alternativas concretas que possibilitem a melhoria da
alimentagdo da populagdo indigena, em uma Unidade de
Alimentacdo e Nutricdo (UAN) hospitalar indigena

Prestar assisténcia de nutricdo a populagdo atendida no

Espera-se ao final do estudo
observar um aumento nos indices
de aleitamento materno e melhoria

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

Missdo Evangélica Caiua Hospital e Maternidade Indigena Porta da Esperanca através | daS refeicdes servidas pela UAN 650 ndo informado | prelo
de orientacdes sobre 0 aleitamento materno as gestantes hospitalar ~ pela  populagdo
Auxiliar na gestdo da UAN hospitalar e desenvolver agoes | indigena atendida no Hospital da
de educacdo nutricional para funcionérios e pacientes Missdo Evangélica Caiua
Destacar as interfaces do direito mediante processo de SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
IV Encontro  Cientifico | reflexdo a respeito das diferentes praticas sociais e discutir as . i . pessoas cadastradas no sistema e outras
Transdisciplinar de Direito e | questdes éticas e juridicas que se colocam na relagio entre o Pg;qglsa_doresl na are%do Direito e 200 200 pessoas e na Revista de Extensio
Cidadania direito, a pessoa humana, o cotidiano e a cultura, além de | Cidadania, ?””OZ ed Iniciacdo Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
promover o intercambio do conhecimento na é&rea da | Cientifica, pos-graduandos no prelo
cidadania
SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Saude na Atencdo Basica na | Propor o planejamento e execucdo de acdes em salde no | Comunidade adstrita a Unidade pessoas cadastradas no sistema e outras
Vila Jockey Club contexto do Programa Salde da Familia Bésica de Salde da Vila Jockey 2706 ndo informado | pessoas e na Revista de Extenséo
Club Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
Estudantes do 3° ano do periodo . )
matutino das escolas parceiras; SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Promover palestra sobre Cidadania, abordando direitos e | alunos do 1° e 2° anos bolsistas do pessoas cadastradas no sistema e outras
Jovem Cidada(o) deveres fundamentais da pessoa humana, nos aspectos civis, | Programa Institucional de Bolsas pessoas e na Revista de Extensdo
politicos e sociais, no contexto de direitos individuais e | de Iniciacdo Cientifica no Estado 352 ndo informado | Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
coletivos, imprescindiveis para o exercicio da cidadania com | de MS (PIBICJr-MS), na cidade no prelo
dignidade de Dourados -  Chamada
FUNDECT/ CNPg/ SED-MS N°
03/2010 PIBICJr-MS
129 WORKSHOP de Plantas Rgallzar palestras, comunicagdes, oflcmasue mini-cursos, SIGPROJ, com acesso dl_ferenmado para
L além de um espaco para troca de experiéncias entre 0s pessoas cadastradas no sistema e outras
Medicinais de Mato Grosso . T . . :
o - participantes do evento Profissionais e o0s demais pessoas e na Revista de Extensdo
do Sul / 2° Emp6rio da . g A s . . 400 400 PO
. - Realizar exposicdo e pOr a venda produtos artesanais, | interessados no assunto Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Agricultura Familiar .
elaborados pelos produtores dos assentamentos rurais, a no prelo
partir de matéria-prima de origem agricola e afins
Implantar a fruticultura na comunidade quilombola durante o SIGPROJ, com acesso diferenciado para
periodo de 2009 a 2010 . . o pessoas cadastradas no sistema e outras
. - - x Comunidade quilombola e familia - x
A Fruticultura e o Pequeno | Orientar os agricultores semanalmente em relagdo aos tratos Acompanhamento da Aaraer pessoas e na Revista de Extensdo
Produtor culturais P g 44 44 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

Ministrar cursos com informagfes gerais sobre manejo de
pomar

Apoio da Embrapa e académicos
de extensdo

no prelo
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Educando para os direitos
humanos: defesa e promogéao
do acesso & justica de

Buscar a consolidagdo de um nicleo de atendimento aos
indigenas de Dourados (e da Grande Dourados) no Nucleo

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo

indigenas sul- mato- de Pr_atlcas Jurldlca}s.(NPJ/UFGD), em especial, no que d~|z NGmero de pessoas atendidas 154 Nao informado Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
respeito ao acesso & justica e ao empoderamento em relagéo
grossenses e - no prelo
a cidadania
Possibilitar a discussdo de temas e a apresentacdo de A s SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
L . . . Académicos das varias areas do .
1] Congresso | trabalhos cientificos das diferentes areas do conhecimento - pessoas cadastradas no sistema e outras
L A S A . conhecimento, professores, - x
Transdisciplinar  Direito e | juridico e cientifico em geral, que tenham por finalidade a esquisadores.  militantes  dos 775 775 pessoas e na Revista de Extensdo
Cidadania efetivacdo de direitos e a promogéo da cidadania engquanto pesq ' . ' Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
S L direitos humanos e cidadania
diretriz dos direitos humanos no prelo
Docentes e  discentes  de SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Geografia, Histéria, ~Ciéncias pessoas cadastradas no sistema e outras
Sociais,  Letras,  Pedagogia, pessoas e na Revista de Extenséo
Biologia, Gestio Ambiental e Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Il Seminario Regional sobre afins; académicos do Mestrado no prelo
Territorio, Fronteira e | Estabelecer um espaco de discussdo, debate e intercAmbio | em Histéria, Geografia, Letras,
Cultura sobre questdes relacionadas a territorio, fronteira, cultura Educagdo; docentes da rede 225 330
publica e particular; sociedade
civil; movimentos  sociais;
representantes de orgdos
governamentais e demais
interessados
Dar continuidade a implantacdo do pomar na comunidade SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
A fruticultura e o pequeno | Quilombola Comunidade quilombola, pessoas cadastradas no sistema e outras
produtor - ano 11 Orientar e ministrar cursos aos agricultores com informagdes | envolvendo a participagio de 44 ndo informado | pessoas e na Revista de Extensdo
gerais sobre manejo de pomar todos os membros da familia Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
Comunidades  excluidas  dos SIGPROJ, com acesso diferenciado para
servicos publicos e ou/ com pessoas cadastradas no sistema e outras
Prest : | hecimento 3 idades nao | deficiéncia de atendimento, em pessoas e na Revista de Extensdo
Agéo Social - UFGD - SESI - atr:r? d?;asservéfgsszrvﬁvgr Cl?tz]licec(;”cr)]uenc(c))rss dz(li:zilg:ciz 313222 todas as areas de conhecimento da Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
PERDIGAO - 'Servindo a ; P cp S UFGD. Este ano serd executado no prelo
servicos, buscando exercer seu papel socializador, na 2.500 14.026

Comunidade

perspectiva da ampliagdo dos valores da democracia, da
cidadania e dos direitos humanos

no Parque das Nagdes Il Plano, na
Escola Etalivio Penzo, atendendo
a toda a comunidade do grande
Parque das Nagoes Il Plano
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Conservagdo e Uso
Sustentavel da
Biodiversidade do Cerrado e

Estimular & populacdo dos assentamentos Lagoa Grande e
Amparo a utilizacdo da biodiversidade regional com
finalidade de geracdo de renda alternativa; estimular o
plantio de espécies frutiferas nativas do cerrado; desenvolver

Familiares da comunidade de
produtores rurais do
Assentamento Lagoa Grande no
Distrito de Itahum-MS, visando a

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

Geragdo de Renda para as | atividades didaticas sobre conservagdo do cerrado, bem | aplicacio e o0 repasse de 299 nio informado no prelo
Comunidades dos | como educacdo ambiental para estudantes do Ensino | conhecimentos, através de
Assentamentos da Regido de | Fundamental, dos assentamentos envolvidos; incentivar e | atividades dos assentados, em
Dourados fortalecer atividades em grupo e criar agentes | conjunto com os grupos de
multiplicadores das ideias desenvolvidas e aplicadas na | pesquisa, ensino e extensdo da
comunidade de assentados FCBA/UEGD
Direito e Cinema: um | Exibir filmes que dialogam com o mundo juridico e areas | Académicos e Graduados SIGPROJ, com acesso diferenciado para
didlogo interdisciplinar - Ano | afins, como um recurso pedagégico; promover a reflexdo | profissionais dos cursos de pessoas cadastradas no sistema e outras
Il - Direito e Conflitos | sobre temas que envolvem direitos humanos e conflitos | Direito, Ciéncias Sociais, 120 nio informado pessoas e na Revista de Extensdo
Sociais na América Latina | sociais na América Latina, situado a partir da segunda | Comunicacdo, Artes, Letras, Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
Contemporénea metade do século passado Pedagogia, = Administracdo e no prelo
Economia
Constituir Grupos de Acdo Solidaria (GAS) aos portadores SIGPROJ, com acesso diferenciado para
de LesBes por Esforcos Repetitivos - LER/DORT, sujeitos | Aos portadores de Lesdes por pessoas cadastradas no sistema e outras
Grupos de Acdo Solidaria | com diagnostico de transtornos mentais e trabalhadores da | Esforgos Repetitivos, pessoas e na Revista de Extensdo
com Portadores de | comunidade, com o objetivo de constituir-se como um lugar | LER/DORT, Transtornos Mentais 36 1 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
LER/DORT coletivo para compartilhar experiéncias e propor acdes de | Relacionados ao Trabalho e a no prelo
engajamento social; permitir aos profissionais estabelecerem | comunidade em geral que tiver
0 nexo causal entre condi¢des de vida e de trabalho e 0 | interesse
surgimento dos distirbios mentais
Estimular a populacdo dos assentamentos Lagoa Grande e SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Amparo, no municipio de Dourados e Sebastido Rosa da - pessoas cadastradas no sistema e outras
~ I . R oL Familias de assentados dos - %
Implantagdo do Curso de | Paes, municipio de Juti, para a utilizacdo da biodiversidade Assentamentos Lagoa Grande e pessoas e na Revista de Extensdo
Ceramica  Artesanal nos | regional com a finalidade de gerar renda alternativa; goa I Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
ix . o - - ~ Amparo  no  Municipio de A
Assentamentos da Regido de | capacitar as familias envolvidas no projeto em relagéo ao uso 237 ndo informado | no prelo
. x Dourados e Assentamento
Dourados e Juti dos recursos do cerrado para a confeccdo de artesanatos, x
S - Sebastido Rosa da Paes no
fortalecendo as atividades em grupo e criando agentes -
L o - - Municipio de Juti
multiplicadores das ideias desenvolvidas e aplicadas na
comunidade de assentados
Familias dos assentamentos Lagoa SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Melhoria da qualidade dos | Realizar palestras e parte pratica de medidas adequadas de | Grande e Amparo no distrito de pessoas cadastradas no sistema e OU“?S
alimentos  produzidos no | manipulacdo dos alimentos coletados no Cerrado, com | |tahum em Dourados-MS, visando pessoas € na Revista de Extensdo
assentamento Lagoa Grande | destaque nas frutas; levar a populagdo boas préticas na | o repasse de conhecimentos, 937 n&o informado Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

e Amparo em Itahum-

Dourados-MS

manipulacéo de alimentos, abordando ainda higiene pessoal
Distribuir uma cartilha que facilitara o trabalho da equipe e
ficara disponivel para consulta pela populagédo

através de  palestras  aos
assentados, em conjunto com 0s
grupos de pesquisa, ensino e
extensdo da FCBA/UFGD

no prelo
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Prevengdo da  Violéncia
Doméstica contra criangas e

Promover a capacitacdo dos profissionais de salde e das
equipes multidisciplinares para a identificagdo precoce dos

Equipe multiprofissional de salde

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras

adolescentes em unidades de | casos de VDCA e o seu correto encaminhamento; capacitar | das Unidades de Saude de 939 nao informado pessoas e na Revista de Extensdo
salide de Dourados/MS 11 os profissionais das unidades de satide em Dourados Dourados Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
no prelo
Orientar os agricultores familiares (tradicionais e assentados)
A - e quilombolas, caracterizados todos como pequenos SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Transferéncia de tecnologias A . - - -

a A produtores rurais, no uso de técnicas apropriadas, visando a pessoas cadastradas no sistema e outras
agrondmicas, zootécnicas e | A ~ . ~ - x
ambientais a  aaricultores autosuficiéncia’ na produgdo de alimentos para a geragdo de icul dicionai pessoas e na Revista de Extensdo
il g receita e renda; ministrar cursos, minicursos, palestras, | Adricultores - tradicionais e 50 n&o informado | Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
amiliares no sudeste do | . . . : . assentados e Quilombolas

oficinas e implantar &reas demonstrativas, visando ao no prelo
Mato Grosso de Sul . - .
fornecimento de material vegetativo para os produtores, bem
como para as aulas préaticas
e . Familiares da comunidade de . .
ggmgagzcl)tem(;?ivaAp'g:j;turg Estimular a populacdo dos Assentamentos Amparo e Lagoa | produtores rurais dos SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Geracio de  Ren dr; nos | Grande na utilizagdo racional da Apicultura para subsisténcia | Assentamentos de Amparo e pessoas cadastradas no sistema e outras
assengtamentos da Reqido de | € Comércio de produtos oriundos dessa atividade; na | Lagoa Grande, em conjunto com 216 nio informado | Pessoas e na Revista de Extensdo
Dourados — MS g identificagdo da biodiversidade regional com qualidades | os grupos de pesquisa, ensino e Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
apicolas, visando a geracdo de renda alternativa extenséo da FCBA/UFGD no prelo
Estudantes do PRONERA e . .
demais cursos da Faculdade de SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
Promover a discussdo da relagio entre Diversidade e Direitos | Ciéncias ~ Humanas,  demais pessoas cadastradas no sistema e outras
Diversidade e  Direitos | Humanos, com destaque para a formagdo de futuros | faculdades da UFGD e demais pessoas e na Revista de Extenséo
Humanos profissionais que tenham formagio e sensibilidade na | instituicdes de ensino da cidade e 205 205 Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —
discusséo de politicas pablicas e diversidade etnicorracial e | regifo. Poder&o participar também no prelo
de género militantes de movimentos sociais
e membros de ONGS
Académicos da UFGD,
Oferecer um espaco de debate na universidade para além da | professores das Redes Estadual, SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Educagdo pelo Cinema X: | sala de aula, oportunizando reflexdes tematicas acerca da | Municipal e Privada de Ensino, pessoas cadastradas no sistema e outras
cinema contemporaneo e | realidade vivida pelos/as homens/mulheres, negros/as, gays, | Técnicos da UFGD e demais 60 nio informado | PEssoas e na Revista de Extensdo
diversidade lésbicas pessoas de grupos sociais de risco, terceira idade, | interessados no filme Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

em diferentes contextos, possibilitando uma releitura a partir
da visdo que o cinema e seus autores tém dessa realidade

cinematografico para além do
simples entretenimento

no prelo
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Prevencdo da Violéncia
Domeéstica contra criangas e

Capacitar os profissionais de salde e as equipes
multidisciplinares para a identificagdo precoce dos casos de
VDCA e 0 seu correto encaminhamento, pois muitas vezes
as unidades basicas de salde sdo a porta de entrada destes

Equipe multiprofissional de salde

SIGPRQJ, com acesso diferenciado para
pessoas cadastradas no sistema e outras
pessoas e na Revista de Extensdo
Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

adolescentes em unidades de | casos; capacitar os profissionais das unidades de salde do | das Unidades de Salde de 939 ndo informado | no prelo
salde de Dourados/MS 11 municipio de Dourados, buscando sensibilizar os | Dourados

profissionais e toda a rede de salde no reconhecimento do

fendbmeno da VDCA, capacitando-os para a sua

identificagdo, bem como as formas de encaminhamento dos

€asos

Constituir Grupos de Acdo Solidaria (GAS) aos portadores SIGPROJ, com acesso diferenciado para
Gru . ... | de LesGes por Esforcos Repetitivos - LER/DORT e sujeitos | Portadores de Les6es por Esforgos pessoas cadastradas no sistema e outras

pos de Acdo Solidaria s ; - 10 . “

com Portadores de | com diagnostico de transtornos mentais relacmnados} ao | Repetitivos, LER/DORT, pessoas e na Revista de Extensdo
LER/DORT trabalho; promovendo um lugar coletivo para compartilhar | Transtornos Mentais Relacionados 35 a reformular Universitaria UFGD 2008, 2009 e 2010 —

experiéncias e propor a¢des de engajamento social
Incorporar ao exercicio profissional da psicologia a
investigacdo diagnostica da génese das doencgas do trabalho
nos seus determinantes individuais e sociais

a0 Trabalho e a comunidade em
geral

no prelo




2.3 A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no que se
refere a sua contribuicdo em relacéo a incluséo social, ao desenvolvimento econémico
e social, a defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producéo artistica e do
patriménio cultural

A Universidade Federal da Grande Dourados foi criada em 2005 e instalada
em janeiro de 2006. O seu projeto, elaborado pela comunidade universitaria e apoiado pela
sociedade civil e sociedade politica de Mato Grosso do Sul, coadunava-se com o Programa
do Governo Federal de expansdo e interiorizacdo das Universidades Federais. Assim, a
Instituicdo nasceu focada na missdo de contribuir com o desenvolvimento regional, visto

em uma perspectiva ampla, econémica, social, cultural e ambiental.

Desde entdo, avaliava-se que sdo inumeros os desafios a consecucdo de tais
objetivos, pois a realidade sulmatogrossense apresenta baixos indices no desempenho de
sua economia, caracterizada por baixo valor agregado na producdo, que é sustentada por
produtos agropecudrios primarios. Considera-se, ainda, que tal sociedade é marcada por
baixos niveis de desenvolvimento humano, com patamares elevados de criminalidade,
pobreza e miséria, em contraposicdo com os baixos indices de escolarizacdo, acesso a
cultura e desenvolvimento cientifico e tecnoldgico. Agrega-se, ainda, na andlise da
realidade, a auséncia de politicas e acGes na protecdo do meio ambiente, caracterizando a

regido pelo desmatamento, agcoreamento e poluicdo de rios.

N&o obstante a clara percep¢do que temos a respeito dos limites da acéo da
Instituicdo, pois ndo possuimos a responsabilidade e nem os instrumentos do planejamento
e acdo sobre o territdrio, a UFGD, através de seus diferentes setores, pds-se a disposicdo de
Governos e agentes sociais e particulares para contribuir com o desenvolvimento regional e

nacional.

Assim, a instalagdo da UFGD em si mesma representou uma imensa
contribuicdo ao desenvolvimento, & empregabilidade e a ampliacdo da renda na regido.
Pois, ao contratar mais de mil servidores diretos, docentes e técnicos administrativos, e
centenas de trabalhadores indiretos por meio de empresas prestadoras de servi¢cos, a UFGD
provocou grande dinamismo no mercado de trabalho, dando oportunidade a mulheres e

homens na ampliagdo da renda familiar. Somando-se a isto, consideramos particularmente
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incisivo 0 papel desempenhado pela distribuicdo do orgamento da UFGD na economia
local, por meio de variados mecanismos de compras e pagamentos. Registra-se que o valor
total do orcamento da UFGD € um dos maiores do Estado de Mato Grosso do Sul. Nota-se
uma maior pujanca econémica, especialmente no setor de servigos (comércio, transportes,

hotelaria, imdveis) apds a presenca da Universidade.

Por outro lado, a UFGD ampliou de modo significativo as oportunidades de
ensino em Mato Grosso do Sul, tanto na graduagdo quanto na pos-graduacéo. O nimero de
cursos de graduacgédo que era de 12 em 2005, saltou para 28 a partir de 2009, passando o
namero de vagas de 590 para 1547. Evidentemente que essa ampliacdo resulta em maior
oportunidade de estudos para a juventude e populacdo de um modo geral, fator de maior
empregabilidade e ampliacdo da renda, mas também amplia a capacidade da regido na
atracédo de investimentos privados que exigem valor agregado na forca de trabalho local e
regional, bem como favorece o conjunto das instituicbes publicas e privadas com a

presenca de pessoal qualificado.

Duas informages esclarecem o sentido e a articulagdo de nossos cursos de
graduacdo vinculados a necessidade do desenvolvimento social. Primeiro, 0s cursos
criados na UFGD né&o foram aleatérios, mas resultaram de amplos estudos e debates, tendo
como foco as necessidades da regido, como, por exemplo, nas areas de formacdo mais
tecnoldgica: os cursos de Zootecnia, Engenharia Agricola, Biotecnologia, Gestéo
Ambiental, Engenharia de Alimentos, Engenharia de Producédo, dentre outros. Ressalta-se,
também, a criacdo do curso de Licenciatura Indigena Guarani Kaiowa, cujo publico sdo os
professores das aldeias indigenas (com uma das maiores concentra¢fes populacionais de

indios do pais) da regido da Grande Dourados que sdo leigos, em quase sua totalidade.

Chamamos ainda a atencdo para o fato de termos iniciado alguns projetos de
graduacdo voltados para publicos especificos, como os cursos de Licenciaturas Letras -

Libras e o de Ciéncias Sociais para jovens de assentamentos rurais.

A UFGD é reconhecida por sua ampla politica de inclusdo de jovens na
educacdo superior no estado de Mato Grosso do Sul. Adotou-se o estabelecimento de
quotas sociais para todos os cursos da Universidade, com 25% para alunos oriundos das

escolas publicas. Este programa é articulado a outro de Assisténcia Estudantil, com bolsas
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permanéncia e alimentacdo que, conjugados, representam forte ascenséo dos jovens das

camadas populares e trabalhadoras que passam a ter acesso a Universidade.

Avaliacdo parecida pode ser feita com relagdo a pos-graduacdo, ja que
ampliamos de 03 para 17 cursos de pos-graduacdo stricto sensu, sendo 03 doutorados, mas
com alguns fatores adicionais importantes, ja que este nivel de ensino representa, também,
uma alta capacidade de formacéo de pessoal qualificado e de producéo de conhecimento
novo e de ciéncia e tecnologia. Se considerarmos que centenas de alunos se formam todo
ano nos cursos de mestrados e doutorados da UFGD e que, com suas dissertacoes e teses,
cumpriram a obrigacdo de apresentar a academia e a sociedade conhecimentos
considerados relevantes e, ndo raro, inovadores e quase sempre articulado a demandas,
problemas e necessidades da regido. Os conhecimentos e tecnologias gestados acabam por
se agregar aos processos de trabalho, as politicas publicas, as praticas culturais das
organizacbes e movimentos sociais, entidades e pessoas, representando ampla inovacgéo

social, dificil de ser catalogada, mas amplamente sentida.

Cabe acrescentar, em relacdo a pés-graduacdo lato sensu, o relevante papel
desempenhado pela UFGD. Diversos projetos foram criados nas diferentes areas de
conhecimento, sempre articulados com demandas sociais e, por vezes, com participacao de
outras instituicdes. E importante salientar, no caso, a implementacdo de 05 cursos de
residéncia no Hospital Universitario, sendo 04 na area médica e 01 multiprofissional, que
representa importante politica de formacdo de profissionais em uma das &areas mais

carentes do pais.

Em relacdo ao desenvolvimento da pesquisa, da extensdo e da cultura, sdo
relevantes as acOes da Universidade. Todos os anos sdo registrados centenas de projetos de
pesquisa e extensdo em andamento, sendo grande parte deles financiados por agéncias
oficiais de fomento e que resultam em diferentes tipos de publicacdes e comunicacdes em
eventos nacionais e internacionais. Com o passar do tempo, observa-se a articulacdo e a
consolidagdo do que poderiamos chamar de “massa critica” em diferentes areas do

conhecimento, com variadas repercussdes sobre os mundos académico e social.

Em especial, salienta-se que estd em processo um movimento de

adensamento de nossas pesquisas e agdes de extensdo com instituicdes, setores produtivos,
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movimentos e organizagdes sociais. Registramos que em muitos processos, nossas acoes
sdo claramente articuladas e delineadas com a participacdo destes segmentos, por exemplo:
aldeias indigenas, assentamentos rurais, setores produtivos do agronegocio, da educacao
publica, instituicdes publicas, cooperativas populares, movimentos da cultura popular etc.
Além da aproximacdo constante com as percep¢des sociais das suas necessidades, busca-se
com resultados promissores 0 engendramento de novas tecnologias produtivas e sociais e,

inclusive, com o registro de patentes em favor da UFGD.

Em relacdo as atividades culturais, diversos programas, projetos e acdes
foram desenvolvidos, articulando-se a promoc¢do da memdria e dos bens culturais locais
com a cultura e arte nacionais e internacionais. Podemos afirmar que a UFGD alcangou a
condigdo de ser a Instituicdo que mais produz e promove a cultura e arte na regido da
Grande Dourados, sempre focada em dois valores imprescindiveis: a democratizacdo e a
gratuidade, no sentido de acesso e promocao de todos, o que desenvolve a inclusdo de
segmentos populacionais que ndo possuem essas condicBes, seja como usuarios ou como

produtores, aos espacos de fruicdo de cultura e arte.

Também registramos diversas acdes no sentido de promover uma cultura de
democracia, tolerancia e de cidadania, com eventos e a¢Oes que denunciam o racismo,
xenofobia, homofobia e preconceitos. Mais importante, ainda, foi a organizacdo de uma
estrutura permanente criada pela UFGD, o Nucleo de Estudos Afro-Brasileiros — NEAB,

que tem sido o principal responsavel por estas atividades.

Articuladas as atividades de pesquisa, extensao e cultura, foi implementado
na UFGD um nOmero consideravel de bolsas voltadas aos alunos de graduagdo. A
distribuicdo das bolsas a centenas de estudantes permite aos mesmos e a toda comunidade
académica maior apropriacdo da riqueza cientifica e cultural produzida no interior da
Universidade e fora dela, mas permite também, embora este ndo seja o principal critério de

escolha dos contemplados, a permanéncia na Universidade e a incluséo social.

Com relagdo ainda ao tema da incluséo social, articulagdo com as demandas
da populacdo e com as politicas publicas desenvolvidas por outras instituicbes e esferas
governamentais, desde 2009 a UFGD é responsavel pela administracdo do Hospital

Universitério, principal instituicdo de atendimento & saude publica da regido da Grande
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Dourados, atendendo a 37 municipios que somam aproximadamente 900.000 habitantes.

O Hospital Universitario € um 6rgdo suplementar constituido como uma
entidade de direito publico sem fins lucrativos, estabelecida pela Resolugdo COUNI —
UFGD n°. 72 de 11 de julho de 2008, e tem por finalidade promover assisténcia, ensino,

pesquisa e extensdo na area de saude e afins.

O Hospital Universitario da UFGD tem como objetivo prestar assisténcia
médico-hospitalar a populacdo, por meio da aplicacdo de medidas de protecdo e
recuperacdo da saude, de forma universalizada e igualitaria, obedecendo aos principios e
diretrizes do Sistema Unico de Salide — SUS, sem distingdo de raca, origem, cor, sexo,

ideologia politica ou religiosa, ou qualquer outra condi¢éo.
Sdo atribui¢bes do Hospital Universitario:

e Garantir e promover 0 acesso gratuito a assisténcia social e aos servigos médico-
hospitalares,

o Possibilitando a manutencdo de leitos hospitalares para uso do SUS em 100%(cem
por cento) de sua capacidade;

e Atuar como hospital de referéncia do sistema regionalizado de satde, em
conformidade com o Sistema Unico de Salde;

o Servir de referéncia nos servicos de saide, dentro do seu nivel de complexidade,
na estrutura do sistema de satde de Mato Grosso do Sul e em nivel nacional;

e Servir de campo de aprendizado e aperfeicoamento para o ensino de graduacdo, e
em cursos de pds-graduacdo - lato sensu e stricto sensu e através dos programas de
residéncia nas profissdes da area de salde e afins;

e Promover pesquisas, desenvolvimento de tecnologia, producdo e divulgacdo de
conhecimento;

e Informagdes e conhecimento técnico e cientifico, relacionados & area de saude e
assisténcia social, manutencdo e custeio das unidades assistenciais e de ensino;

e Realizar, em parceria com instituicdes de ensino, que atuam na area das ciéncias
da salde e gestdo em salde pulblica, atividades educacionais que forem
estabelecidas mediante convénios;

e Servir de campo de estadgio em todas as especialidades na area de assisténcia e
gestdo em saude, para atender as necessidades educacionais das Universidades
Publicas e/ou demais instituicdes de ensino conveniadas com o HU/UFGD;

e Prestar assisténcia integral ao paciente e a familia, desenvolvendo acdes de
promogdo, prevencdo, recuperacao e reabilitacdo, no processo salde doenga;

e Permitir e incentivar a assisténcia voluntaria e de capelania;
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e Efetivar a Gestdo Descentralizada e Participativa, contemplando a Politica
Nacional de Humanizacéo.

A natureza da gratuidade e a qualidade dos servicos prestados pelo HU séo
importantes elementos de contribuicdo ao desenvolvimento e ao bem estar social, como de
inclusdo da populagdo das camadas populares da regido da Grande Dourados, bem como,
constitui-se em importante espaco de formacao de profissionais na area da salde.

No Quadro 2, séo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem
ligacdo com a Dimenséo 11, no que tange a responsabilidade social da Instituigdo.



Quadro 2 - Dimensdo |11 - Programas e resultados das a¢0es desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensao |11 do SINAES,
responsabilidade social da instituicdo

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES | METAS EESULTADO DIVULGACAO
) convenios@ufgd.edu.br
Estabelecer condiges necessarias para . Esta em fase de
x - - Melhoria da teste pela
Acordo de  Cooperagdo | o desenvolvimento do Projeto de A . - .
Técnica entre a UFGD 6 a | Extensao intitulado  “Fabrica de | Chciencia  dos | Disponibilizar —~ Software ~ de | Prefeitura  de
Prefeitura  Municipal de | Software para Desenvolvimento de Servicos publlco§ gerenciamento de informagdes de Itz_ip_qra_ a
Itapord Sistemas de Governo Eletronico” prestad_os a | servigos pablicos eflc_lenc_lg €
(FACET) comunidade apllc_abllldade do
referido Software
convenios@ufgd.edu.br
Convénio entrea UFGD e as | Implementar acgles e estruturas Em 2011 serdo
Prefeituras Municipais de | necessarias para habilitar professores Capacitacio de Formacdo de 60 professores em | formados 60 | faed@ufgd.edu.br
Juti, Laguna Carapd, Ponta | Guarani e Kaiowa do Curso Superior % ¢ Licenciatura Indigena que atuam em | professores  em
Pord, Amambai, Antonio | de Licenciatura Indigena — Teko professores diferentes comunidades indigenas Licenciatura
Jodo, Caarap0 e de Dourados | Arandu Indigena
Desenvolver agBes e estruturas convenios@ufgd.edu.br
Convénios/  acordos necessarias a implementacéo do Curso Em 2011 serdo
da UFGD com outras | Convénio entre a UFGD e a Superior de Licenciatura Indigena — Capacitacio de Fgrmac_;éo de §O professores em | formados 60 | faed@ufgd.edu.br
instituictes FUNAI Teko Arandu, para atender ao professores Licenciatura Indigena que atuam em | professores  em
conjunto de necessidades especificas diferentes comunidades indigenas Licenciatura
da formacdo de professores das etnias Indigena
Guarani e Kaiowa
Desenvolver as agdes necessarias a
implementacio do  Curso  de
Licenciatura Indigena com duracéo de Em 2011 serdo
Convénio entre a UFGD e a | 4 (quatro) anos para professores Capacitacio de Formacdo de 60 professores em | formados 60 | convenios@ufgd.edu.br
Secretaria de Estado de | Indigenas Guarani e Kaiowd, e da F:( ¢ Licenciatura Indigena que atuam em | professores  em
Educacéo continuidade do Curso em Nivel | ProTessores diferentes comunidades indigenas Licenciatura faed@ufgd.edu.br
Médio de Formagdo de Professores Indigena
Indigenas Guarani e Kaiowa, com
duracdo de 3 (trés) anos e meio
Convénio entre a UEGD e o _ ) _ _ Oportunizar aos ac,_sldémico_s dc_)s Formagéo de
Proporcionar o estagio aos académicos | Compromisso da | cursos de Gestdo Ambiental, Biologia | profissional com

Instituto de Meio Ambiente
de Mato Grosso do Sul -
IMASUL

regularmente matriculados nos Cursos
de Graduac&o oferecidos pela UFGD

UFGD com o meio
ambiente

e areas afins, estagiar nos Parques
Estaduais administrados pelo
IMASUL

conhecimento
tedrico e prético
na area ambiental

convenios@ufgd.edu.br
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Convénio entre a UFGD e a
Prefeitura de  Dourados
(NPAJ)

Ceder uso de uma sala a ser destinada
ao funcionamento provisério do
Nucleo de Pratica e Assisténcia
Juridica e Institutos afins

Assisténcia social

Oportunizar a todos os alunos
matriculados na disciplina Pratica
Juridica, sob a orientagdo prestar
assisténcia juridica para a
comunidade carente do municipio de
Dourados.

Anualmente

participam 50
alunos do ultimo
ano de Direito da
UFGD, que ddo

convénios@ufgd.edu
fadir@ufgd.edu.br

Acordo de cooperagdo entre
a UFGD e a Universidade

Integrar a UFGD no Projeto de
Expansdo do Curso de Graduacéo em
Letras — Licenciatura em Lingua
Brasileira de Sinais e o Projeto do
Curso de Graduagdo em Letras —

Incluséo social

Formagdao de 60 professores nas areas
Letras-Libra para atender alunos com

assisténcia
juridica para
pessoas carentes.
Estdo sendo
formados 22
professores

Bacharelado em
Letras-Libra na
area de Interprete
de sinais e, 24

convenios@ufgd.edu.br

Federal de Santa Catarina k S necessidades especiais professores
Bacharelado em Lingua Brasileira de
. o Bacharelado
Sinais, coordenado pela Universidade Para atender
Federal de Santa Catarina
alunos com
deficiéncia
auditiva
Estabelecer uma cooperacdo técnica | Parceria da UFGD
Acordo de Cooperagéo entre com V'§tas a conjugar esforgos_ paraa} com outras Parceria da UFGD com empresas .
execucdo do projeto intitulado: | instituicdes de e . . . Parceria em .
a UFGD e o FUNDECT, ; . para acbes de ensino, pesquisa e convenios@ufgd.edu.br
Pesquisa, Desenvolvimento e | fomento e empresas ~ andamento
SEMAC e SINDAL/MS x - P extensao
Inovagdo  Aplicados ao  Setor | do setor publico e

Sucroalcooleiro

privado

Termo de  Cooperagdo

Estabelecer uma cooperagdo mutua

- para preservacdo do patrimonio x
Técnica entre a UFGD e o s ~ | Preservacéo do x . S
- .~ .~ | histérico e cultural, fomento a N Preservacdo, pesquisa e utilizacdo de -
Instituto do  Patrimdnio ~ . . - | Patrimdnio I : Em andamento convenios@ufgd.edu.br
A . producdo cultural, a pesquisa e a L acervo histdrico nacional
Historico e Artistico | : x . . Histdrico e Cultural
Nacional integracéo da_s_areas de interesse de
ambas as participes no Estado de MS.
Estabelecer normas e procedimentos
Convénio de Cooperagdo | entre a UFGD e o IBGE, visando a Facilidade ara
Técnica entre a UFGD e o | cooperagdo em matéria de | Acesso a | Acesso e divulgagdo a dados P .
. o h . o . ~ P - consultar  dados | convenios@ufgd.edu.br
Instituto Brasileiro de | informacgdes estatisticas e | informagdo estatisticos de pesquisas do IBGE

Geografia e Estatistica

geocientificas do Brasil disponiveis
em Seus acervos.
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Acordo de  Cooperacdo
Técnica entre a UFGD e a
Empresa de Saneamento de
Mato Grosso do Sul -
SANESUL

Estabelecer condigbes basicas de
cooperagdo entre as partes visando
definir, planejar, coordenar e executar
estudos, planos e  programas
destinados ao aprofundamento do
conhecimento técnico-cientifico, no
ambito dos recursos hidricos, da
irrigacdo, da agricultura, silvicultura e
demais éareas afins, bem como nas
areas de desenvolvimento
institucional, monitoramento
ambiental, informética, instrumentos
agricola, zoneamento agroecoldgico e
tecnologia dos alimentos

Integracéo da
UFGD com
empresas do setor
publico e privado

Formacdo de profissionais com
capacitagdo tedrica e pratica

Em andamento

convenios@ufgd.edu.br

Acordo de Cooperagdo entre
a UFGD e o Centro
Educacional e Social Marista
de Dourados

Estabelecer uma cooperagdo entre as
partes para o desenvolvimento do
projeto de pesquisa “Estudo do
comportamento alimentar do macaco
prego (Cebus apella) em reserva
particular na cidade de Dourados-MS”

Desenvolvido de
projeto de pesquisa
conjunta com outras
instituicdes

Formagdo de profissionais com
capacitagdo tedrica e pratica

Em andamento

convenios@ufgd.edu.br

Convénio de Cooperagdo
Mdatua entre a UFGD e
Anhanguera - UNIDERP

Acordo de  Cooperagdo
Técnica entre a UFGD e o
Centro  Universitario  da
Grande Dourados

Ampliar, intensificar e otimizar as
parcerias e convénios com empresas,
instituicbes e  organizagcbes da
sociedade civil

Desenvolver agdes
de ensino, pesquisa
e extensdo entre
InstituicBes de
Ensino Superior

Interacdo da UFGD com a sociedade

Acoes de
parcerias
institucionais

convenios@ufgd.edu.br

Participacao

Foram realizadas
em 2009 e 2010

Convénios

Acordo de  Cooperagdo ~ - 15 oficinas de
- Estabelecer e regulamentar agbes de | conjunta na ~ . x
Tecnica entre a UFGD e o X A o Levar acles culturais para as | formagédo e
- cooperacéo técnica e académica entre | realizacdo de | & . x S .
Instituto para 0 . - diferentes comunidades da regido de | capacitacdo para | convenios@ufgd.edu.br
. a UFGD e o IDAC, nas areas de | projetos e eventos
Desenvolvimento da Arte e x : - Dourados educadores e
atuacdo de interesses comuns culturais e :
da Cultura — IDAC N jovens de
educacionais .
comunidades
carentes
Termo de  Cooperagdo | Conjugar esforcos entre as partes | Capacitacdo de x
P . s S - L Estdo  cursando
Técnica entre a UFGD e a | visando a capacitagdo de servidores da | profissionais

Agéncia de Desenvolvimento
Agrério e Extensdo Rural —
AGRAER

AGRAER através do Curso de
Doutorado da Faculdade de Ciéncias
Agrarias, na area de producao vegetal

Instituicbes
parceiras no ambito
de p6s-graduacdo

Formagdo de profissionais com
capacitagao tedrica e pratica

doutorado 11
pesquisadores da
Agraer

convenios@ufgd.edu.br
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Editora

Protocolo de Intencdes entre
a UFGD e a Fundacdo
Oswaldo Cruz — FIOCRUZ

Integrar esforcos das partes para o
desenvolvimento do Projeto “Criacdo
de Unidade Técnica-Cientifica da
FIOCRUZ no Estado de Mato Grosso

Capacitacdo de
profissionais

Formacdo de profissionais com
capacitagdo tedrica e pratica

Foi criado em

Campo  Grande-
MS uma Unidade
Técnica/Cientifica

convenios@ufgd.edu.br

do Sul” da FIOCRUZ

Publicar livros e periédicos - Livros e Cadernos
Publicagdo de livros e | Chamada 02/2008/ Académicos 45 32 www.ufgd.edu.br/editor
livretos EDUFGD e Chamada | publicados em 2009 aleditais

04/2009/EDUFGD e 2010

Periodicos www.periodicos.ufgd.e
Publicagdo de periodicos publicados em 2009 32 18 P -utga.
du.br
e 2010

Publl_cagao da  Revista Publicar revista institucional da UEGD Revistas publicadas 3 3 www.ufgd.edu.br/editor
Premissas em 2009 e 2010 a
Publicagdo  de livros por Publicar livros por demanda dos www.ufgd.edu.br/editor
demanda com  recursos Demanda 5 5

docentes da UFGD a
externos

Publicar livros por demanda de .

pesquisadores fora da UFGD - | Demanda 4 4 \;vww.ufgd.edu.br/edltor

convénios

Atendido
S Distribuir as obras produzidas pela | Exemplares Média de 300 exemplares por livro e parC|aImente—~

Distribuicéo . . o algumas obras nédo

Editora produzidos 150 por Periddico

atingiram a meta
de distribuicdo

Distribuir  digitalmente as obras
produzidas pela Editora no portal da
UFGD e no Dominio Publico

Livre acesso

Atingida

versao digital,
disponivel no
catalogo
eletrénico da
editora e no
Dominio Publico

www.ufgd.edu.br/editor
a
www.dominiopublico.g
ov.br



http://www.ufgd.edu.br/editora/editais
http://www.ufgd.edu.br/editora/editais
http://www.periodicos.ufgd.edu.br/
http://www.periodicos.ufgd.edu.br/
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora
http://www.ufgd.edu.br/editora

86

Divulgacdo
“l Semana da Consciéncia
Negra”

Divulgar as obras langadas pela
Editora no portal da UFGD, em 6rgdos
de imprensa, no site da ABEU e no
Portal ANDIFES

Obras produzidas

32

32

www.ufgd.edu./editora

“II Seminario Racismo e
Antirracismo: Educagdo para
Diversidade”

“Seminario Diversidade e
Direitos Humanos”

Realizar palestra com o tema

Publico atingido

230

105

Site UFGD - eventos

Debater questdes relacionadas as
desigualdades etnicorraciais e aos
mecanismos de combate as mesmas

Publico atingido

230

212

SIGPROJ

Cartaz divulgado nas
escolas  publicas de
Dourados e folders.
http://www.ufgdneab.bl
ogspot.com/

“I Simpoésio de Pesquisa e
Extensdo da Faculdade de
Ciéncias Humanas: a
Humanidade nas
Humanidades”

Discutir a relacdo entre Diversidade e
Direitos Humanos. e formacdo de
futuros profissionais que tenham
sensibilidade na discusséo de politicas
publicas e diversidade etnicorracial e
de género

Publico atingido

205

132

SIGPRQOJ

Cartaz divulgado nas
escolas publicas de
Dourados e Folders.
http://www.ufgdneab.bl
ogspot.com/

Apresentar os principais trabalhos de
pesquisa e extensdo - em andamento
ou dos ultimos anos, da FCH/UFGD-
a sua comunidade académica e a
comunidade regional.

Oferecer condicbes para que a
producdo cientifica da faculdade se
aprofunde e consolide, com a criagcdo
de um espago periddico de
apresentacdo dos projetos anualmente
ou bi anualmente.

Diminuir a desigualdade valorativa
academicamente criada entre a
pesquisa e a extensao

Publico atingido

400

337

SIGPROJ

Cartaz divulgado nas
escolas publicas de
Dourados e folders.

CD - | Simpésio de
Pesquisa e Extensdo da
FCH: a humanidade nas
humanidades.

ISSN — 2178/7921
http://www.ufgdneab.bl
ogspot.com

5- “Semana da Consciéncia
Negra: literatura Africana e
alteridade”

Iniciar professores, alunos e membros
da comunidade externa no estudo da
Literatura Africana dos paises de
Lingua Portuguesa

Publico atingido

230

55

Restrita: SIGPROJ.
Cartaz divulgado nas
escolas publicas de
Dourados e folders.
http://www.ufgdneab.bl
ogspot.com/



http://www.ufgd.edu./editora
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
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Criar o FERTIPET - injetor de

Deposito  junto ao

Registro da patente para a prote¢do

Em fase de

Nucleo de Inovagdo e
Propriedade
Intelectual

fertili - de irricacs Instituto  Nacional da criacio intel | ia d analise para a 50 divuload b
Depésito de Patentes ertilizantes para sistemas de irrigagdo de Propriedade a criagdo inte ecgu.a e garantia dos concessio do N_a(_) ivulgado (So
localizada utilizando garrafa pet . privilégios patentarios na forma da - Sigilo)
Industrial — INPI Lei registro da patente
gl;;eurt:rr]n;;elo d:r:ult%?ciglret;\é?sﬁ]gz Depdsito junto ao | Registro da patente para a protegdo | Em  fase  de
celuloliti%os e hpemicelulolitic%s 3 base Instituto  Nacional | da criacdo intelectual e garantia dos | andlise para a | Nao divulgado (Sob
de bagaco de cana-de-actcar de Propriedade | privilégios patentarios na forma da | concessao do | Sigilo)
gag ¢ Industrial - INPI Lei registro da patente
?r?glztéari?]tzlaggmg paera aar;;(r)]tt?gao dgz Dep6sito  junto ao | Registro da patente para a protecdo | Em  fase  de
riv?lé i0s patentarios nagforma da Lei Instituto  Nacional | da criagdo intelectual e garantia dos | andlise para a | Ndo divulgado (Sob
?Paten%e Pr%f Ricardo Tedfilo — UFV de Propriedade | privilégios patentarios na forma da | concessdo do | Sigilo)
(Direitos divididos com a UNICAMP) Industrial - INPI Lei registro da patente
Transferir a patente “Cultivo de
efgjfcﬁs e(:fl be? Oe? UOTZIS uvio(vigznserc; Transferéncia da Transferéncia da propriedade sobre a
A P x gag 'S Sp. criagdo intelectual e garantia dos - Ndo divulgado (Sob
Transferéncia de patente e macdo (malus sp.) e elaboracdo da | patente  para a riviléaios patentérios na forma da Em analise Sigilo)
farinha do bagago miceliado - Prof. | UFGD Eei glos p 9
Marcelo Fossa Paz — FCBA
. Assessorar na busca nas bases de Atendimento_ atraves solicitacdo do dep6sito junto ao x ~ .
Inventor independente x de entrevista e - - . Produto ndo | Ndo divulgado (Sob
patente e redacdo da patente para o . Instituto Nacional de Propriedade . L
Cursos preenchimento  de . patenteédvel Sigilo)
Inventor Samuel Neves Neto RN Industrial — INPI
questionario
Assessoria para a busca nas bases de
Assessorar na busca nas bases de Atendimento através | patente e redagdo da patente para
atente e redacio da patente para o de entrevista e | solicitagdo do depésito junto ao | Produto ndo | Ndo divulgado (Sob
P ¢ P P preenchimento  de | Instituto Nacional de Propriedade | patentedvel Sigilo)

Inventor Sr. Manoel Mascarenhas

questionario

Industrial — INPI

Realizar a 12 Etapa de Capacitagdo dos
Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica —
NIT em parceria com o Centro de
Apoio ao Desenvolvimento
Tecnolégico da Universidade de
Brasilia— CDT/UnB

Realizacéo do curso

Capacitagdo de técnicos e docentes da
UFGD

Capacitacdo de:
18 docentes

01 procurador

12 técnicos
administrativos

UFGD Web
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Realizar a 22 Etapa de Capacitagdo dos
Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica —
NIT em parceria com o CDT/UnB.

Capacitacdo de técnicos e docentes da

Capacitacéo de:
10 docentes

Registro de Software

“Treinamento em Informagéo Realizagdo do curso UFGD 03 técnicos UFGD Web
Tecnoloégica ¢ Redagdo de Patentes™ - administrativos

Empresa: FM& F Tecnologia Ltda

Realizar a 3? Etapa de Capacitagdo dos

Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica —

NIT em parceria com o CDT/UnB. Capacitacéo de:

“Informagao Tecnologica, o Capacitacdo de técnicos e docentes da | 10 docentes

Ferramentas de Buscas em Bases de Realizagdo do curso UFGD 03 técnicos UFGD Web
Patentes e NogOes de Redagdo de administrativos

Patentes I” - Empresa: FM& F

Tecnologia Ltda

Realizar a 4? Etapa de Capacitagdo dos

Nucleos de Inovagdo Tecnoldgica —

NIT em parceria com o CDT/UnB. Capacitacéo de:

“Informagio Tecnologica, Realizagio do curso Capacitacéo de técnicos e docentes da | - 08 docentes UEGD Web

Ferramentas de Buscas em Bases de
Patentes e Nocgles de Redagdo de
Patentes II” - Empresa: FM& F
Tecnologia Ltda

UFGD

- 03 técnicos
administrativos

Em fase de

Registro  junto a0 Registro programa de computador | analise ara  a
Registrar 0 PROGRAMA  “SIS | Instituto  Nacional 9 prog S P P Ndo divulgado (sob
» . para a protecdo do direito autoral e a | concessdo do | .~
TASK de Propriedade fia de Circuitos i d - d sigilo)
Industrial - INPI topografia de circuitos integrados registro 0
software
Registro  junto a0 Registro programa de computador Errlnalise faseara dg
Registrar 0 PROGRAMA | Instituto  Nacional 9 prog - P P Ndo divulgado (sob
. s . para a protecdo do direito autoral e a | concessdo do | . .
INFOCAPS de Propriedade fia de Circuitos i d - d sigilo)
Industrial - INPI topografia de circuitos integrados registro 0
software
Registro  junto a0 Registro programa de computador Errlnalise faseara dg
Registrar 0 PROGRAMA | Instituto  Nacional 9 prog - P P N&o divulgado (sob
» " - para a protecdo do direito autoral e a | concessdo do | ..
Pareceres VERTSEC de Propriedade fi e - sigilo)
Industrial - INPI topografia de circuitos integrados registro do
software
Registro  junto a0 Registro programa de computador Er?;lise faseara dz
Registrar 0 PROGRAMA | Instituto  Nacional 9 prog S P P Ndo divulgado (sob
. " - para a protecdo do direito autoral e a | concessdo do | ..
SISCOGEP de Propriedade fi L - sigilo)
Industrial - INPI topografia de circuitos integrados registro do

software
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Realizar Acordo de Cooperacéo Geral
entre a Fundagdo Universidade
Federal da Grande Dourados e a
Biopisces Aquacultura Ltda-ME

Parecer emitido

Assessorar na elaboracdo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere a Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e encaminhado
para a Divisdo de
Conveénios -
DICON/UFGD

Relatério

Implantag&o de novos cursos,
visando ampliar o  papel
social da UFGD, inclusive
com a adesdo ao Mestrado
Profissional em Matematica
em Rede Nacional
(PROFMAT), com vistas a
qualificar ~ docentes  de
Matemética da rede bésica.
Implantacdo do PROFMAT
PG lato sensu

Implantar o Curso de
Aperfeicoamento em
Coordenacdo Pedagdgica —
Area de Concentracio em
Politicas e Gestdo da
Educacao

Firmar Acordo de cooperagdo mutua
entre a Fundagdo Manoel de Barros, a
Fundagdo Universidade Federal da
Grande Dourados, a Universidade
Anhanguera e a Secretaria de Estado
de Desenvolvimento Agrério, da
Producéo, da Industria, do Comércio e
do Turismo

Parecer emitido

Assessorar na elaboracdo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere & Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e encaminhado
para a Divisdo de
Convénios -
DICON/UFGD

Relatério

Firmar Acordo de Cooperagdo Geral
entre a Fundacdo Universidade
Federal da Grande Dourados e a
Associacdo  de  Produtores  de
Bioenergia de Mato Grosso do Sul —
Biosul

Parecer emitido

Assessorar na elaboracdo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere & Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e  encaminhado
para a Diviséo de
Convénios -
DICON/UFGD

Relatério

Firmar Contrato para Ajuste de
Propriedade Intelectual entre a
Universidade Federal da Grande

Dourados e a Universidade Estadual
de Campinas

Parecer emitido

Assessorar na elaboracéo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere a Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e encaminhado
Universidade de
Campinas

Relatorio

Firmar Acordo de Protecdo Intelectual
e exploracdo comercial da tecnologia
denominada “Sistema de Gestdo de
Pessoas — SISCOGEP/UFGD” entre a

Universidade Federal da Grande
Dourados — UFGD e o Instituto
Federal de Educacdo Ciéncia E

Tecnologia de Goias - IFG

Parecer emitido

Assessorar na elaboracdo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere & Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e encaminhado
para o Instituto
Federal de
Educagdo, Ciéncia
e Tecnologia de
Goiéas

Relatério

Processos Seletivos em 2010
- Alunos de Graduagdo:
Edital de Abertura
PROGRAD n° 10, de
10/05/2010

Firmar Acordo de cooperagao técnica
celebrado entre a  fundacéo
universidade federal da grande
dourados e a prefeitura municipal de
Itapora.

Parecer emitido

Assessorar na elaboracéo e definigdo
das regras nos Acordos a serem
firmados entre as partes no que se
refere a Propriedade Intelectual (PI)

Acordo concluido
e  encaminhado
para a Diviséo de
Convénios -
DICON/UFGD

Relatério
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Edital de Reabertura n® 01 do
Edital de Abertura
PROGRAD n° 10, de
29/06/2010

Alunos de Ensino Médio:
Edital de Abertura n° 08, de
06/04/2010

Firmar Termo de cooperagdo muitua

Acordo concluido
e encaminhado

celebrado entre a  Fundacéo Assessorar na elaboracdo e definicéo S
Co para a Divisdo de
Universidade Federal da Grande . das regras nos Acordos a serem - -
LT Parecer emitido . Convénios — | Relatério
Dourados e o Centro Universitario da firmados entre as partes no que se DICON/UFGD
Grande Dourados — UNIGRAN refere a Propriedade Intelectual (PI)
E,Sta.b elecer Acordo de cooperagao Assessorar na elaboracédo e definicéo
técnica celebrado entre a Fundacéo Em fase de
A . das regras nos Acordos a serem . L.
Universidade Federal da Grande | Parecer emitido firmados entre as partes no aue se analise e | Relatério
Dourados e a Brasil Foods . P a elaboracéo
refere a Propriedade Intelectual (PI)
548 alunos

Consolidar os programas de PG ja

Numeros de alunos

Atingir um numero de 600 alunos nos

matriculados nos
Programas stricto

Pagina da Capes
Pagina da UFGD

implantados Nos Cursos rogramas stricto sensu e lato sensu sensu € M35 | site dos Programas
Implantar novos programas prog especializacbes g
| Imprensa local
ato sensu
Atender, no 1° ano do programa, 20
alunos do ensino de Matemética da L
. N x rede bésica. A implantagdo desse ng!na da Capes
Encaminhar a proposta de adesdo da Implantacéo do roarama ' ermitira o 20 alunos | Pagina da UFGD
UFGD para a aprovacdo da CAPES programa na UFGD progra P atendidos Site dos Programas
aperfeicoamento dos professores da |
e mprensa
rede basica
Aprovar Cursos de PG lato sensu em:
Educacdo (FAED); Especializagdo em 6 CUI'sOS
Linguistica (FACALE); Seguranga | Nimero de Cursos L
oS R 6 cursos aprovados e em | Paginada UFGD
Publica (FADIRY); Direitos Humanos e | aprovados . .
- : ) A . 158 alunos matriculados andamento Site dos Cursos
Cidadania  (FADIR);  Residéncia | Numero de alunos
- ) S - 158 alunos | Imprensa
Médica (HU); Residéncia | atendidos matriculados
Multiprofissional em Sadude (HU)
40 alunos
. matriculados, na
Elaborar projeto do Curso de oy Pigina da Unidade

Aperfeicoamento em  Coordenagao
Pedagdgica — Area de Concentracéo
em Politicas e Gestdo da Educacao

Numero de alunos
atendidos

40 alunos matriculados

professores da
rede béasica de
ensino

Académica e Pagina da

UFGD
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Abrir editais para 0s processos
seletivos; executar 0S  Processos
seletivos; convocar os classificados
dentro do ndmero de vagas; designar
os alunos  convocados  como
estagiarios; desligar estagiarios

Alunos de cursos de
graduacéo da UFGD

e de outras IES.

Alunos do Ensino

Médio da

rede

publica e particular

50 bolsas para
alunos de cursos
de graduagdo em
2009

85 bolsas: 77
bolsas para alunos
de cursos de
graduacdo e 08

Midia impressa,
internet, murais das
faculdades e e-mail.

http://www.ufgd.edu.br/
prograd/programas

de ensino para alunos do
Ensino Médio em
2010
http://www.ufgd.edu.br/
vestibular/oficina-de-
redacao
http://agenda.universia.
f:deprofess:srtzsdudaa; ;:ofm._br/ufgd{jZOlO/ll/lO
. oficina-a-redacao-no-
Apoio Didatico-Pedagdgico g?i% ?ﬁgados e;; vestibular-da-ufgd
a professores da rede | Implementar o Programa de Formagéao redaciio: http://www.ufgd.edu.br/
estadual de ensino continuada para os professores da 8 ca? aéita dos em noticias/ufgd-inicia-
Curso de | Educacdo Bésica Dia [r)ama %o capacitacao-para-
capacitacdo/formacao de Executar Oficina “A Redagdo no Im gresso gWEB e profissionais-que-
professores e profissionais | Ofertar sistematicamente cursos e Vestibular da UFGD”; Anri)ma %0 201censinarao-a-
para atuar na Educacdo a | médulos de formagdo continuada Atualizar e ou capacitar profissionais FL ASHg distancia201d/?searchte
Distancia-EaD, com carga | sobre didatica e metodologia do da educagdo no que se refere a 7 em’ Tutoria rm=ead
horéria presencial e a | ensino a distancia, abertos a todos os Quantidade de formacdo e inovagdo didatico- Presencial e http://www.ufgd.edu.br/
Convénios distancia professores de graduacdo da UFGD e articinantes pedagdgica para atividades de ensino Coordenador. 44 noticias/inscricao-de-
Organizagdo do “I Seminario | comunidade externa P P a distancia; tutori ! . | trabalho-no-seminario-
Nacional de Estagio Oferecer aos docentes da UFGD, (eiriZténcil; ona 3i de-estagio-e-
Supervisionado: Dialogo | Suporte de Tecnologias da Informagdo capacitagdo para 0 uso de recursos rofessor] prorrogada-para-ate-dia-
entre licenciaturas UFGD e | e  Comunicagdo as  atividades tecnoldgicos para 0 ensino e a ?orma dor 16 20/?searchterm=semin
Il Férum de Licenciaturas da | presenciais e ndo presenciais de ensino pesquisa desianer ' %C3%A1rio%20de%20
UEMS” Criar novos espacos de encontro, para instr%cional e 20 est%C3%Algio
Seminario de Pesquisa e | discussdes tedrico-metodoldgicas, professores http://www.ufgd.edu.br/

Estudos em EAD e TIC na
Educacéo

pesquisas e trocas de experiéncias

conteudistas;
Participantes nos
Seminarios 750 e
62

noticias/seminario-de-
estudos-e-pesquisa-em-
ead-e-tic-na-educacao-
comeca-amanha-
1/?searchterm=semin%
C3%A1rio%?20tic



http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
http://www.ufgd.edu.br/noticias/seminario-de-estudos-e-pesquisa-em-ead-e-tic-na-educacao-comeca-amanha-1/?searchterm=semin%C3%A1rio%20tic
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472 alunos e 18

professores http://www.ufgd.edu.br/
- . . S atendidos em | prograd
Apoio a Produgdo Cientifica Partllepgr . “de eventos Qua_mtldade . de Estlmu!ar a sqc'|ab|llzagao_ do 2009 http://mww.ufgd.edu.br/
académicos/cientificos projetos atendidos conhecimento cientifico produzido

457 alunos e 15 | proex

professores

atendidos em

2010

Né&o houve

Apoio a educacdo superior

Promover o intercambio académico e
cultural

Alunos
regularmente
matriculados

Propiciar intercdmbio académico e
cultural  entre  nossos  alunos,
professores, técnicos com alunos de
outros paises

inscritos em 2009;
1 formada em
Medicina em
2009 oriunda de
Cabo Verde e 2
alunos
matriculados em
2010: oriundos do
Paraguai e Peru

http://www.esai.ufgd.ed
u.br

Todos regularmente
matriculados

Perspectivas
Zootécnicas de
Ruminantes no Mato
Grosso do Sul

Perspectivas
Zootécnicas de
Ruminantes no Mato
Grosso do Sul

111 Seminério sobre Métodos
e Procedimentos na

aos diversos setores da
sociedade ligados a agropecuaria o

Informar

SIGPROJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas
e na Revista de

Erradicagdo da Febre Aftosa | manejo sanitario e profilatico para o Piblico atingido 250 38 Extensdo Universitaria

no Mato Grosso do Sul controle e erradicacio da Febre Aftosa UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo

SIGPROJ, com acesso

diferenciado para

Criar a horta comunitaria do local, o Discentes e docentes pessoas cadastradas no

Saberes em construgdo nos | qual envolveu a comunidade do lugar, sistema e outras pessoas

S - da Escola Nova Revist d

processos educativos: | bem como discentes e docentes da ltamarati e 200 N0 informado e na evista de

desenvolvimento sustentavel | Escola Nova Itamarati, no | .omunidade em Extensdo Universitaria

e educacéo popular assentamento Itamaraty - regido de geral UFGD 2008, 2009 e

Ponta Pord — MS

2010 — no prelo
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Educagdo sobre
enteroparasitoses em
escolares do Ensino

Analisar a prevaléncia das
enteroparasitoses dos
escolares do Ensino
Fundamental em Dourados —
MS

Aplicar medidas de educagio

Escolares, professores e pais ou

SIGPRQOJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas

sanitaria, visando ainda ao o 655 48 48 N
Fundamental de incremento de metas que responsaveis e na Revista de
Dourados, MS, 2009 possibilitem melhores Extensdo Universitaria
- UFGD 2008, 2009 e
condigGes de 2010 — no prelo
desenvolvimento, auxiliando P
na recuperagdo de seu estado
de salde
- Realizar projeto sobre pediculose
Educacdo sobre para escolanfs dJo Ensino Fu?ldamental ilfG PRO.J’d com  acesso
pediculose para de Dourados - MS pfle;srggsc Ii?:agastradaspanrg
; - Gerar conhecimentos  sobre | Criangas .
escolares do Ensino | Aprendendo a tratar e a . sistema e outras pessoas
Fundamental de | prevenir a pediculose, 2010 pgd!culosg, seus agravos, mudangas de adole;centes 420 350 e na Revista de
Dourados, MS, 2009 habitos, atitudes, valores na escola atendidos Extensio  Universitaria
- ReduzAir a ectoparas_itose e suas UEGD 2008. 2009 e
consequéncias na comunidade escolar 2010 — no prelo
- Realizar mostra com o intuito de
ampliar e diversificar o publico SIGPROJ, com acesso
participante, abrindo para bairros diferenciado para
periféricos uma extensdo viva do pessoas cadastradas no
Festival Internacional de | evento, de comunicacdo direta com o - L sistema e outras pessoas
Cultra na UFGD: | Teatro de Dourados publico que habitualmente  ndo Publico atingido 9.700 9.700 e na Revista de
Formagéio é freqlienta Sf_ilas de espetz?\culos e Extensdo Universitaria
Conhecimento oferecendo ingressos gratuitos para UFGD 2008, 2009 e
comunidades carentes da cidade 2010 — no prelo
Cultura na UFGD:
Formacgéo e
Conhecimento Desenvolver atividades SIGPROJ, com acesso
cinematograficas na Universidade, diferenciado para
com a realizacdo de sessBes de cinema pessoas cadastradas no
Ponto Digital — Cineclube da | semanais, gratuitas, abertas a toda Publico atingido 200 Nio informado sistema e outras pessoas

UFGD

populacédo e realizadas aos sabados e
quartas-feiras, nas Unidades | e 1l da
UFGD

e na Revista de
Extensdo Universitaria
UFGD 2008, 2009 e
2010 — no prelo



http://sigproj.mec.gov.br/admin/projetos/acoes.popup.php?projeto_id=15397
http://sigproj.mec.gov.br/admin/projetos/acoes.popup.php?projeto_id=15397
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Constituir a Sala em um espaco de
democratizagdo das diferentes formas

SIGPRQOJ, com acesso
diferenciado para
pessoas cadastradas no
sistema e outras pessoas

Sala de exposicéo de Artes artisticas, que possibilita o acesso Publico atingido 1.000 Nao informado e na Rev_ista_/d_e
gratuito a toda a comunidade Extensdao Universitaria
UFGD 2008, 2009 e

2010 — no prelo
SIGPRQOJ, com acesso

. - Atender a um grupo de estudos com - .
Desenvolvimento de P | do 90 da | Prof | diferenciado para
atividades alternativas ~ S professores € alunos do 9 ano da )\ Professores e alunos pessoas cadastradas no
na comunidade RelagBes interétnicas no | Escola Municipal Clarice Bastos em | do 9° ano da Escola sistema e outras pessoas
. ambiente escolar - afro- | Dourados-MS, cujo objetivo foi | Municipal Clarice 63 Né&o informado s P
Quilombola - - P e na Revista de
descendente no con(texto) estudar materiais que auxiliem na | Bastos em ~ IS
Dourados/MS . N Extensdo Universitaria
implementacdo, em sala de aula, da | Dourados-MS FGD 2 5

Lei 10.649/03 UFGD 2008, 2009 e

' 2010 — no prelo
SIGPROJ, com acesso
Implantagdo da - Envolver grupos de empreendedores diferenciado para
Incubadora i . . que apresentem seus produtos e, além pessoas cadastradas no
Tecnolégica de (Ierl(r:a e SemmarloEReglongl disso, criar um espaco de discussdes grodutores da reo_le 2065 N it ; sistema e outras pessoas
Cooperativas Sel_dlo_nsumo € EConomIa | yosricas sobre a economia solidaria, el'd' _ economia ' aoinformado | ¢ na  Revista de
Populares da UFGD olidaria consumo solidario, cooperativismo e | ~O'oart Extensdo Universitaria
geracdo de trabalho e renda UFGD 2008, 2009 e

2010 — no prelo
SIGPROJ, com acesso
- Criar a horta comunitaria do local, o Discentes e docentes diferenciado para
Saberes em construgdo nos | qual envolveu a comunidade do lugar, da_ Escola Nova pessoas cadastradas no
processos educativos: | bem como discentes e docentes da ltamarati e 200 Nio informado 5|stemaeoutra_s pessoas
desenvolvimento sustentavel | Escola ~ Nova  Itamarati, no | .omunidade em e na Revista de
e educacéo popular assentamento Itamaraty - regido de | Extensdo  Universitaria
Ponta Pord — MS gera UFGD 2008, 2009 e

2010 — no prelo

PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
Oferecer palestras, debates ou contato e outras pessoas e na Revista de
Dialogos com artistas, educadores e pensadores | Comunidade académica e externa 1.900 1.900 Extensdo Universitaria UFGD 2008,

regionais, nacionais e internacionais

2009 e 2010 — no prelo



http://sigproj.mec.gov.br/admin/projetos/acoes.popup.php?projeto_id=14726
http://sigproj.mec.gov.br/admin/projetos/acoes.popup.php?projeto_id=14726
http://sigproj.mec.gov.br/admin/projetos/acoes.popup.php?projeto_id=14726

95

Centro de Linguas da
UFGD - 2010

Oferecer a comunidade de cursos de
Lingua Inglesa, Espanhola e Portugués
para estrangeiros, em niveis basico,
intermediario e avangado, tendo em vista
a insercdo do cidaddo nos meios sociais,
culturais e internacionais

NUmero de pessoas atendidas

250

nédo informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Harmonia Tradicional
(parte I)

Promover a continuagdo a aprendizagem
técnica aqueles que ja se iniciaram no
estudo da teoria da musica, com trabalho
de harmonizagdo de melodias, de acordo
com regras especificas

Todas as pessoas interessadas, desde que
preencham o seguinte pré-requisito: saber ler as
notas musicais nas claves de sol e de fa e ter
algum dominio da divisdo musical envolvendo
semibreve, minima, seminima e colcheia

15

11

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Capacitacdo
profissional e
empreendedora para a
comunidade assistida
pelo Rotary Guaicurus
- Dourados/MS

Ofertar cursos de capacitacdo
profissional e empreendedora para a
comunidade assistida pelo Rotary
Guaicurus, com cursos ligados a
empreendedorismo e plano de negdcios,
controle de estoques, elaboracdo de
curriculum vitae e apresentacdo e postura
para uma entrevista de emprego,
planejamento do orgamento familiar,
nocbes bésicas de informatica e
perspectivas profissionais no mercado de
trabalho

Comunidade assistida pelo Rotary Guaicurus

300

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Celebragédo 2010

Promover mensalmente uma
apresentacdo  cultural com  poetas,
contadores de historias, misicos e outros
artistas da UFGD e da comunidade
externa em geral

- Buscar revelar e estimular a descoberta
de talentos da UFGD e das escolas de
Ensino Médio da rede publica de
Dourados e de outros segmentos da
sociedade

Académicos, técnicos-administrativos e docentes
da UFGD e toda a comunidade douradense

9.250

1.150

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Dialogos 2010

Oferecer palestras, debates ou contato
com artistas, educadores e pensadores
regionais, nacionais e internacionais

Comunidade académica e externa

1.900

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo
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Levantamento,
cadastro e assisténcia
técnica em irrigacdo

Fornecer aos horticultores da regido do
Corrego Sardinha uma assisténcia mais
técnica em seus sistemas de irrigagdo

Aperfeicoar a eficiéncia de toda a
irrigacdo, aplicando os métodos corretos
para cada cultura, solucionando o0s
problemas detectados, e lava-las aos
produtores em forma de boletos

Produtores de hortalica em geral, que
principalmente  utilizem irrigagdo e aos

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

para os produtores da | : - 1P ° . 50 ndo informado
regidto do  Corrego qurmatlvos ] academlcgs dos cursos de Engenharia Agricola e
Sardinha em Estimular 0s produtores a aplicarem em | Agronomia
1tanora/MS suas propriedades os métodos corretos,
por. : -
assim  melhorar o  sistema e
consecutivamente a producédo, aproveitar
melhor o uso da 4&gua, irrigando as
culturas adequadamente etc
- Potencializar as artes como uma forma SIGPROJ, com acesso diferenciado
OGRULEDRA - O | de construir um novo ser humano, para pessoas cadastradas no sistema
Grupo de Leitura | transformador e critico, capaz de refletir L . . 102 50 inf d e outras pessoas e na Revista de
Dramatizada sobre 0 mundo em que vive, ajudando a | PUPlico universitario e comunidade em geral Nao INformado | e ensio Universitéria UFGD 2008,
transforma-lo 2009 e 2010 — no prelo
Oferecer subsidios aos interessados para SIGPROJ, com acesso diferenciado
o0 aperfeigoamento da técnica do canto, para pessoas cadastradas no sistema
tendo como base um constante e outras pessoas e na Revista de
acompanhamento  profissional,  que Extensdo Universitaria UFGD 2008,
Canto Coral 2010 trabalha a técnica vocal dos alunos Acadér_nicos e funciondrios da UFGD e 1.370 1.370 2009 e 2010 — no prelo
Oferecer suporte para um bom | comunidade externa
desenvolvimento dos envolvidos e no
porvir, a formacdo de um coral
permanente da UFGD
Realizar mensalmente uma apresentacdo SIGPROJ, com acesso diferenciado
cultural com poetas, contadores de para pessoas cadastradas no sistema
historias, musicos e outros artistas da e outras pessoas e na Revista de
UFGD e da comunidade externa em geral Extensdo Universitaria UFGD 2008,
Celebragio 2010 Buscar revelar e estimular a descoberta | Académicos, técnicos-administrativos e docentes 5 250 5 250 2009 e 2010 — no prelo

de talentos da UFGD e das escolas de
Ensino Médio da rede publica de
Dourados e de outros segmentos da
sociedade

da UFGD e toda a comunidade douradense
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Centro de Linguas da
UFGD - 2010

Oferecer a comunidade cursos de Lingua
Inglesa, Espanhola, Francesa e Portugués
para Estrangeiros (estrangeiros que tém o
convénio com o ESAI/UFGD) em niveis
basico, intermediario e avangado, tendo
em vista a inser¢do do cidaddo nos meios
sociais, culturais e internacionais

Discentes, técnicos administrativos e docentes de
Dourados. Comunidade em geral para 0s cursos
de lingua inglesa, francesa e espanhola. O curso
de Portugués para estrangeiros sera voltado para
os alunos estrangeiros oriundos de outras IES
estrangeiras, transferidos para a UFGD

526

a reformular

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Comemoragdes de 5
anos da UFGD

Adensar e aproximar as diversas
vertentes de atividades que compdem a
vida académica e favorecer sua
integracdo interna e com a sociedade
Promover a UFGD e dar visibilidade a
nivel municipal, estadual e federal neste
momento em que Se comemora 0S
resultados obtidos ao longo desses 5 anos
de atividade, com o intuito de
compartilhar  com a comunidade
académica e a sociedade em geral o
coroamento de uma luta histérica do
povo douradense, que hd anos
reivindicava uma nova universidade
federal para atender a grande demanda
existente na regido da grande Dourados

Docente; discente; técnicos administrativos;
comunidade externa

14.730

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Curso Pré-Vestibular
Universitando

Preparar estudantes da rede publica de
ensino e egressos do Ensino Médio que
almejam adentrar a universidade e que
ndo dispdem de recursos e oportunidades
de freglientar um curso preparatorio,
preferencialmente o0s pertencentes as
classes com menor poder aquisitivo

Estudantes da rede publica de ensino e egressos
do Ensino Médio que almejam adentrar a
universidade e que ndo dispGem de recursos e
oportunidades de frequentar um  curso
preparatério, preferencialmente os pertencentes
as classes com menor poder aquisitivo

440

460

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Ufgd/2010

\Y) Arraia
Universitario da
UFGD

Integrar pelo lazer a comunidade interna
e externa, preservando a cultura da Festa
Junina, integrando docentes, discentes e
técnicos-administrativos, constituindo-se
numa acdo que coloca estes agentes
numa perfeita harmonia e convivéncia
futura pelo seu aspecto festivo e de lazer

Comunidade interna da UFGD, docente,
discentes, funcionarios administrativos e seus
familiares, bem com a toda a comunidade externa
a academia

3.000

3.000

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo
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Integrar e mobilizar académicos da
UFGD e comunidade local, estimulando
a descoberta de novos talentos da UFGD,

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de

Quinta cultural DCE através de agBes culturais e incentivo a Todos os académicos e comunidade local 4.500 ndo informado Extensdo Universitaria UFGD 2008,
convivéncia social entre as diversas 2009 e 2010 — no prelo
culturas presentes em nossa comunidade
Promover a pratica de atividades fisicas SIGPROJ, com acesso diferenciado
relacionadas a diversas modalidades para pessoas cadastradas no sistema
UFGD: Esporte e espo_rtivas como, por exemplo, ofutebpl, Académicos. técnicos administrativos. docentes o e outra}s pessoas e na Revista de
Lazer para todos vplelbql, _ basquetebql, _natagao, ' . ' 5.145 ndo informado Extensdo Universitaria UFGD 2008,
P hidroginastica, ~ passeio ciclistico, | & UFGD e toda a comunidade douradense 2009 e 2010 — no prelo
olimpiadas, ginéstica laboral, handebol,
dentre outras
Propiciar arte e cultura por meio da SIGPROJ, com acesso diferenciado
musica instrumental, neste caso, através para pessoas cadastradas no sistema
de aulas de violdo; promover a formacéo . . e outras pessoas e na Revista de
da Camerata de Violdes, consolidando a | AAcadémicos e comunidade externa 590 590 Extensdo Universitaria UFGD 2008,
arte e a cultura no meio académico e na 2009 e 2010 — no prelo
comunidade em geral
Académicos de  diversas  universidades;
estudantes de escolas publicas, educadores e arte- SIGPROJ, com acesso diferenciado
Mostra  Internacional educadores, bem como comunidades carentes e para pessoas cadastradas no sistema
de Msica 2010 Violdo Instrumental 2010 jovens em vulnerabilidade social; todo o plblico 9.950 4.500 e outras pessoas e na Revista de
interessado em musica, além de musicos e Extensdo Universitaria UFGD 2008
artistas de Mato Grosso do Sul. O nimero de 2009 e 2010 — no prelo '
participantes de oficinas, palestras e workshops é
estimado em 150 pessoas
Realizar trabalho junto a jovens de SIGPROJ, com acesso diferenciado
assentamento de reforma agraria a para pessoas cadastradas no sistema
consciéncia acerca de sua identidade, e outras pessoas e na Revista de
direitos e perspectivas de Extensdo Universitaria UFGD 2008,
desenvolvimento, através da linguagem 2009 e 2010 — no prelo
Teatro da terra - ) .
P, teatral; oferecer aos jovens assentados
cultura e visibilidade x
. X formagdo na arte teatral, bem como - L.
social junto a jovens Jovens de assentamentos de reforma agraria 533 ndo informado

do campo

anima-los ao uso desta linguagem como
instrumento de acdo cultural e
comunicacdo social, através da formagédo
em dramaturgia e da organizagdo de um
programa de apresentacdo de espetaculos
nas comunidades do assentamento e nos
municipios do entorno
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Il Seminario Racismo
e Anti-Racismo:
Acdes Afirmativas
para o reconhecimento
e respeito a
diversidade

Debater a problemética das
desigualdades raciais e ampliar a
discusséo sobre as agBes afirmativas para
questdo étnica e de género

Discentes, técnicos e docentes de IES; membros
de Organizagdes N&o-Governamentais;
Representantes de Movimentos Sociais e
representantes de Organiza¢cbes Municipais,
Estaduais e Federais

250

147

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Mostra  Internacional
de Musica 2010

Possibilitar ~ trocas de saberes e
experiéncias, além de dinamizar o
mercado musical regional e nacional,
revelando grandes artistas que muitas
vezes sdo desconhecidos do grande
publico; realizar oficinas, palestras e
workshops, oportunizando a atualizagdo
e capacitagdo dos musicos da regido e
contribuindo  sobremaneira com sua
formagéo

Académicos de  diversas  universidades;
estudantes de escolas publicas, educadores e arte-
educadores, bem como comunidades carentes e
jovens em vulnerabilidade social; todo o publico
interessado em musica, além de masicos e
artistas de Mato Grosso do Sul

9.950

4.500

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Ponto de Cultura 2010

Oferecer oficinas e cursos e workshops:
teatro, harpa, danca, histéria da arte e arte
grafica, hip-hop, expressdo corporal,
literatura e tecelagem indigena, entre
outros

Estudantes da Rede Pulblica de Ensino;
adolescentes, jovens e adultos em situagdo de
vulnerabilidade  social; - Habitantes de
comunidades indigenas e rurais; comunidades
que tém pouco acesso aos aparelhos culturais
disponibilizados

300

nédo informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Teatro da terra -
cultura e visibilidade
social junto a jovens
do campo

Realizar trabalho junto a jovens de
assentamento de reforma agréria, visando
conscientizar acerca de sua identidade,
direitos e perspectivas de
desenvolvimento, através da linguagem
teatral

Oferecer aos  jovens  assentados
formagdo na arte teatral, bem como
anima-los ao uso desta linguagem como
instrumento de acdo cultural e
comunicagdo social, através da formacéo
em dramaturgia e da organizagdo de um
programa de apresentacdo de espetaculos
nas comunidades do assentamento e nos
municipios do entorno

Jovens de assentamentos de reforma agraria

533

nao informado

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo
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I11 Seminario Racismo

Debater  questdes relacionadas as
desigualdades  etnicorraciais e 0s
mecanismos de combate as mesmas,
visando criar um ambiente de debate
académico sobre esse tema

Estudantes, professores da rede publica
municipal e estadual e particular, técnicos
administrativos, professores da UFGD e UEMS e
demais membros da Comunidade

230

212

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

e Antirracismo:
Educagdo para a
Diversidade

Semana de

Consciéncia  Negra:
literatura Africana e
alteridade

Iniciar professores, alunos e membros da
comunidade externa no estudo da
Literatura Africana dos paises de Lingua
Portuguesa, objetivando o conhecimento
dessa literatura para criacdo de
estratégias pedagdgicas que possibilitem
a implementacdo da Lei 11.645/05 que
dispde sobre o estudo da histéria
Africana, Afrobrasileira e Indigena no
Ensino Médio

Professores de rede municipal e particular de
ensino de Dourados; alunos e professores da
UFGD; membros da comunidade externa

250

250

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo

Mostra de Teatro 2010

Propor a realizagdo de quatro diferentes
espetdculos profissionais com o intuito
de ampliar e diversificar o publico
atendido, oferecendo espetaculos de
amplitude regional e interestadual a custo
de 1 (um) Kg de alimento’

Oferecer oficinas de Teatro com o intuito
de oportunizar aos artistas da UFGD e da
comunidade externa a aquisi¢do de novas
técnicas e conhecimentos em artes
cénicas

Estudantes de escolas publicas e universitarios de
Dourados, produtores culturais do municipio e da
regido, artistas e produtores locais e toda a
comunidade interessada na Oficina de Teatro

3.000

3.000

SIGPROJ, com acesso diferenciado
para pessoas cadastradas no sistema
e outras pessoas e na Revista de
Extensdo Universitaria UFGD 2008,
2009 e 2010 — no prelo




2.4 A comunicacdo com a sociedade, considerada especialmente no que se refere as
estratégias de comunicacdo interna e externa, levando em consideracdo a imagem
publica da Instituicdo nos instrumentos de comunicacéo construidos pela assessoria e
nos meios de comunicacdo social jé existentes

Pensar a comunica¢do como uma politica institucional, com estratégias e
recursos destinados para suas acGes, de forma responsével e ética. Foi com esse objetivo
que foi criada em 2005 a Assessoria de Comunicacdo Social e Relagdes Publicas — ACS,
com a funcdo de manter uma boa imagem da Instituicdo frente a opinido publica por via

dos meios de comunicacéo local.

A Assessoria de Comunicacdo Social e Relagbes Publicas realiza a
divulgacdo de releases que sao distribuidos diariamente a imprensa local, regional e
nacional, dando amplo conhecimento publico ao que € produzido na Universidade, fazendo
com que haja interagdo com a sociedade nos seus projetos e programas. Além de utilizar a
midia convencional, como TV, radio e jornal, a ACS mantém um bom relacionamento com
a midia eletronica, incluindo sites de noticias e com as redes sociais, comunicando-se com

diversos publicos nas mais diferentes linguagens.

A comunicacdo realizada pela ACS esta baseada na missdo da UFGD, de
uma Instituicdo comprometida com a justica social, com a geracdo e socializacdo de
conhecimentos, saberes e valores. A comunidade externa e interna sao focos e alicerces da
comunicacdo da UFGD. Para isso, utilizamos o Jornal Institucional com noticias e
reportagens da vida académica, no que se refere ao ensino, pesquisa, cultura e extensdo; o
newsletter, boletim eletrénico semanal de divulgacao das informacdes da Universidade; e a

pagina na internet.

Também foi desenvolvido, na pagina da Universidade, links das Unidades
Académicas que diretamente possuem acesso e as ferramentas para a disponibilizacdo das
informagdes relativas as atividades académicas desenvolvidas por seus servidores e
discentes, bem como as informacgfes pertinentes aos seus cursos de graduacdo e de pos-

graduacéo.

Também em 2009 e 2010 protagonizamos a contratacdo de uma agéncia de
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comunicacgéo e propaganda, para facilitar o processo de criagéo e divulgacéo das atividades
da Universidade, em especial de sua marca e a realizacdo de seu processo seletivo para
acesso a graduacdo (vestibular), realizando duas campanhas anuais com as midias, como

televisao, radio, internet, jornais impressos, outdoors, faixas, cartazes, entre outras.

Nota-se que a Assessoria de Comunicacdo Social desenvolveu em 2009 e
2010, um variado numero de instrumentos de comunicacdo. Tais politicas correspondem a
uma estratégia de estabelecimento de didlogo com publicos diferenciados, tanto internos
quanto externos. Dai ter sido imperioso a formatacdo de instrumentos com linguagens
diversas capazes de atingir o publico adolescente, um dos principais interessados na
instalacdo da UFGD e a expansdo de vagas no Ensino Superior, a populacdo adulta e
formadora de opinido, capaz de favorecer a articulacéo social, cultural e politica e prol da
Universidade, a populagdo universitéria, discentes, docentes e técnicos administrativos,
interlocutores institucionais a quem dirigimos a imensa maioria das informagfes, com
vistas as sua democratizacdo e a transparéncia das decisdes e acbes da UFGD, bem como,

o fomento a participacéo e a vivéncia democrética.

Devemos destacar ainda que, em 2010, avancamos de maneira importante
na implantacdo dos servicos de RelagBes Publicas da UFGD, responsavel pela criacdo e
organizacdo de um rol de atividades, especialmente aqueles de carater institucional e
vinculados a administracdo superior. O desenvolvimento da equipe de cerimonial e a
extensdo de seu trabalho a outros setores da Universidade contribuirdo para a afirmacao da
imagem da UFGD e para uma relacdo eficaz e positiva com outras instituicbes e com a

populacdo interna e externa a Instituicao.

A ACS vem conseguindo manter dentro e fora da UFGD uma relacdo
saudavel com as pessoas envolvidas, priorizando a informacdo como um direito publico e
como um meio de transformacdo social para o exercicio completo da cidadania. A
comunicacéo reforca as politicas adotadas pela Instituicdo e fortalece sobremaneira a sua
atuacdo perante a sociedade. Além disso, e considerando o0s resultados positivos
alcancados pela Instituicdo na suas atividades académicas, inclusive nas avaliagdes
institucionais realizadas pelo Ministério da Educagdo, a “marca” UFGD vem se

consolidando e se transformando em objeto de reconhecimento e apreco popular.
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Ressalta-se ainda que, desde 2006, a UFGD possui um servi¢o de Ouvidoria
com os recursos de infraestrutura, inclusive de informacdo que, ao longo dos anos, tem
permitido a comunidade interna e externa da UFGD solicitar informacdes, esclarecimentos
ou indicar reclamacdes e denuncias relativas ao conjunto das atividades desenvolvidas.
Esclarece-se que as indicagdes sdo devidamente encaminhadas e dadas as informacgoes

pertinentes aos interlocutores.

No Quadro 3, séo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem
ligagdo com a Dimensdo 1V, no que tange a comunicacao da Instituicdo com a sociedade.



Quadro 3 — Dimensao IV - Programas e resultados das a¢des desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensao IV do SINAES,
comunicagdo com a sociedade

PROGRAMAS CONVENIOS/CONTRATOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Disponiblizar textos, livros, pesquisas e Egrﬁwlll;:ilg;dzcaestgtgz
links sobre desigualdade racial, histria | Nameros de acesso ao que  fundamentam O site ndo disponibiliza o | http://www.ufgd.ed
Biblioteca Virtual da Africa e Cultura Afro-brasileira e | site e  download aches para ntmero de acessos aos links e | u.br/reitoria/neab/lin
Indigena, estratégias pedagégicas de | realizados ir%plementagéo da download ks
NEAB implantacgéo da Lei 11.645/08 Lei 11.645/08
Transformar o blog i
Disponibilizar informacGes sobre os Nimero de acesso ao | o © meio  de O blog ndo disponibiliza o %{%ﬂt—ed
Blog dos Eventos objetivos dos eventos promovidos; acesso blog divulgacdo dos nimero de acessos Wufqdn ea
a imagens e publicidade dos eventos eventos ja b bI. -
realizados b.blogspot.com/
. . Dar publicidade aos atos oficiais . .
Boletim de Servicos . s - . N Comunidade http//WWWUfgded
¢ relgcmnados_a_vlda dos servidores e as académica u.br/boletim
acdes da instituicéo.
Produzir noticias da demanda interna da
Noticias da UFGD UFGD, com publicacdo no site da
instituicdo e distribuicdo aos meios de Comunidade htto://www.ufad.ed
(publicagdo e  distribuicio  de | comunicagdo tradicionais (TV, radio, o Meédia de 10 releases diarios P-AWWW. UTQd.
releases) jornais e sites) local, regional e do pais e académica e externa u.br/noticias
assessorias (cadastrados no mailing da
Assessoria de Comunicagao)
Divulgar em forma de noticia, 40,000 pessoas 25.000 pessoas
Divulgagio Jornal da UFGD reportagens e entrevistas_ 0S Comuni_dade (8'edi(;6es /5 mil (3 edicbes / 1 - 5 m?l http://www._ufgd.ed
Institucional acontecimentos, programas, projetos e | académica e externa exemplares cada) exemplares e 2 10 mil | u.br/comunicacao

acOes da vida académica

exemplares)

Newsletter

Resumir  as  atividades  semanais
relacionadas & Comunicagdo, com
insercdo noticias, artigo e entrevista, em
formato de boletim eletrénico

Comunidade
académica e externa

600 pessoas

600 pessoas

http://www.ufgd.ed
u.br/comunicacao

Revista Premissas
(em parceria com Editora)

Estabelecer canal de interacdo, troca e
informacdo semestral que relne o
pensamento critico das mais variadas
areas do conhecimento, através de temas
que tratam de problematicas atuais locais
ou externas, com enfoque em diferentes
pontos de vista

Comunidade
académica e externa

2.000 pessoas

2.000 pessoas

http://www.periodic
os.ufgd.edu.br/



http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab/links
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab/links
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab/links
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab
http://www.ufgd.edu.br/reitoria/neab
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.ufgdneab.blogspot.com/
http://www.periodicos.ufgd.edu.br/
http://www.periodicos.ufgd.edu.br/
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Producéo

Institucional

Criacdo de pegas publicitarias

Criar pecas publicitarias de divulgacdo
das a¢Bes das Unidades Académicas

Comunidade
académica

Meédia de criagdo de 10 pecas

mensais

Criacdo de campanha do Processo
Seletivo Vestibular (em parceria com

Criar, produzir e veicular toda campanha
do Processo Seletivo Vestibular anual da

http://www.ufgd.ed

ety UFGD em parceria com agéncia | Comunidade externa | 15.000 inscritos 13.000 inscritos u.br/comunicacao/d
agéncia contratada) contratada ownloads
Criar, produzir e veicular campanha

Criacdo de campanha institucional de
aniversario (em parceria com agéncia
contratada), contendo kit institucional

institucional de aniversario da UFGD,
com foco para historia e avangos. Kit: cd
(video de 7°); camiseta e portfdlio

Comunidade
académica e externa

500

institucionais

kits

500 kits institucionais

http://www.ufgd.ed
u.br/comunicacao/d
ownloads

Criacdo de comercial de aniversario
(em parceria com agéncia contratada)

Criar, produzir e veicular comercial de 1’
veiculado nas TVs locais, sobre o
aniversario de 5 anos da UFGD

Comunidade
académica e externa

http://www.ufgd.ed
u.br/comunicacao/d
ownloads

Relacionamento
Institucional

Colacoes de grau

Atender aos formandos das Ultimas
turmas e que véo colar o grau. Organizar
reunides com as comissdes de formatura,

http://www.ufgd.ed

. . informar sobre a cerimdnia, organizar o | Comunidade
(em  parceria com  Secretaria - . - a 28 cursos 16 cursos u.br/soc/cepec/norm
" evento, Realizar ensaios, sorteios de datas | académica

Académica) e etc as-e-regulamentos
Organizar eventos técnicos, cientificos,
culturais, esportivos e etc. Os eventos
ligados a reitoria sdo de obrigatoriedade . .

Organizagdo de eventos da Assessoria de Comunica¢do e das gc(;rggrwigzde Média de 10 eventos mensais Etéﬁ'lgmg%gfd
Unidades Académicas sdo solicitados e ’
atendidos dentro das possibilidades
Criar um twitter oficial da UFGD para
relacionamento virtual com internautas.

Twitter Oficial Acbes: distribuicdo de noticias da | Comunidade 1.565 seguidores www.twitter.com/uf
instituicio e respostas rdpidas a | académica e externa (03/2011) gdoficial

questionamentos



http://www.ufgd.edu.br/comunicacao/downloads
http://www.ufgd.edu.br/comunicacao/downloads
http://www.ufgd.edu.br/comunicacao/downloads
http://www.twitter.com/ufgdoficial
http://www.twitter.com/ufgdoficial
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Criar  um  Orkut  oficial para
relacionamento virtual com internautas e

comunidades criadas no ambiente virtual. Comunidade 235 amigos http://www.orkut.co
Orkut Oficial AcOes: distribuicdo de informagdes, académica e externa 17 comunidades m.br/Main#Home

recados, post de fotos, respostas a (03/2011)

questionamentos

Criar um Facebook oficial para

relacionamento virtual com internautas e

comunidades criadas no ambiente virtual. Comunidade htto:/Awvww.faceboo
Facebook Oficial Acgles: distribuicdo de informacdes, 61 amigos IHp./AVANVY TACEDO00

recados, post de fotos e respostas a
questionamentos

académica e externa

k.com/?ref=home#!/

Servigo de
Ouvidoria Interna e
Externa

Comunidade

95% encaminhadas e
retornadas ao cidadéo

Pedido de informacéao Atender aos pedidos de informacéo P 1.674 ~ . Assuntos sigilosos
¢ P ¢ académica e externa 5% nao retornadas devido a g
erro em endereco eletronico.
. . R . Encaminhadas ao setor
Reclamagdes Dar os devidos encaminhamentos as | Comunidade 44 competente e retornadas ao Assuntos sigilosos
¢ reclamacdes académica e externa P NG g
cidadao
~ . . ~ Comunidade - .
Sugestdes Dar encaminhamentos as sugestfes P 08 100% retorno ao cidaddo Assuntos sigilosos
académica e externa
Dar os devidos encaminhamentos as . .
L , Comunidade 01 resolvida .
Denuncias denuncias 02 Assuntos sigilosos

académica e externa

01 pendente



http://www.orkut.com.br/Main#Home
http://www.orkut.com.br/Main#Home
http://www.facebook.com/?ref=home#!/
http://www.facebook.com/?ref=home#!/

2.5 As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico-
administrativo, seu aperfeicoamento, desenvolvimento profissional e suas condigdes
de trabalho

No PDI da UFGD fica evidenciada a estratégia quanto a contratacdo e
carreira dos técnicos administrativos e docentes no que diz respeito a questdo da admisséo,

avaliacdo e qualificacdo do servidor.

O ingresso na carreira de técnico administrativo e do Magistério Superior
dar-se-a mediante habilitacdo em concurso publico de provas e titulos, somente podendo
ocorrer no nivel 1 (um) de qualquer classe, sendo que toda contratacdo sera feita por ordem
de classificacdo, de acordo com o numero de vagas autorizadas pelo MEC, observadas as

exigéncias constantes do edital.

O plano de carreira dos docentes € regulamentado pelo PUCRES — Decreto
94.664 de 23 de junho de 1987 e Port. MEC n° 475 de 26 de agosto de 1987. No caso dos
TA, a carreira estd definida por Niveis Salariais e o Plano de Carreira para os Cargos de
Técnico Administrativo em Educacdo/PCCTAE foi instituido pela Lei n® 11.091, de 12 de
janeiro de 2005 e Decreto n° 5.825, de 29 de junho de 2006 (encontra-se disponibilizado na
pagina da DIDAS/COGEP).

A UFGD tem 92% de professores com graduacdo stricto sensu, ou seja,
78% com Doutorado e 14% com mestrado. No que diz respeito aos técnicos, a maioria
possui graduacdo e alguns mestres (mesmo nos cargos de nivel médio), o que destaca a

qualidade do quadro de pessoal.

A fim de regulamentar o processo de qualificacdo e afastamento para os
servidores docentes e técnico-administrativos, foram aprovadas as normas gerais para a
capacitacdo dos servidores da UFGD (Res. 85/2009/COUNI). A partir de entdo, passou-se
a aprovar o Plano Plurianual de Capacitacdo do técnico administrativo. Cumprindo com as
estratégias de expansao, qualificacdo e capacitacdo dos servidores posta no PDI, a UFGD
teve em 2009 01 TA e 07 docentes afastados para pds-graduacéo, e, em 2010, 04 TA e 17

docentes.

No PDI estd explicita como estratégia a criagdo de um “Programa de

qualificagdo dos servidores da UFGD”, com o objetivo de permitir a “melhoria dos
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servicos prestados & comunidade; necessidades de formacdo continuada ao servidor [...]
com acesso a graduacdo e pds-graduacao”. Entende-se que com a aprovacgdo das normas
gerais (RES.85/2009/COUNI), a UFGD atende e até supera as expectativas do PDI. O
Programa de Avaliacdo de Desempenho dos Técnicos - PADES (RES. N°. 84/COUNI/
2007), foi instituido para orientar a qualificacdo dos servidores, disponivel no sitio da
COGEP/DIDAS - Legislacéo.

A Universidade aprova anualmente, desde 2009, o “Plano de Capacitagdo
dos TA”, cujo objetivo ¢ possibilitar a realizagcdo de cursos para compor sua progressao
funcional e agregar o incentivo referente a capacitacdo. Foram realizados em 2009 e 2010
onze (11) cursos de capacitacdo. Até 2009, o planejamento estava dentro do PADES (RES.
84/COUNI/2007). Para 2010, foi aprovado o primeiro Plano Anual de Capacitagdo (RES.
14/COUNI/2009) e encaminhado o de 2011.

Nos anos de 2009 e 2010, a UFGD contou com apoio de recursos
descentralizados do Ministério do Planejamento para realizacdo do Plano de Capacitacéo,
nos termos de cooperacdo entre o MPOG e a UFGD (n°05/SRH/MPOG/2008 e
n°4/SRH/MPOG/2010). Foram realizados cursos para uso de software livre “BR Office”,
Gestdo Publica e Lingua Portuguesa.

A avaliacdo de desempenho é uma condi¢cdo a que os servidores sdo
submetidos por forga de lei, composta pela autoavaliacdo e pela avaliacdo feita pela chefia
imediata. Da média dessas avaliacdes obtém-se a nota de desempenho do servidor. Essa
avaliacdo é normatizada pela Resolucdo COUNI N°.99 de 22/09/2008. A obtencao de nota
igual ou superior a 7 (sete) na avaliacdo de desempenho possibilitara ao servidor técnico-

administrativo, a cada 18 meses, progressao vertical na carreira.

Em 2009, foram 70 solicitacGes de progressao por capacitacdo, sendo 62
concessdes. Em 2010, foram 295 solicitacbes e 260 concessdes. S&o programados
anualmente, recursos financeiros para custeio de diérias, passagens e inscri¢cbes de
servidores em cursos, seminarios, encontros, congressos e palestras oferecidos por outras

instituicoes.

Considerando a Politica Nacional de atencdo a Saude do Servidor Publico
Federal, a UFGD vem apresentando projetos voltados para a orientacdo e a qualidade de
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vida dos servidores. E o caso do “Projeto Qualidade de vida para os servidores da UFGD”,
onde se desenvolvem ac¢bes como: campanha de informacéo de temas relacionados a satde
mediante a distribuicdo de folders; vacinacéo de servidores para HIN1; banco de doadores
de sangue; atendimento psicossocial; seminarios, alem da realizacdo de exames médicos

periodicos a partir de 2010.

A UFGD, desde sua criacdo instalou os encontros como possibilidades de
fomentar ambiente mais solidario e estabelecer relagdes de trabalho prazerosas. Em 2010,
foi realizado o Il Encontro dos Servidores da UFGD, com a participagdo de 300
servidores — docentes e TA. Essa iniciativa vem se consolidando como préatica importante

onde se recebe informaces e também se estabelece o convivio.

A UFGD tem uma politica planejada de gestdo de pessoas, articulada com
as atividades fim e que vem desempenhando além do previsto no PDI e no REUNI.

No caso da relagdo alunos/TA, os dados demonstram que as contratagdes
referentes a programacdo de contratacdo da Expansdo e do REUNI, em 2009 e 2010,
provocaram queda importante no indice de 2008 para 2009, com pequeno aumento para
2010. Em 2008 essa relacdo era 18,33; em 2009, sem o HU, 7,79; com o HU, 7,63. Em
2010, sem HU, 8,43 e com HU 3,65. E importante frisar que a média nacional sem HU é
8,43 e com HU é 6,45. Isso significa que nessa base de calculos a UFGD estd na média,
quando se compara alunos tempo integral com técnicos (sem HU), e esta abaixo da média,

com o HU. Ressalta-se que a média nacional ndo é necessariamente tida como a ideal.

Embora se compare e agregue os técnicos do HU, 6rgao complementar da
UFGD, néo € possivel negar que ha diferencas marcantes nas atividades desenvolvidas nos
hospitais. O fato € que os HU das IFES, em todo o Brasil, historicamente acumulam perdas
de pessoal. O concurso realizado na UFGD foi uma excecdo na Rede de Hospitais
Universitarios e ainda assim ndo estd com toda a condigdo necessaria ao bom

funcionamento, principalmente com a incorporacgdo, em 2010, de novos servigos.

No caso dos docentes, os dados indicam a relacdo do aluno tempo integral e
do professor equivalente. Em 2009 é 9,08 e em 2010 foi 10,57.

Nas Tabelas 2 e 3 sdo apresentados 0s cronogramas de expansdo do nimero
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de servidores da UFGD, considerando os cursos a serem criados quando da elaboracgdo do
PDI.

Tabela 2 - Cronograma de expanséo do corpo docente, considerando o periodo de vigéncia do PDI

Titulacdo Regime de 2007 2008 2009 2010 2011 2012
trabalho Ano | Ano Il Anolll  AnolV AnoV
Graduacdo DE 01 1 1 1 - -
Graduacdo 40h 15 15 13 11 9 8
Especialista DE 5 5 4 3 3 2
Mestre DE 39 42 38 34 29 25
Mestre 40h 6 7 8 9 10 11
Mestre 20h 2 2 2 2 1 1
Doutor DE 119 227* 259 282 325 361
Doutor 40h 2 25 26 27 28 29
Doutor 20h - 2 2 2 2 2
TOTAL 189 326 353 371 407 439

Fonte: PDI/UFGD 2007-2011

Tabela 3 - Cronograma de expansdo do corpo técnico-administrativo, considerando o periodo de vigéncia do

PDI
Classe Regimede 2007 2008 2009 2010 2011 2012
trabalho Ano Ano 11 Ano 111 Ano IV Ano V
[#%
A 40 10 10 10 10 10 10
B 40 6 6 6 6 6 6
C 40 17 17 17 17 17 17
D 40 59 136 164 192 227 227
E 40 41 64 66 71 71 71
TOTAL 133 233 263 296 331 331

Fonte: PDI/UFGD 2007-2011

Utilizando a metodologia do REUNI baseada na matricula projetada para
2009, o desempenho Relacdo Aluno/Professor - RAP da UFGD foi de 19,54. Em 2010,
22,79.

Se considerarmos que em 2009 e em 2010 havia cursos que ainda néo
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tinham formado a primeira turma, o desempenho é bom. Est4 abaixo da meta REUNI
pactuada pela UFGD, mas acima do RAP/REUNI 18, como minimo estabelecido pelo
Programa REUNI.

Em relacdo ao quadro atual de servidores, até 31/12/2010, eram 271
servidores técnico-administrativos - sem HU e 751 com HU. Em 2009, o quadro era de
291, dado que j& superava a expectativa do PDI, que previa um total de 263. Quanto aos
docentes, somavam 368 até 2010.

Apesar de a UFGD ter atualmente um ndmero maior de docentes do que o
que esta previsto no PDI e no REUNI ainda h& vagas que precisam ser contratadas dentro
desse universo distribuido pela Resolucdo n° 51/2010/COUNI. Séo vagas que foram

ocupadas e desocupadas por vacancias ou ainda porque ha dificuldades de contratagéo.

O mesmo acontece com 0s TA. Nesse segmento, também ha mobilidade e
até 2010 essa situacdo era de perda para a Universidade. Com o Quadro de Referéncia,
estabelecido pelo Decreto 7.232/2010, passou-se a ter a possibilidade de reposicao.

Apesar de se ter conseguido ampliar o nimero de servidores ndo é possivel
afirmar que h& suficiéncia frente ao volume da demanda exigida em todos os setores da
Universidade. Tal condicdo, reconhece-se, ndo permite um melhor desempenho ou
atendimento mais eficiente das demandas, apesar da maioria dos técnicos apresentarem
uma qualificacdo maior do que o exigido no edital do concurso. Considerando o HU, 575
técnicos administrativos da UFGD tém graduacdo (76,87%). Desses, 158 de cargos de

nivel médio tém graduacao e prestaram concurso para nivel médio (27,47%).

Considerando apenas 0s 269 servidores técnicos-administrativos da UFGD,
temos um percentual de 82,23% (213 servidores) que possuem graduacdo. Destes, 69,95%
ocupam cargos do nivel médio: tém graduacdo e prestaram concurso para nivel médio. No
HU, dos 479 servidores, 60,53% técnicos administrativos tém graduagéo (289 servidores).
Desses, 45,27 % ocupam cargos de nivel médio (tém graduacdo e prestaram concurso para

nivel médio).

Em funcdo do crescimento significativo da UFGD, percebe-se que o

quantitativo de pessoas ainda estd muito aquém das necessidades e demandas existentes em
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todos os setores da Universidade, especialmente na administragdo central, onde se opera
muitos sistemas e a responsabilidade é pessoal, gerando muita tensdo, stress e licencas de

saude.

A UFGD aprovou para as Unidades Académicas um padréo de atendimento
(Res.14/2008/COUNI). Toda UA devera ter 01 administrador; 01 assistente administrativo
para secretaria da direcdo; 01 assistente administrativo para cada pds-graduacao stricto
sensu; 01 assistente administrativo para cada 03 cursos de graduacdo. Além dos técnicos de
laboratérios, que também foram distribuidos e aprovados em Resolugdo n°
15/2008/COUNI. Contudo, para as unidades administrativas isso ainda ndo esta

sistematizado.

Tabela 4 - Quantitativo Técnico-administrativo com HU (Regime de trabalho)

Descricdo/Regime de trabalho 20h 24h 25h 30h 40h TOTAL
Efetivos UFGD 2 0 1 0 268 271
Efetivos HU 68 14 0 8 395 485
Terceirizados UFGD 0 0 0 0 208 208
Terceirizados HU 0 0 0 0 184 184
TOTAL 70 14 1 8 1.055 1.148

Fonte: COGEP/PROAP/ Relatério de gestdo 2010

Também em funcdo da ampliacdo de demandas, com o crescimento da
Universidade e a qualidade de seu quadro docente, cada vez com mais capacidade de
captacao de recursos, tem sido ampliada a necessidade de servigos terceirizados. Em 2010,
a UFGD contava com apoio de 208 servidores terceirizados nos servigos de limpeza,
seguranca, transporte, entre outros, que nao constam mais da carreira do Servico Publico

Federal.

Quanto a carga horéaria docente em sala de aula, a LDB 9394/96 e a Lei
8112/90 estabelecem em 8 horas/aula e também definem a DE como condigéo ideal para o
servidor docente das IFES, tornando desnecessario que este professor busque outras fontes
de renda. Nesse sentido, cabe ao professor DE realizar pesquisa, ensino, extensao,
considerados como tripé fundamental para justificar a condig¢do de integralidade impressa a

esse cargo.
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Um dos aspectos importantes da situacdo que envolve a condicdo de
trabalho do professor é o crescimento da pos-graduacdo, o volume de bolsistas em
orientacdo a realizar em todos os niveis de pesquisas em que como pesquisador participa e

se envolve, muitas com financiamento externo.

S&0 inumeros 0s grupos de pesquisa da UFGD e sdo muitas as pesquisas
com recurso externo, gerando demandas de espagos e equipamentos para novas pesquisas.
Assim, para além da possibilidade que todos tém de se acomodarem em um espaco de
apoio (mesa, cadeira, armario e computador) e de terem equipamentos de apoio (data

show, internet, livros etc), os docentes certamente tém boas condic6es de trabalho.

No Quadro 4 sdo elencadas as agdes realizadas pela UFGD, que possuem
ligacdo com a Dimensdo V, no que se refere as politicas de pessoal e carreira do corpo

docente e técnico administrativo da UFGD.



Quadro 4 - Dimensao V - Programas e resultados das a¢0es desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensdo V do SINAES, politicas
de gestdo de pessoas

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Criar Campanha de informacdo com
temas relacionados a qualidade de vida — | NUmero de Servidores Atingir todos os servidores 600 servidores
distribuicdo de folders/2010 atingidos atingidos diretamente
Oferecer Campanha de Vacinagdo | Numero de Servidores | Atender a demanda que foi Imur_uzagao de 10
A . servidores contra a
H1N1/2010 atingidos de 10 servidores gripe HIN1
. 18 Servidores Porta}l da UFGD,
NUmero de servidores Metg q € o dunéverso ge cadastrados (E:malls_ ~ €
Qualidade de Vida para os Servidores | Criar o Banco de Doadores de Sangue da | cadastrados fJelr:\gDores oadores 2| Desde sua criacdo o Inc:g;ﬁglcagao

Politica Nacional de
Atencdo a Saude do
Servidor Plblico
Federal

da UFGD

UFGD/2010

Nimero de acesso ao
banco

Atender todas as vezes que
houver demanda

banco de doadores foi
acionado com éxito 7
vezes.

Realizar ~ Seminario  sobre  Salde | NUmero de Servidores . 50 . Servidores
Vocal/2010 atingidos Todos os servidores partlplpa_ram do
Seminario
. . . . , . Atender todos os servidores 17 . servidores
Realizar Atendimento Psicossocial - | NUmero de Servidores . d atendidos
2009/2010 atingidos que precisam € | 2009 - 5 servidores

atendimento

2010 — 12 servidores

Relatorio Anual de
Atividades COGEP
e PROAP

Qualidade de Vida para os Servidores

da UFGD

Mapear a rede de servigos das politicas

Numero de programas

09 programas
mapeados e

Relatorio Anual de

publicas existentes no municipio de maneados Conhecer todos conhecidos Atividades COGEP
Dourados/MS — 2009-2010 P 2009 — 4 programas e PROAP
2010 — 5 programas
De um universo de
633 servidores, 223
Realizar pesquisa para mapeamento do ?g;vgdn%r:fam a
interesse de servidores na realizacdo de | NUmero de Servidores pon
g . - S 50% de respostas | pesquisa, 0  que
atividades  fisicas promovidas pela | atingidos € | qualificadas representa um
UFGD/2010 prioridades esportivas g P
percentual de 36,80%
de respostas

qualificadas
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Projeto de
Capacitacdo e
Qualificacdo  dos
servidores da
UFGD

Portal da UFGD,

Realizagdo dos exames 37 servidores  i4 Emails e
médicos  periddicos realizaram 0s examtjes Comunicacéo

Exames Médicos Periddicos para os | Realizar os exames médicos periodicos a | NUmero de Servidores | todos o0s servidores médicos  peri6dicos Interna

servidores da UFGD partir do més de dezembro/2010 atingidos UFGD que se enquadrarem atte o  mds  de Relatério Anual de
no perfil (em torno de 501 ianeiro/2011 Atividades COGEP
servidores) ] e PROAP

Curso de Capacitacdo de Capacitar servidores tecnico- Portal da UFGD, e-

Desenvolvimento Profissional Geral:
Gestdo Publica

administrativos: 150 h/a desenvolvidas
mediante aulas presenciais no periodo de
dezembro/2008 a outubro/2009

NUmeros de
servidores capacitados

Capacitar 100 servidores

95 servidores
capacitados

mails e Boletim de
Servicos

Curso de Capacitacdo de
Desenvolvimento Profissional Geral:
Informética

Capacitar servidores técnico-
administrativos:  162h/a  desenvolvidas
mediante aulas presenciais tedricas e
praticas no periodo de dezembro/2008 a
outubro/2009

Numeros de
servidores capacitados

Capacitar 50 servidores

44 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servicos

Curso de Capacitacdo de
Desenvolvimento Profissional Geral:
Tecnologia da Informacao
transferéncia tecnolégica em técnicas
de desenvolvimento de software.

Capacitar servidores técnico-
administrativos:  150h/a  desenvolvidas
mediante aulas presenciais tedricas e
praticas no periodo de julho/2009 a
fevereiro/2010

NUmeros de
servidores capacitados

Capacitar 20 servidores

14 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servicos

Curso de Capacitacdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: NocGes de
Administragdo  Pablica-  médulo
Direito Constitucional

Capacitar servidores técnico-
administrativos: ~ 32h/a  desenvolvidas
mediante aulas presenciais tedricas e
praticas no periodo de 30 de maio de
2009 a 27 de junho de 2009

NUmeros de
servidores capacitados

Capacitar 40 servidores

41 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servigos

Curso de Capacitacdo de
Desenvolvimento Profissional Geral:
Lingua Portuguesa

Desenvolver 150 h/a no periodo de maio
a novembro de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 42 servidores

36 Servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servicos

Curso de Capacitacdo de
Desenvolvimento Profissional Geral:
Informética BR-Office

Desenvolver 160 h/a no periodo de maio
a novembro de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 23 servidores

21 Servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servigos

Curso de Capacitagdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: Seguranca
em Laboratérios

Desenvolver 154 h/a no periodo de julho
a dezembro de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 27 servidores

20 servidores
capacitados

Portal da UFGD e
e-mails.
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Curso de Capacitacdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: Praticas
Agrondmicas

Desenvolver 120 h/a no periodo de agosto
a novembro de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar  servidores e
terceirizados que trabalham
na Fazenda Experimental de
Ciéncias Agrarias.

08 servidores técnico-
administrativos
capacitados e 24
terceirizados
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servigos

Curso de Capacitacdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: Nogdes de
Administragdo  Pablica-  mddulo
Gestdo de processos

Desenvolver 32 h/a no periodo de maio a
junho de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 40 servidores

20 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servigos

Curso de Capacitacdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: NocOes de
Administracdo  Pablica-  mddulo
Gestdo da Qualidade

Desenvolver 32 h/a no periodo de margo
a abril de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 23 servidores

24 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servicos

Curso de Capacitacdo Interambientes
e Capacitacdo Especifica: Nogdes de
Administragdo  Pablica-  mddulo
Qualidade no atendimento 11

mediante aulas
no periodo de

Desenvolver 32 hfa
presenciais tedricas
novembro de 2010

Numero de servidores
capacitados

Capacitar 11 servidores

11 servidores
capacitados

Portal da UFGD, e-
mails e Boletim de
Servicos

Publicagdo de
portaria no Boletim

Analisar processos para obtencdo de NLIJ_m_ero~ de 70i . X lificacs Concessdo de 62 deF DServn;os da
Incentivo a qualificagdo/2009 incentivo a qualificagdo requerido pelos SO,ICIta(;OES. 0 Incentivos a qualificacao incentivos a UFG ¢
. NUmero de | requeridos e langamento em
servidores ~ qualificacdo
concessdes folha de pagamento
do servidor
beneficiado
Publicagéo de
portaria no Boletim
NUmero de x de Servicos da
. . AN S . . » | Concessdo de 260
L - Analisar 295 processos de incentivo a | solicitacGes 295 incentivos a| . . » | UFGD e
Incentivo a qualificagdo/2010 e , e . incentivos a
qualificacdo Numero de | qualificagdo requeridos e langamento em
~ qualificacdo
concessdes folha de pagamento
do servidor
beneficiado

Iniciacdo ao servigo publico

Realizar 05 eventos de acolhidas
realizados em 18/06, 23/08, 02/09, 02/12
e 06/12

Numero de Servidores
participantes

Promover agBes destinadas
ao  desenvolvimento do
pensamento critico acerca
do papel do Estado, dos
Servicos  Pdblicos, da
Instituicdo e de seu papel
enquanto profissional e de
sua cidadania

Participacdo de 232
servidores que
ingressaram no
HU/UFGD em 2010

Relatério de Gestao.
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Educagdo Formal - 2009

Conceder horério especial para servidor
estudante

Numero de
concessdes

Todos o0s servidores na

situacdo

15 concessbes de
horério especial para
servidor estudante

Publicagdo de
instrugdo de servigo
no Boletim de
Servigos da UFGD

Educagdo Formal —2009/2010

Reservar 10% das vagas nos curso de
p6s-graduagdo lato sensu

Numero de servidores
participantes

12 vagas reservadas

06 servidores
concluintes de cursos
de pds-graduacédo

Edital e portal da
UFGD

Educagdo Formal - 2010

Conceder horério especial para servidor
estudante

Conceder afastamentos e oferecimento de
vagas em cursos de Pds-Graduacdo Lato
Sensu

Numero de
concessdes

Todos o0s servidores na

situacdo

27 concessbes de
horério especial para
servidor estudante; 21
concessoes de
afastamentos e 08
vagas oferecidas em
Cursos de Pos-
Graduagdo Lato Sensu

Publicagdo de
instrugdo de servigo
no Boletim de
Servigos da UFGD
nos casos de
coNncessao de
horéario especial a
servidor estudante.
Publicagdo de
portaria nos casos
de afastamento.
Edital e portal da
UFGD nos casos de
oferecimento de
vagas em cursos de
Pds-Graduacéo Lato
Sensu

Eventos de capacitacéo

Realizar o | Encontro dos Servidores da
UFGD

Numero de servidores
participantes

Promover a integracdo e
socializagdo  entre  0s
servidores da instituicdo e
proporcionar a discussdo de
Novos assuntos

Participagdo de 300
servidores.

Convites impressos
encaminhados  aos
servidores; portal da
UFGD e envio de e-
mails

Relatério Anual
COGEP e PROAP

Treinamentos

Oferecer treinamento em Nocgdes de
Combate a principio de incéndio.

05 horas de treinamento realizado no dia
11 de fevereiro de 2009

Numero de servidores
participantes

Capacitar 01 representante
por setor

64 servidores
capacitados

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao

Treinamentos

Oferecer treinamento para secretarios da
UFGD

08 horas de treinamento realizado no dia
18 de novembro de 2009

Numero de servidores
participantes

Capacitar 40 servidores
técnico-administrativos

32 servidores
capacitados

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao
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Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Hemodialise AK96
e Osmose WRO300

03 horas de treinamento nos dias 27 a
29/09/2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

24 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestdo

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Bomba de infusdo
Biosensor UNISET NB 400

03 horas de treinamento nos dias 04 e 05
de novembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

55 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestdo

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Bomba de infusdo
JMS OT 701

03 horas de treinamento nos dias 04 e 05
de novembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

55 servidores

Relatorio PROAP e
Relatorio Final de
Gestdo

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Ventiladores
pulmonar Takaoka Color

03 horas de treinamento nos dias 17 e 18
de novembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

20 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Ventiladores
pulmonar Takaoka Atlanta

03 horas de treinamento nos dias 17 e 18
de novembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

20 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Ventiladores
pulmonar Takaoka Smart.

03 horas de treinamento nos dias 17 e 18
de novembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

20 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao

Treinamentos

Oferecer treinamento em equipamentos
médico-hospitalares: Bomba de infusdo B
BRAUN Infusomat Compact.

03 horas de treinamento no dia28 de
dezembro de 2010

Numero de servidores
participantes

Realizar treinamentos para
manuseio de equipamentos
no intuito de evitar o mau
uso dos equipamentos

24 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao
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Treinamentos

Realizar Palestra Feridas e Curativo
03 horas de treinamento no dia 07 de
outubro de 2010

Numero de servidores
participantes

Melhoramento da técnica de
curativos

22 servidores

Relatério PROAP e
Relatério Final de
Gestao

Realizar acdes nas formas de Seminérios,

Proporcionar aos servidores
a participagdo em eventos

. Congressos,  Conferéncias.  Jornadas, | Nimero de servidores . . Custeio de diarias e
Aperfeigoamentos . - de aperfeicoamento | 183 servidores
Encontros, Forum, cursos e outros | capacitados . passagens
P realizados  por  outras
similares RS
instituicdes
Implantacéo da ecl:tgzgi?;aegni% da(;e den?:r::j/;osloc;gsEnsFi)ﬁLa Realizar  Concursos  Publicos  para | Numero de servidores ggen(gg’;?rqgo di;segel:?:;dag 2009 — 43 servidores Eg::ﬁg::g PFF;?;IA‘P dg
UFGD/ REUNI . x " | Admisséo de servidores docentes contratados a a 2010 - 69 servidores x
Pesquisa e Extensdo Extenséo Gestéo
Implantacsio da Contratagdo de Servidores para | Realizar  Processos  Seletivos  para NGmero de servidores Atendimento das demandas 2009 — 3 servidores Relatério PROAP e
UFpGD/ F;;EUNI atendimento das demandas de Ensino, | contratagdo de professores substitutos/ contratados de Ensino, Pesquisa e 2010 — 12 servidores Relatério Final de
Pesquisa e Extensdo visitantes Extenséo Gestdo
Implantacéo da Contratagio de Servidores  para Atendimento das demandas
pro,  REUND | sendimenoco s e e, | RS OO PO 0 | i e s | 5, SIS, P €| 009 spsenidass | R0 FRORP
A Pesquisa e Extensdo e composi¢do do S contratados - 2010 — 544 servidores x
autorizagéo de Administrativos administrativas e Gestdo

Contratagdo HU

quadro do Hospital Universitario

assistenciais




2.6 Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relagdo com a
mantenedora, e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios

Os temas da democracia, com participagdo colegiada, da transparéncia das
decisdes, sdo considerados estruturantes e imprescindiveis pela comunidade universitaria
da UFGD. Seu Estatuto estabeleceu a organizacdo funcional da Universidade e de seus
Conselhos. Assim, a instituicdo estd composta por 04 Conselhos Superiores: Conselho
Universitario, Conselho de Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, Conselho de Curadores e

Conselho Social - este ultimo de carater consultivo.

Todos os Conselhos Superiores da UFGD foram plenamente instalados e
tiveram seus respectivos funcionamentos estabelecidos e regulamentados pelo Regimento
Geral e por seus regimentos especificos. Em todos eles, observou-se a participacdo dos trés
segmentos académicos: docentes, técnicos administrativos e discentes, bem como de
representantes externos, no caso do COUNI, Conselho de Curadores e Conselho Social.
Nota-se que a participacdo dos segmentos tem sido efetiva, variando negativamente, em

alguns periodos, a representacdo estudantil.

Observa-se que estes Conselhos, espacos deliberativos de todas as
atividades académicas, funcionam regularmente com reunides agendadas em calendéarios
anuais e formalmente convocadas de acordo com prazos prévios, regimentalmente
estabelecidos. Das reunides emanam suas Atas (discutidas e aprovadas na reunido
subsequente), bem como suas resolucbes sdo publicadas em boletim oficial na pagina da
Universidade. Na medida em que permite a legislacdo, os Conselhos Superiores tém sido
responsaveis e ativos na defesa da autonomia da Universidade frente ao Ministério da
Educacdo, o seu mantenedor. Também sdo responsaveis pelo acompanhamento das
politicas emanadas dos gestores e de sua compatibilizagdo com o Plano de

Desenvolvimento Institucional e Plano de Gestdo devidamente aprovados.

Sob os Conselhos Superiores, foi organizado um leque de colegiados, com
regimentos proprios aprovados pelo Conselho Universitario, com responsabilidades e
participacOes especificas dos membros da academia. Assim, temos as Camaras Setoriais

(de Ensino de Graduacéo, Pesquisa e Pés-Graduacéo, e Extenséo e Cultura) e Conselhos de
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Unidades Académicas, Conselhos de Orgdos Suplementares, Comissdes de Cursos,
Comissdes Setoriais, todos eles devidamente aprovados em Organograma da UFGD pelo
COUNI. Tais 6rgédos colegiados funcionam de modo razoavel e cumprem os ritos formais
de convocacao e divulgacdo de suas deliberacdes. Eles respondem pelas politicas setoriais
em acordo com o Planejamento Estratégico e com os Planos de Gestdo dos Setores e das

Unidades Académicas.

Todas as deliberacGes e encaminhamentos que resultam em Resolucdes e/ou
Pareceres dos 6rgdos colegiados da UFGD s&o, obrigatoriamente, publicados no Boletim
de Servico na pagina oficial da Instituicdo na internet, além de outros meios de divulgacéo.
Assim, objetiva-se dar transparéncia e acesso as informacdes, fortalecendo a democracia e

a participacao institucional.

Em 2007, foi aprovado, pelo COUNI, o Plano de Gestdo para o quadriénio
2007/2011, onde constam 0s programas e metas a serem concretizadas nesse periodo, e que
servem de referéncia para os processos de avaliacdo de gestdo realizados anualmente, pelo

Conselho de Curadores/UFGD e pelos 6rgdos de controle externo — CGU e TCU.

No Quadro 5 sdo elencadas as agdes realizadas pela UFGD, que possuem

ligagdo com a Dimensdo V1, no que diz respeito a organizacdo e gestdo da Instituicéo.



Quadro 5 — Dimensao VI - Programas e resultados das a¢des desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensao VI do SINAES,

organizacéo e gestdo da instituicdo

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Boletim de servigo,
Foram realizadas 07 E?gll(na UFGD o
i Realizar reunides ordinarias e reunioes orghr)qnas € http://www.ufgd.ed
2009 - Reunides de Conselhos - . N . . . 05 extraordinarias no
deliberativos extraordjnarlas para deliberagdo e | ReuniBes mensais 11 reunides ano de 2009 u:br/soc~ ) e
aprovacdo de Normas e Regulamentos Foram emitidas 164 dlv_ulgagao via e-
resolucdes mail aos setores da
UFGD
COUNI
Boletim de servigo,
pagina UFGD no
Foram realizadas 05 | Link
2010 — Reunies de Conselhos Realizar_ ,_reuniées ord_inérias e reunides O(di,nérias e | http://www.ufgd.ed
deliberativos extraordindrias para deliberacdo e | Reunites mensais 11 reunides 01 extraordinaria u.br/soc e
aprovacdo de Normas e Regulamentos Foram emitidas 100 | divulgagdo via e-
resolucdes mail aos setores da
UFGD
Boletim de servigo,
pagina UFGD no
Realizar  reunides  ordinarias e Foram realizadas 08 | Link
2009 - Reunides de Conselhos extraordinarias  para de|i-b?ragéo e - - - reunides ordi,nérias e | http://www.ufgd.ed
deliberativos aprovacdo de pareceres emitidos pelas | Reunifes mensais 11 reunibes 02 extraordinarias U:bf/SOC~ €
camaras de ensino, pesquisa e acdes de Foram emitidas 259 | divulgagdo via e-
extensdo resoludes mail aos setores da
CEPEC UFGD
Boletim de servigo,
Realizar  reunides  ordindrias e Foram realizads 06 pagina UFGD no
L extraordindrias para deliberacdo e reunioes ordinarias e .
2010 - Reuniges de Conselhos aprovagdo de pareceres emitidos pelas | Reunides mensais 11 reunides 03 extraordinarias http://www.ufgd.ed

deliberativos

camaras de ensino, pesquisa e acGes de
extensdo

Foram emitidas 185
resolugdes

u.br/soc e
divulgacéo via e-
mail aos setores da
UFGD



http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
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CURADORES

2009 - Reunides de Conselhos
deliberativos

Realizar reunides ordinarias e
extraordindrias para deliberacdo e
aprovacgdo da prestacdo de contas e do
relatdrio de gestdo da UFGD

Reunido ordinaria uma
Vez ao ano

01 reunido anual

Foi realizada uma
reunido ordinaria e
emitidas 02
resolucoes

Boletim de servico,
pagina UFGD no
Link
http://www.ufgd.ed
u.br/soc e
divulgacdo via e-
mail aos setores da
UFGD

2010 - Reunides de Conselhos
deliberativos

Realizar reunides ordindrias e
extraordindrias para deliberacdo e
aprovacdo da prestacdo de contas e do
relatério de gestdo da UFGD

Reunido ordinaria uma
Vez ao ano

01 reunido anual

Foi realizada uma
reunido ordinaria e
emitida 01 resolugéo

Boletim de servico,
pagina UFGD no
Link
http://www.ufgd.ed
u.br/soc e
divulgacdo via e-
mail aos setores da
UFGD



http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc
http://www.ufgd.edu.br/soc

2.7 Infraestrutura fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa, biblioteca, recursos
de informacgéo e comunicagio

Atualmente, as instalagdes fisicas da UFGD estdo distribuidas entre as
Unidades I, Il e 11l (Fazenda Experimental), além das instala¢cGes do Hospital Universitario
—HU, incorporado a IES a partir de 20009.

Estd em andamento a construgdo da Unidade IV, onde funcionard a
Faculdade de Direito, como previsto no PDI: Unidade IV(ainda n&o construida). O terreno
devera destinar-se especificamente a construcdo da Faculdade de Direito — FADIR, com
area construida de 2.414, 29 m2. Nesse prédio deverdo funcionar os cursos de Direito e de
Relacdes Internacionais. O processo licitatorio para construcdo do edificio da FADIR esta
aberto e as atividades académicas e de administracdo deverdo entrar em funcionamento no

novo prédio até 2012.

Em funcdo da implantacdo de cursos pela IES, vaérias instalacdes,
especialmente na Unidade 11, estdo em processo de construcdo. O andamento das referidas
obras estd, de forma geral, de acordo com o cronograma proposto no projeto de expansao
existente em funcdo da adeséo da IES ao REUNI.

As excecdes verificadas ocorreram por motivos alheios a administracdo da
IES. Assim, de forma global, verifica-se que a infraestrutura fisica, especialmente aquelas
de ensino e pesquisa, biblioteca, recursos de informacéo e comunicacao, esta coerente com

a especificada no PDI.

Vaérias instalacbes vém sendo implantadas para complementar aquelas ja
existentes, mas também para adequar espacos. A época da elaboragio do PDI, a UFGD
contava com 56 laboratorios especificos. Em 2010, registramos no Censo PinglFES/2010,

101 laboratérios especificos e 15 laboratorios de informatica nas Unidades Académicas.

A gquantidade de salas de aula para atender a demanda é suficiente, mas ja se
encontrava no limite em 2010, com 61 salas disponiveis. Para 2011, deverdo estar a
disposicdo da comunidade académica dois blocos com 16 salas de aula cada, com

diferentes tamanhos e com instalagdes de internet fibra. Um terceiro bloco também esta em
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andamento, com o mesmo projeto. Tal condi¢do devera disponibilizar cerca de 80 salas de
aula para os cursos da UFGD, considerando que, eventualmente, algumas das existentes
em Unidades Académicas deverdo abrigar gabinetes de docentes e algumas estruturas de
laboratdrios. Trata-se de incorporar ao final dos 03 blocos construidos, 8.078,34 m2 em

espaco para aulas, palestras, cursos, eventos etc.

Existem instala¢Bes construidas e em fase de construcdo, especialmente na
Unidade 11, para atender a pratica de esportes, atividades culturais e de lazer, espacos de
convivéncia em quantidade e qualidade adequadas, além de conjunto de laboratérios
licitados no final do ano de 2010 para abrigar 0S cursos novos e as areas basicas, além de
laboratdérios de pesquisa em andamento (FINEP). Um novo restaurante universitario
(1.077,50 m?) foi construido na Unidade Il, seus equipamentos adquiridos com recursos
advindos do PNAES, em 2010, devendo ficar pronto para uso em 2011, com contratacao
de servico de fornecimento de refeicdo. Essa € uma acdo importante para a garantia da
qualidade dos servicos prestados no Restaurante Universitario e, principalmente, para o

atendimento da politica interna e nacional de assisténcia ao estudante.

No final de 2010, as acOes para a definicdo do espaco da Biblioteca da
Unidade 1l foram encaminhadas para contratacdo do servico de finalizacdo da obra
paralisada. E uma &rea de 3.464,82 m2 para abrigar espacos de informatica e salas de
leitura, entre outros. Ja foram realizadas todas as etapas de negociacéo e definicdo legal, de

modo que, até 2012, a UFGD devera ter a nova biblioteca pronta.

No caso da biblioteca da FADIR, h&d um espaco provisério para o acervo no
novo prédio. Contudo, ha um projeto de construcdo de um prédio com esta finalidade, ja
com recursos do FINEP aprovado, que encontra-se em fase de elaboragdo de projetos e

orcamento para licitacdo em 2011. Essa estrutura adicional serd incorporada a Unidade IV.

Além disso, tem sido designado o orgamento no valor de R$800.000,00 do
REUNI, em 2009 e 2010, para a aquisigdo de livros e periddicos, que foram viabilizados
por contratacdo de empresa de distribuicdo, o que favorece a aquisi¢do e a alteracdo em
caso de livros esgotados. Também foi viabilizada a aquisi¢do de bibliografia digital.

O atual acervo se mostra suficiente para o atendimento das necessidades em

termos de ensino e pesquisa, expresso por comissdo de avaliacdo da UFGD.
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Existe uma biblioteca na Unidade I, especialmente para o atendimento dos
cursos de Direito e Relagdes Internacionais. As instalagcbes da referida biblioteca s&o
suficientes em termos de espaco fisico e de qualidade do acervo para o atendimento da
demanda dos referidos cursos. O HU também dispGe de uma biblioteca nas mesmas

condigdes.

As informagGes aqui referenciadas constam do Plano de Reestruturagédo da
UFGD - REUNI e também estdo no PDI. Falamos aqui em cerca de 4.286 m2 em
laboratérios para serem implantados no REUNI, a serem acrescidos as estruturas da
Universidade até 2012. As referidas demandas estdo em fase de processo licitatorio, dentro
da previsdo do REUNI e também do PDI. Mas, para além desse planejamento, gracas a
capacidade de captacéo de recursos da UFGD, estamos licitando ainda em 2010 e em 2011,
com recursos externos do FINEP, MCT, SECAD, entre outros: Laboratdrio de Estudos e
Tecnologia Ambiental; Laboratorio de Biologia Molecular; Fabrica de Farinha Incubadora
Social, Nucleo de Estudos Estratégicos e de Fronteira; Laboratérios de Pesquisa em
Agroenergia e Conservacdo Ambiental A e B; Nucleo de Pesquisa em Administragdo,
Ciéncias Contabeis e Economia, Biblioteca da Faculdade de Direito; Entreposto de
Pescado; Centro Tecnologico do Pescado; Laboratérios Gerais de Agronomia,

Laboratorios de Pesquisa - anexo ao Biotério.

Os equipamentos e laboratérios da UFGD tém sido organizados e
dimensionados considerando a demanda e a capacidade de acompanhamento dos docentes,
com estrutura idealizada pela area de conhecimento e/ou Unidade Académica.

A UFGD vem investindo sobremaneira em equipamentos e para além dos
recursos orcamentarios, vimos também adquirindo equipamentos com recursos da Capes,
FINEP, FUNDECT (MS); bem como em projetos como o INCLUIR, PROLINDE,
Ministério da Justica, Ministério da Pesca, Ministério da Ciéncia e Tecnologia, entre
outros. Sdo todos projetos com editais, em que concorrem o universo de IFES do pais,
aonde a UFGD vem disputando recursos para equipar seus laboratérios de pesquisa. Em
2006/2007, foram investidos R$5.631.319,36 em equipamentos para as Unidades
Académicas. Em 2008, foram investidos R$2.884.254,79, apenas Orcamento, Custeio e
Capital - OCC, além de R$ 265.909,92, de projetos. Em 2009, foram investidos R$
1.133.685,77 e em 2010, R$ 1.955.381,27 em equipamentos para as UA.
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A UFGD tem conseguido montar e equipar um numero expressivo de
laboratérios: Nucleo de Pesquisas Administrativas, Contabeis e Econémicas (NUPACE);
Laboratorio de Engenharia do Trabalho (LET); Laboratério de Analise e Quimica de
Alimentos (LATEC); Laboratorio de Materiais Hidricos; Laboratorio de Espectrometria e
Cromatografia aplicada (LECA); Laboratorio de Bioativos e Quimica Analitica;
Laboratorio de Hardware e Redes; Ndcleo de Assisténcia Juridica; Laboratorio de
Documentacéo, Histdria e memoria da Educacdo; Laboratorio de Acessibilidade e praticas
de Educacdo Inclusiva; Tecnologia de Carnes; Laboratorio de Entomologia; Laboratério de
Zoologia, Laboratdrio de Geoprocessamento, Laboratorio de Planejamento Regional,
Laboratdrio de Pesquisas Territoriais, Laboratério de Ensino de Ciéncias Sociais, em
Otica, Quimica, Planejamento Regional, Laboratério de Ensino e Pesquisa em Historia;
Centro de Documentacdo Regional, Laboratério de Arqueologia, Etnologia e Historia
Indigena, Laboratério de Estudos de Fronteiras, Laboratorio de estudos de Género, Historia
e interculturalidade, entre muitos outros, e que fazem parte também das informacdes do
Censo PinglFES/2010.

Este conjunto de laboratorios na UFGD tem cumprido o papel de atender as
necessidades basicas dos cursos. Quanto aos laboratorios especificos para a pesquisa, ha
muitos instalados nas UA, contudo, os laboratorios especificos dos cursos novos criados
por meio do REUNI ainda ndo estdo disponibilizados, estando previstos para serem

entregues em 2011 e 2012.

Foram projetados para aquisi¢do por meio do Reuni 02 galpdes para abrigar
laboratdrios para os cursos de Engenharia de Energia e Agricola. A proposta é de 1000 m?2
para cada um dos cursos, além de um conjunto de laboratérios multidisciplinares com area
de 750 m2. Séo 2.750m>.

Também estava previsto um centro de aulas que agruparia salas de aulas,
laboratorios e mini-auditérios, com 6.500m2. Nesse espago foi previsto mais 24
laboratdrios de 64m?2, totalizando uma area de laboratorio de 1.536mz2,

A UFGD encaminhou a construcdo de 5.840,68m? para 0S cursos novos,
além do prédio de laboratérios multidisciplinares - que serd licitado em 2011 e o prédio da

FAEN, com laboratérios especificos das Engenharias, também com licitacdo para 2011.
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Somando-se as areas, sado 4.286m?2 propostos no REUNI para 0s cursos novos.

Quanto aos portadores de necessidades especiais, a UFGD tem respeitado a
legislacdo e adequado suas estruturas, pautada na necessidade de atender a estas pessoas.
Além disso, tem conseguido recursos nos editais do INCLUIR, viabilizando, nos prédios ja
construidos, a adaptacdo de calcadas, rampas, instalando equipamentos, piso tatil, entre

outras agoes.

Em relacdo aos espacos de convivéncia, ha na Unidade Il conjunto de
bancos, mesas espalhadas pelo terreno. Ha ainda redarios que foram instalados no final de
2010 para descanso dos alunos e servidores, bastando que levem suas redes. Ha ainda o
Centro de Convivéncia, que encontra-se em constru¢do. Mesmo tendo havido a paralisacao
da obra, ela sera retomada em 2011, pois ja ha decisdo e encaminhamentos burocraticos
para tal. E um espaco de 1.403,72 m2, inclusive com espaco para o DCE e sindicatos dos
servidores. Tem também espaco para lanchonetes, bancos, correio, sem falar em um espaco

para apresentacoes.

Em termos de infraestrutura para a Informatica, até dezembro de 2010 a
UFGD contava com 26 laboratérios de informatica em Unidades Académicas, com um
total de 750 computadores em funcionamento. Além disso, ainda existem outros dois
ambientes de informatica instalados nas bibliotecas da Unidade Il e no HU, com 20

maquinas cada.

Somado a isso, a UFGD conta ainda com 1.100 maquinas instaladas nos
mais diversos setores da administracdo para dar suporte as atividades de ensino, pesquisa,

extensdo, cultura e assisténcia em Informatica.

Dentro do Programa de Implantacdo da UFGD, foi idealizado o Plano
Diretor de Informatica — 2008/2010/COIN/PROAP. O objetivo foi instituir o planejamento
da informatizagdo da UFGD, estabelecendo diretrizes e agdes. Tratava-se da necessidade
de responder as demandas apresentadas durante o PDI, que apontou 0 “Alcance limitado da
informacdo pela comunidade interna e externa a UFGD” como um problema a ser
resolvido.Em seu diagnostico, havia uma visdo clara de que o investimento em pessoal e
em infraestrutura da informagao era estratégico, solicitando entre outras agdes: “Defini¢ao

de politica de informacéo, informatizacéo, telefonia e comunicagdo da UFGD; estruturacao
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e integracdo do sistema de informagdo e comunicacdo da UFGD; Acesso externo a
sistemas e servicos da UFGD, on-line, como controle académico, acervo da biblioteca,
historico escolar, matricula etc.; Redefinicdo do Boletim de Servico e Instalacdo da nova
pagina da UFGD sob responsabilidade da Assessoria Especial de Comunicacdo Social da
UFGD;

Dentro desse planejamento, foi realizado o Projeto de expansdo das
melhorias na rede de dados da Unidade I, 1l e HU. Tal projeto permitiu complementar o
cabeamento estruturado na rede em prédios antigos, como os da FCA, e ainda a ampliagdo
de fibra ética. Foram adquiridos equipamentos para promover a reorganiza¢do dos racks
das Unidades I, Il e HU. Isso permitiu melhora no servico de internet e na transmissao de

dados.

Foram investidos recursos para a aquisi¢do de equipamentos para instalagcéo
do Data Center da UFGD, fundamental para que a rede e os dados da Universidade
pudessem operar com seguranca e instalacdo de uma unidade de storage para ampliar a
capacidade de armazenamento dos servidores da universidade e a aquisicdo de um sistema
de backup. Foi adquirido um gerador de energia com o0 objetivo de garantir o servico em
caso de oscilacdo ou falta de energia elétrica. Adquiriu-se nova central de telefonia, com
integracdo dos servicos oferecidos e que permitiu a expansdo da rede de ramais telefénicos

(de 200 para 500 ramais) € a integracdo com o servi¢o Voip.

Além disso, a UFGD programou as contratacGes, organizou a COIN,
melhorando sua estrutura administrativa. Tal situacdo proporcionou a melhoria do
atendimento e do servi¢co, com a possibilidade de desenvolver um conjunto de sistemas de
informac&o, como € o caso do Boletim de servico, do Protocolo, de Gestdo de Biblioteca;
de RMO, de gestdo de cartdo magnético; de autoavaliacdo (CPA), de reservas, académico,

entre outros que estdo em desenvolvimento, como o de gerenciamento de bolsas.

Outra acdo importante foi o investimento em um computador “servidor” e
em softwares de e-mail para a organizacdo de todas as contas de mail da UFGD. Houve o
credenciamento e a padronizacdo das contas, de modo que com uma unica credencial é
possivel acessar todo o servigo da UFGD, inclusive a rede wireless que passou a ter

cobertura em todas as unidades da UFGD. Foi possivel ainda criar contas de e-mail para
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todos os servidores e alunos e implantar o sistema de cartdes para estes.

Superado o atendimento das demandas do PDI, outros projetos foram

idealizados e realizados:

O projeto de vigilancia eletronica esta em andamento, tendo sido adquirido
e instaladas as cameras, mas ainda ndo se finalizou o processo de acompanhamento, por
problema de espaco fisico e falta de pessoal, mas também pela necessaria regulamentacao.
Também esta em andamento a instalagdo da rede metropolitana de fibra 6tica da UFGD,
ligando a Unidade Il ao HU, & Unidade | e @ FADIR. A sua implantacdo ja foi licitada e
contratada em dezembro de 2010. Paralelamente, instalou-se uma rede de apoio, via radio,
para melhorar o servigo da Unidade | e dar condicBes de uso de internet para a FAECA.
No futuro, essa rede via radio devera servir como rede de apoio e seguranca para 0 caso de

acidente com a rede metropolitana, além do atendimento & FAECA, onde a fibra ndo passa.

Dentro dessa estratégia e da logistica implementada, compete a COIN a
responsabilidade por infraestrutura e controle de telefonia, seguranca de dados e
patrimonio de informatica, além da responsabilidade pelo suporte a todos os periféricos e

atendimento ao usuario de TI.

Os gabinetes tém entre 18m2 e 21m? e foram projetados para 04 docentes, e

em algumas faculdades, ja demandam novas instalacdes ou liberacdo de salas de aula.

Na Unidade | tem um auditorio, que abriga o Cine Clube, na Unidade Il tem
01 anfiteatro com 200 lugares e um auditério para cerca de 900 pessoas. Também o
Auditério de Biotecnologia, além dos mini-auditérios das Faculdades.

A Universidade tem trabalhado com a instalacdo de avaliacdo de ambientes
para prevencdo de riscos e pagamento de adicionais por insalubridade. Foram feitas duas
avaliacbes até entdo, uma contratada e a ultima mediante convénio com a UFMS,

executada pela sua engenheira de seguranca. Outra avaliacdo devera ser realizada em 2011.

A maior parte da area construida na Unidade Il é de construgdo nova. Nesse
sentido, existem nesses ambientes, instalacdes adequadas a Legislacdo de Acessibilidade e

vigilancia sanitaria. Mesmo as areas antigas sofreram adequacao.



131

No que se refere a preocupacao ambiental, a UFGD vem trabalhando para a
implementacdo de uma politica de Gestdo Ambiental. Encontra-se em andamento a
implantacdo de uma metodologia ja aprovada no COUNI, sendo que algumas acGes ja vém

funcionando.

Em relacdo a Biblioteca da Universidade Federal da Grande Dourados,
temos a informar que sua finalidade é promover o acesso a materiais bibliogréficos e
audiovisuais, contribuindo para a geracdo da informacdo e constituindo-se no 6rgao que
atua diretamente no apoio as atividades do ensino, pesquisa e extensdo. Esta aberta a
comunidade em geral para consulta no local. Presta servicos aos pesquisadores e

professores da comunidade, elaborando levantamentos bibliograficos e outros.

A Biblioteca Central, na Unidade Il, ocupa uma &rea de 511m2, onde
comporta o acervo de livros e periddicos, possui uma sala de informatica com dezenove
computadores para 0s alunos com acesso a Internet e ao Portal Capes. Ha duas Bibliotecas
Setoriais: uma localizada junto a Faculdade de Direito e Relagdes Internacionais e outra
junto ao Hospital Universitario que da mesma forma disponibilizam consulta e empréstimo

de materiais bibliogréfico.

Foi implantado no més de outubro/2009 o novo Sistema de Gerenciamento
de Bibliotecas desenvolvido pelo Nucleo de Informética da UFGD, que oferece facilidades

a0 Nosso usuario, tais como renovagao de livros on line e reservas.

A Biblioteca Central da UFGD atende a todos os cursos de graduacdo e de
pos-graduacdo da UFGD e atende também aos académicos da Universidade Estadual de
Mato Grosso do Sul - UEMS que, em contrapartida, atende também aos académicos da
UFGD em sua Biblioteca.

Tabela 5 - Biblioteca - Meta Prevista: Financeira e Fisica

Acéo — 4008 Acervo Bibliografico Destinado as Instituicdes Federais de
Ensino Superior e Hospitais de Ensino
Meta (ndo cumulativa) Previsdo Execucéo Execucédo/Previsdo %
Financeira 300.000,00 300.000,00 100%
Fisica 60.000 73.565 139,77

Fonte: SIMEC
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A meta fisica teve execucdo acima da prevista em decorréncia dos
recebimentos de doagdes de livros da comunidade local bem como pre¢co mais baixo do
que o previsto inicialmente com a licitacdo. O acervo teve um crescimento significativo, de
65.179 exemplares em 2009 para 73.565 em 2010. Fizemos a opcdo de efetuar o
langcamento no SIMEC na execucao fisica o total do acervo (73.565) e ndo o total adquirido
de 8.383.

No Quadro 6, sdo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem

ligacdo com a Dimens&o VI, no que se refere a infraestrutura da Instituigao.



Quadro 6 — Dimensao VII - Programas e resultados das a¢des desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimenséo VII do SINAES,
infraestrutura da instituicdo

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Construir o Auditdrio na unidade Il m?2 1.997,07 m? 100% realizado
Construir entreposto de residuos quimicos m2 383,67 m2 100% realizado
na unidade Il
Ampliar o prédio da Coordenadoria de ) ) o :
informatica — COIN na unidade 11 m 162,00m 100% realizado
II?Ieformar a cabine de energia na unidade m2 2 500 kVa 100% realizado
Plano de ocupagcéo fisica da Unidade 32 laboratérios
I v pels Resou e | ST e oot daFaede || g pone L
29/COUNI, de 20/03/2009 FACET/UEGD: g 103 pontos Ar °
Programa de ' 103 pontos Vécuo
Implantacdo da Const_ruAlr 0 pre_dlo do Centro de m2 1.403.72 m2 15% realizado
UFGD Convivéncia na unidade 11 - ComprasNet;
I(ionstruw o prédio da Reitoria na unidade m2 2.963.85 m? 17.31% realizado ;éricoEOIr(‘?(t)mCNebsi(i:
Concluir a construcdo do prédio da ) ) s s da UFéD;
Biblioteca Central unidade Il m 3.73263m Em licitagdo - Diério Oficial da
Reformar a quad_ra e calcada e construcdo m2 470,84 m? 100% realizado Unido; _
da calgada na unidade | - Jornais de grande
Construir o prédio multiuso na Fazenda ) ) o : circulagdo;
Emenda Parlamentar Experimental - FAECA — unidade 111 m 468,95 m 100% realizado - SIMEC - Sistema
mrjuéié)g:go semiartesiano na unidade m? 150 m de profundidade 100% realizado ll\r/]Itoer?irt?)?;)mento gs
Realizar pavimentacdo asfaltica, com Ministério da
sinalizagéop i m 2.000 m* Educagéo.
Construir calcamento para pedestres m? 810 m?
Ins_talar galerias de &guas pluviais, guias e m2 2000 m?
Programa de sarjetas x
x . — Em elaboragdo de
Implantacéo da | Projeto de Infraestrutura Instalar iluminacéo externa roietos
UFGD (estacionamento, calcamento e m? 4.000 m? proJ
adjacentes)
Realizar obras de urbanizacdo
(estacionamento, calgamentos e m?2 4.000 m?2
adjacentes)
Programa Nacional Construir o prédio do Centro de Educacéo ) ) 0 .
de Assisténcia PNAES Infantil — CEIN na unidade Il m 442,91 m 100% realizado
Estudantil PNAES - (R$ 800 mil) Construir o prédio da Casa do Estudante m? 1.623,85 m? Em licitacdo




134

Emenda Parlamentar — (R$ 500,00)

unidade Il

Construir o Centro de Aulas — Bloco A —

. m2 2.692,78 m? 66,34% realizado
unidade 11
Construir o Centro de Aulas — Bloco B - m2 2.602,78 m? 100% realizado
unidade 11
Construir o Centro de Aulas — Bloco C - m2 2.692,78 m? 71.62% realizado
unidade Il
Construir a ~Rede de Esgoto, captagéo de m2 50.000,00 m2 100% realizado
agua e estacdo de tratamento
Construir 0 prédio do  Restaurante m? 1.108,54 m? 100% realizado
Universitario na unidade 11
Terminar a construgéo da quadra coberta ) ) 0 :
erograma. Naciona poliesportiva na unidade I m 2.118,00 m 100% realizado
- Construir o prédio da Faculdade de ) ) 0 :
de Apoio a Planos | o ..., pEUNIUFGD, Direito — FADIR — unidade IV m 2.692,78 m 60,76% realizado
de Reestruturagdo e Aprovado pela Resolucdo n° 89/ | Construir o prédio dos laboratérios de
x 5 5 N
Eﬁ?jgf;ga fes 93s | COUNI, de 01/09/2008 Engenharia de Energia na unidade Il m 1.077,50m Em licitagao
o Construir o prédio dos Laboratdrios de ) ) T
Federais - REUNI Engenharia Agricola unidade 11 m 1.077,50 m Em licitacdo
Construir o prédio dos Laboratdrios de ) ) T
Educacdo Fisica unidade I1 m 753,68 m Em licitago
Construir o prédio dos Laboratorios de ) ) fe
Artes Cénicas unidade Il m 900,00 m Em licitagdo
Construir o Pista de Atletismo unidade |1 m? 24.000,00 m? Em  elaboragio  de
projetos
Cons_tr_uw_ 0 prédio dos laboratdrios m2 2.207,34 m2 Em_ readequacdo do
multidisciplinares projeto
Construw_ 0 prédio da Faculdade de m2 2.032,00 m? Em_ readequagdo do
Engenharia projeto
Implantar climatizagdo do Biotério m? 286,00 m? Em execucéo
Projeto Institucional de implantagdo
MCT/FINEP de infra-estrutura para 0 | Construir o prédio do Nucleo de Estudos
- desenvolvimento de pesquisas e | Estratégicos e Fronteiras - NEEF na m? 391,34 m2 60,46 m?
(PRO-INFRA) g o .
estudos estratégicos em regido de | Unidade Il
Fronteiras
Finalizar a implantacdo do cabeamento e .
< X Atender:
estruturacdo da rede de comunicagdo nos . . .
Programa de x . . - Pessoas atendidas | 100% dos alunos; - ComprasNet;
x Expansdo e melhorias na rede de | prédios da FCA e ampliacdo da rede de P . .
Implantagao da dados da Unidade I, 1l, HU fibra dptica interligando os novos prédios (usuarios) 100% dos docentes, 100% . Website da
UFGD Y b g P Qualidade do servico | 100% dos  técnicos- UFGD.

na Unidade |1
Trocar os Switchs da Unid.l e HU

administrativos
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Reoorganizar os Racks da Unidade I, Il e
HU

Data Center da UFGD

Adquirir e implantar equipamentos
necessarios a consolidagéo da
implantacdo do Data Center UFGD.
(ar-condicionado, gerador de energia a
diesel de 55 Kva, Servidores de Alto
Desempenho

indice de reclamagdes

Seguranga dos dados

Alta  disponibilidade
Servicos

dos

100%;
100%

Projeto de vigilancia eletronica
através de cAmeras de seguranca

Elaborar a
eletronica

Adquirir  equipamentos:  servidores,
cameras, placas de captura, racks e
material de consumo para a implantagao
do sistema em todas as Unidades
Académicas e na Administragéo

Instalar um “piloto” em uma Unidade
Académica

Instalar em
Académicas

politica de vigilancia

todas as  Unidades

indice  de
patrimoniais

perdas

Zerar perdas patrimoniais

Inibir agBes infratoras

Em avaliacdo

Rede Metropolitana de Fibra Optica
da UFGD

Implantar a rede de fibra Optica
interligando as unidades I, 11, Hospital e
Faculdade de Direito em uma rede de
fibra optica dispensando a utilizacdo de
link de dados da prestadora de telefonia

Custo dos servi¢os
Qualidade dos
Servicos

Reduzir custos de link de

dados

Melhorar a qualidade dos

Servicos

Em fase de
implantagéo

Aquisigdo de uma unidade de Storage
de 16 TeraByte

Adquirir uma unidade de Storage para
ampliar a capacidade de armazenamento
dos servidores da UFGD

Capacidade de
Armazenamento  de
Dados

Ampliacdo da capacidade
de armazenamento de dados

Atingido

Programa
Implantacéo
UFGD

de
da

Central Telefénica com integracéo
dos servicos oferecidos

- Adquirir uma central telefonica;

- Adquirir de 250 telefones IPs e 30
Telefones Digitais;

- Expandir a capacidade de Ramais
analogicos de 200 para 500 ramais;

- Integrar os servigos de VOIP com a
nova central;

- Implantar a Politica de Telefonia na
nova central telefonica;

- Adquirir um sistema de tarifacdo para
controlar os custos de ligagBes por
Unidade Académica e por setor;

- Adquirir 4 mesas de telefonistas para
distribuir entre as Unidades I, I1, Hospital
Universitario e FADIR.

Qualidade dos
Servicos

Custo de ligacGes
locais

Custo de ligacBes
interurbanas

Instalagdo do Sistema em
todas as Unidades da UFGD

(Reitoria, campus,
FADIR)

HU e

Parcialmente Atingido
Em fase de
Implantacéo
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Desenvolvimento e Implantacdo de
Software integrado para
gerenciamento de informagdes para

Desenvolver o0s seguintes sistemas de
informacéo

1) Boletim de Servigos;

2) Protocolo;

3) Gestéo de Biblioteca;

4) GRU;

5) Centro de
Concursos);

6) Gestdo de Pessoas (RMO);

Selecdo (Vestibular,

NUmero de pessoas
atendidas (usuarios)

100% dos alunos;
100% dos docentes;

ensino,  administragdo,  recursos | 7) Sistemas de Reservas; NGmero de | 100% dos técnicos- 100% Atingido
humanos, financeiros, biblioteca, | 8) Sistema Académico modulo Professor, ~ L
L S - - reclamacdes administrativos
protocolo, patrimdnio, materiais, via | Académico, Secretaria;
web 9) Sistema de gestdo de Cartdo Magnético
10 ) UFGDNet (Sistema de Gestdo de
Sistemas para Professores e Técnicos)
11) UFGDNet Académico (Sistema de
Gestdo de Sistemas para Alunos)
12) Sistema  de Autoavaliacdo
Institucional (para CPA)
Desenvolver e implantar o novo portal 100% dos alunos
Implementacao e - Implantagdo  do ::/xg?deegéglrtilgsdote%ﬁmas aggg;lr:rﬁ?anang Ndmero de  pessoas 18822 s %%Zentestécnicos- Atingido
novo Portal Web da UFGD x - ~ - atendidas (usudrios) I g
gestdo das informagdes publicadas no administrativos
novo portal 100% publico em geral
Migrar todas as contas de e-mail do
servidor antigo para o novo servidor Disponibilizar uma conta de
Substituicdo do Servidor e Software | Padronizacdo das contas de e-mail da | Numero de Servidores | email para cada docente, Atinaid
de e-mail UFGD (nome+sobrenome) atingidos técnico administrativo e ingido
Criacdo de e-mail para todos os técnicos e aluno
Programa de professores da UFGD
Implantacédo da Nimero de cartGes
UFGD Implantacdo do Cartdo Magnético | Elaborar e implantar o cartdo magnético | disponibilizados (por | 100% dos docentes,

para Alunos da graduacdo e pos-
graduacéo

para os alunos da graduagdo, pos-

graduacdo da UFGD

segmento)
Numero de servidores
atingidos

técnicos administrativos e
alunos

100% Atingido

Ampliacdo da rede Wireless

Ampliar a Rede Wireless nos blocos da
FCA (Blocos A, B, D, E, F, Sala de
Desenho), Biblioteca e implantacdo da
rede Wireless na Unidade | e HU

Area com cobertura
wireless

Internet mével em todas as
unidades da UFGD

Atingido nas unidades
I, 1leHU

Aquisicdo de um sistema de Backup
através de Fita LTO-4 para o backup
dos dados dos servidores

Adquirir um sistema de Backup para
armazenamento de copias de seguranca
dos servidores da UFGD

indice de reclamagdes

Zerar pedidos de
recuperacdo de dados
Seguranga dos dados

Em avaliagdo




2.8 Planejamento e avaliacdo, especialmente em relagdo aos processos, resultados e
eficicia da autoavaliacdo institucional

A Universidade Federal da Grande Dourados elaborou em 2007 o seu Plano
de Desenvolvimento Institucional para o periodo 2007 a 2011. Este documento, desde

entdo, passou a ser o instrumento balizador das a¢Ges da Instituicdo.

No seu processo de elaboragdo, participaram todos 0s segmentos da
Universidade, docentes, técnicos administrativos e discentes, sendo as reunies de debates
e elaboracdo realizadas em todos os setores administrativos e académicos, com posterior

aprovacao pelo Conselho Universitario.

Também em 2007 e em atencdo ao PDI, a Administracdo Central da UFGD
apresentou e foi aprovado pelo COUNI o Plano de Ag¢éo para o mandato da Reitoria (2007-
2011). Este Plano tem servido para o processo anual de autoavaliacdo da administracao
central e, também, do conjunto das atividades desenvolvidas por todos os setores e
Unidades Académicas, através do Relatério Anual de Gestdo, que é elaborado pela
Administracdo Central e submetido a aprovacdo do Conselho de Curadores e
posteriormente remetido para apreciacdo dos 6rgdos de controle externo, Controladoria
Geral da Unido/CGU e Tribunal de Contas da Unié&o.

O Relatério Anual de Gestdo, por suas exigéncias de demonstracdo das
politicas adotadas, seja no &mbito administrativo e financeiro ou académico, tem sido
utilizado como uma importante ferramenta de acompanhamento do desenvolvimento
institucional em suas variadas dimensdes, tendo como referéncia o Plano de
Desenvolvimento Institucional e o Plano de Ac¢éo, além das exigéncias formais e legais. De
fato, embora o Relatério desenvolvido pela CGU ao longo dos anos tenha se aperfeicoado,
seu processo de elaboracdo tem exigido e construido um conjunto de indicadores que nos

tem permitido uma avaliacdo criteriosa da evolugéo da UFGD.

Neste sentido, tem se transformado em instrumento de corregéo e
aperfeicoamento das politicas adotadas, ndo apenas nos aspectos formais e legais
rigorosamente exigidos, mas também para a consecucdo das politicas, objetivos e metas

tracadas em nosso planejamento. Assim, a Administracdo Central ap0s a aprovacdo do
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Relatorio no Conselho de Curadores e a avaliagdo da CGU e TCU passa a verificar as
pendéncias e recomendagdes anotadas e também busca analisar a performance dos setores

da Instituicdo.

E importante salientar, neste caso, a participacio da comunidade
universitaria através do Conselho de Curadores no processo de avaliacdo das atividades
desenvolvidas e no apontamento da necessidade de possiveis corre¢des a serem realizadas,
bem como destacam-se as medidas de transparéncias que sdo possiveis, ndo apenas pelo
acompanhamento dos 6rgdos de controle, como também de toda comunidade universitaria
em razdo da exposicdo obrigatéria do Relatério de Gestdo para conhecimento no site

oficial da Universidade.

Em relagdo ao processo de Autoavaliagdo Institucional definido pelo
SINAES, a UFGD, por meio de sua Comissdo Propria de Avaliacdo, realizou em
2009/2010 a sua primeira fase. Nesta etapa, foi elaborada uma pesquisa qualitativa e
quantitativa, inclusive com entrevistas direcionadas e grupos focais, adequada a cada
segmento da comunidade universitaria, docentes, técnicos administrativos e discentes de
todos os setores da Instituicdo. Foi bastante significativo o percentual de participacao e as
respostas foram sistematizadas na forma de um relatério geral e relatérios parciais voltados

a cada Unidade Académica (Faculdade).

Além do encaminhamento formal dado aos relatdrios, a Comissao Prépria
de Avaliacdo realizou reunides plenarias para apresentar os resultados aos membros da
administracdo central e também as direces das Faculdades. Nesse sentido, acredita-se que
acOes saneadoras ou potencializadoras dos aspectos levantados no relatério de
autoavaliacdo ainda estdo sendo maturadas para entdo tornarem-se subsidio para a revisdo

permanente do PDI.

A Autoavaliacdo Institucional que a UFGD realizou tem como finalidade a
permanente melhoria da qualidade e relevancia — cientifica e politica - das atividades
desenvolvidas. Isto porque a Universidade, como qualquer outra instituicdo publica, deve
prestar contas a sociedade no tocante a eficacia social de suas atividades e da eficiéncia de
seu funcionamento. A UFGD reconhece a autoavaliacdo institucional como mais uma

ferramenta para promover o conhecimento das potencialidades e diagnosticar suas
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dificuldades, sendo a maior, talvez a que possibilite maior nimero de pessoas envolvidas.

A primeira autoavaliacdo institucional da UFGD foi concebida mediante o
planejamento necessario e ampla discussdo com a comunidade académica da instituigdo
para estabelecer metodologias, etapas, objetivos, equipes, procedimentos, integracao,
avaliacdo do processo, papéis dos setores, pro-reitores, diretores, discentes e docentes e da
CPA. Foi, portanto, um longo periodo de preparagdo, pesquisa e questionamentos. Mas,
desde a sua criagdo e funcionamento, a UFGD preocupa-se em conhecer a sua realidade
mediante o envolvimento da comunidade académica nas diversas e diferentes reunides do
COUNI, CEPEC, Céamara de Ensino, Conselhos Diretores, dentre outras instancias,
colhendo dessa forma a opinido e o parecer dos diversos membros sobre a realidade da

instituicao.

Muitas acdes e melhorias ja foram implementadas e aplicadas a diversos de
seus segmentos em decorréncia dos debates ocorridos no ambiente das faculdades e dos
conselhos organizados. Algumas delas ja se instalaram de modo permanente, enquanto
outras sdo instituidas visando proporcionar respostas a demandas eventuais da gestdo
universitaria. Porém, outras praticas de avaliacdo ja institucionalizadas na UFGD permitem
um processo democratico e de perseguicdo da eficacia da gestdo universitaria e
administrativa. E o caso de cursos que ja realizam internamente a avaliacdo dos trabalhos

desenvolvidos durante 0 ano, como o de Relacdes Internacionais.

Ainda, como resultado do acompanhamento de custos, ha avaliacdes
realizadas nos diferentes setores que constroem indicadores e promovem revisdo de
contratos e mudangas de rumo. Estas situacfes se definem como aspectos necessario ao

(re)planejamento, que ndo sdo normatizadas, mas que definem agdes na gestéo.

Assim, para além desse processo institucionalizado, os procedimentos

avaliativos séo realizados e a partir deles sdo dados encaminhamentos.

Poderiamos citar, por exemplo, a criacdo de comissdes para trabalharem no
sentido de promover diagndsticos e apresentarem prognésticos para os gestores. E o caso
da comissdo criada pela PROAP, em 2009, para avaliacdo dos residuos gerados nas
Unidades Académicas. Derivou dessa, além de orientacdes, também a consolidacdo de

outra demanda, qual seja, a de que era preciso trabalhar uma politica de gestdo ambiental
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para a Universidade. Para tanto foi criada outra comissao pela PROAP, em que se chegou a
proposta de uma metodologia para se promover o debate quanto as diretrizes para uma
politica a ser consolidada em oficinas, para debate e aprovacdo no COUNI. Esse trabalho
estd em andamento. Trata-se de buscar um plano de gestdo do meio ambiente da UFGD

que servira para orientar acOes e investimentos.

Outra experiéncia interessante € o acompanhamento e revisdo das contas de
energia elétrica e de telefonia, previsto no Plano de Metas (2007-2010). A partir disso
foram definidos acBGes e recursos. Da mesma forma estd contido no PDI, dentro da

preocupacdo com a racionalizacdo dos gastos.

Da mesma forma, procura-se acompanhar os indicadores de planejamento
apresentados e, nesse sentido, a avaliacdo tem demonstrado que os esforcos para realizacao
das acbes previstas, do ponto de vista da contratacdo de servidores, da relacdo
técnico/aluno; da relagdo professor/aluno, da infraestrutura de edificacGes e equipamentos,
entre outros, tem possibilitado avancos. Mas certamente hd muito por fazer ainda em

termos de acompanhamento e avaliacao.

Posto isso, € possivel avaliar que ha adequacdo entre os diferentes
documentos da UFGD (REUNI e o PDI) com os projetos pedagdgicos dos cursos. Nesse
sentido, o processo de elaboracdo do projeto REUNI da UFGD foi um grande processo de
avaliacdo, ndo institucionalizado como tal, mas que promoveu direcionamentos
importantes e necessarios para o processo formativo da Universidade, tendo implantado
uma nova expectativa de formacao, compreendida como mais qualificada. Ndo sem debate,
ndo sem contraditérios, ndo sem divergéncias, mas que reuniu-se em um projeto debatido e
democraticamente construido. Tratou-se, assim, de um processo de avaliacdo e reavaliagdo
do PDI, ainda que ndo tenha sido criado para isso explicitamente. Aspectos de um processo
que constrdi e ndo invalida a acdo em si, nem 0s processos avaliativos realizados como

fundamentos para pensar e (re)direcionar os caminhos da UFGD.

No Quadro 7, séo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem
ligacdo com a Dimensdo VIII, no que se refere ao planejamento e avaliagdo da Instituicao.



Quadro 7 — Dimensao VI - Programas e resultados das a¢des desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensdo VIII do SINAES,
planejamento e avaliagdo

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Participar junto a CPA nas seguintes
acoes:
Definir a metodologia para a 1%
autoavaliacdo da UFGD 2009;
Desenvolver 0s instrumentos Consulta a toda comunidade | Questionarios
(questionarios); % de satisfacdo académica: respondidos:
Autoavaliacdo Institucional 2009 Aplicar os questiondrios na consulta a | % atingido (pessoas | 4.011 alunos, 1.679 alunos No site da UFGD
comunidade académica; pesquisadas) 325 docentes 177 docentes
Tabular os dados 214 técnicos 162 técnicos
Construir 0o Relatdrio Final da
Autoavaliagdo Al_JtoavaIiagéo 2009; R .
Institucional D|vulga_r os resultados a comunidade
académica.
Participar junto & CPA nas seguintes
acoes:
Definir a metodologia para a 22
autoavaliacdo da UFGD 2010; Verificar quais 0s
Autoavaliacéo Institucional 2010 Elaborar questGes de avaliagdo de acdes programas/projetos - /agoes Em andamento No site da UFGD

constante no PDI;

Consultar os setores administrativos
quanto as a¢des do PDI ja realizadas;
Construir o Relatério Final da
Autoavaliagdo 2010.

constantes no PDI que ja
foram realizados




2.9 Politicas de Atendimento aos Estudantes

Nestes cinco anos de existéncia, a UFGD tem desenvolvido forte politica de
democratizacdo do acesso e permanéncia, mediante o estabelecimento de acdes
afirmativas, como: a cota de 25% de suas vagas do vestibular para estudantes oriundos da
Escola Publica, descentralizacdo dos locais de aplicacdo das provas de vestibular, isencdo
do pagamento da inscrigcdo para estudantes de baixa renda e convénio com a Secretaria de
Estado de Educacdo para isencao de todos os candidatos originarios das Escolas Estaduais
de MS.

Para a permanéncia e diplomacdo de seus estudantes, a UFGD tem
desenvolvido programas de apoio financeiro e académico, como: Programa Bolsa
Permanéncia, Programa Auxilio Alimentacdo, Programa Casa do Estudante, Apoio
Pedagdgico com a realizacdo de seminarios e palestras e auxilio financeiro para os

estudantes assistidos apresentarem trabalhos em eventos cientificos.

De fato, a UFGD esta em consonancia com as politicas do Ministério da
Educacao, reivindicadas pela Unido Nacional dos Estudantes - UNE e pela Associacao
Nacional dos Dirigentes das Instituicbes Federais de Ensino Superior — ANDIFES. Tais
politicas consideram imprescindivel ao desenvolvimento da nagdo e & inclusdo, com a
diminuicdo das desigualdades sociais e regionais, a ampliacdo de vagas no Ensino Superior

e do acesso a universidade, sobretudo da populacdo de mais baixa renda.

Assim, em 2010, o numero de bolsas destinadas exclusivamente para
atendimento a demanda social na UFGD, Assisténcia Estudantil e Alimenta¢do, somam
645 discentes e representam mais de 12% dos discentes da Instituicdo. Cabe salientar que a
quase totalidade da demanda qualificada, por meio de edital publico, foi atendida. Tais
valores somados aos valores de natureza académica, como bolsas de Iniciagdo Cientifica,
iniciacdo & docéncia, bolsas de extensdo e de ensino, ddo resultados extraordinarios em

termos percentuais e absolutos na UFGD.

Além dos programas de assisténcia sdo oferecidos através da PROPP,
PROGRAD, PROEX e ESAI, diversos programas de incentivo e apoio a Pesquisa, ao
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Ensino, & Extensdo, a participacdo em eventos académicos, para o conjunto dos
académicos e intercdmbios, que colaboram para a permanéncia e diplomagdo dos
académicos: PIBIC, PIVIC, PIBID, PET, Monitoria de Ensino, Monitoria de Extens&o,

PROIN e Programas de Intercambio Estudantil com Universidades conveniadas.

A Bolsa Permanéncia, destinadas aos académicos, tem como contrapartida a
participacdo em projetos de pesquisa, ensino, extensdo e projetos sociais, além de
possibilitar-lhes a interacdo com a vida da comunidade local, no que toca a convivéncia
com os problemas sociais do ambiente em que encontram-se inseridos, permitindo resposta
imediata da Universidade a Comunidade local. Ressalte-se ainda a formacéao de cidadania

que esse Programa proporciona.

Além dessa contribuicdo, tal insercdo auxilia sobremaneira para que cerca
de 20% dos académicos beneficiados migrem, anualmente, do programa de assisténcia
para programas de bolsas de mérito, como PIBIC, PIBID, PET, somando-se aos que

ingressaram em programas de pesquisa voluntaria, como o PIVIC.

E evidente que esta politica “agressiva” em termos de assisténcia estudantil,
mediante a concessdo de bolsas permanéncia, favorece aos estudantes que mais necessitam
e ampliam as possibilidades de seu sucesso universitario, bem como, qualificam a

Instituicdo.

Enfatizamos a informacdo de que foi criada pela Coordenadoria de Assuntos
Estudantis o “Programa Casa do Estudante” com a elaboragéo de projetos, e a licitagdo da
construcdo das estruturas fisicas em 2011/2012. Trata-se de um Programa que se
materializara completamente em médio prazo, ja que estdo previsto 04 unidades de
apartamentos, tendo sido iniciado ao final de 2010 a construcdo do primeiro bloco,
considerando-se a disponibilidade financeira e orcamentaria da Universidade e do
Programa PNAES.

Contribuindo com o processo de ensino-aprendizagem dos estudantes com
formacdo basica deficitaria, serdo oferecidos cursos especiais nas areas de Matemaética,
Lingua Portuguesa, Praticas Esportivas e Informatica. Este programa, elaborado em 2010,
em fase de implantacédo, respondera pela busca de superacdo de um dos graves problemas

que notamos em nossos cursos de graduacgdo, especialmente em algumas disciplinas
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vinculadas as areas das ciéncias exatas. Além de atender e ampliar o processo de incluséo

do estudante universitario com o desporto e o lazer, bem como a informética.

Salientamos ainda que outros Programas vinculados a Coordenacdo de
Cultura também séo voltados a favorecer o acesso dos discentes a conhecimentos e praticas

de cultura e arte que ampliam e enriquecem a sua presenca na Universidade.

O Programa de Incentivo a Participacdo em Eventos Académicos tem como
finalidade conceder ajuda de custo, em carater eventual, aos estudantes de Graduacéo,
regularmente matriculados na UFGD, para participagdo em eventos académicos.
Entendendo que a democracia, a qualidade do ensino e a formacdo de cidaddos
comprometidos com a construcdo de uma sociedade livre e com justica social estdo ligadas
a organizacdo e participacao dos estudantes, é incentivada a organizacdo de suas entidades
representativas e a participacdo do DCE e Centros Académicos em eventos do movimento

estudantil, inclusive com auxilio financeiro.

Também merecem destaque as politicas voltadas aos estudantes com
necessidade de atendimento psicossocial, os quais sdo atendidos pelo Programa de
Acompanhamento Psicossocial, que desenvolve a¢des de orientacdo e assisténcia, por meio
de palestras e aconselhamento psicolégico. As acdes desenvolvidas no ambito do Programa

expressam resultados consideraveis e auxiliam os discentes nos momentos mais criticos.

O desenvolvimento dessas politicas e programas contribui de forma
significativa no desempenho académico, na reducdo da evasdo e repeténcia. Como
exemplo, cita-se que dos estudantes assistidos com bolsa permanéncia, apenas trés, desde a

implantacdo do programa, desistiram do curso, e nenhum foi excluido por reprovacao.

Também foram desenvolvidas pela Universidade politicas de acesso dos
discentes a informatizacdo, com a disponibilizacdo de computadores na Biblioteca das
Unidades e laboratorios de informatica em todas as Faculdades. Também foi possivel o
cadastramento de computadores tipo Notebook dos discentes, que dadas as condigdes
estruturais de acesso wireless, permitem amplas condi¢fes de apoio as atividades

académicas.

Frisamos, ainda, que a informatizagdo da Biblioteca da UFGD, articulada
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aos sistemas nacionais de permuta, de acesso aos bancos de dados, especialmente de
periodicos cientificos, tem se consolidado em importante ferramenta de acesso a producao
académica da UFGD e de outras Instituicbes nacionais e estrangeiras, 0 que permite aos
discentes uma permanente atualizacdo de seus conhecimentos e, a0 mesmo tempo, 0s torna

sujeitos de sua propria formacdo intelectual.

No Quadro 8, séo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem
ligacdo com a Dimensdo 1X, no que se refere as politicas de atendimento aos estudantes da
Instituicdo.



Quadro 8 - Dimensdo IX - Programas e resultados das agdes desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimenséo 1X do SINAES,
politicas de atendimento aos estudantes

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
168 bolsas da Capes
. sendo: 144 bolsas de
Bolsas da CAPES Estabelecer contato com o Diretor de Numero de bolsas Todos os alunos da PG com mestrado e Divulgacdo interna
Programas e Bolsas da Capes bolsas
24 bolsas de
doutorado
Bolsas para 0s Encaminhar projetos e oficio dos
alunos da PG Bolsas do CNPg Coor(jenadores _dos programas ao _CNPq € | Namero de bolsas Todos os alunos da PG com 31 bolsas Divulgacio interna
também encaminhamento de projeto dos bolsas
docentes atendendo edital do CNPq
Encaminhar  projetos dos docentes Todos o0s alunos da PG com
Bolsas da FUNDECT atendendo edital da FUNDECT NUmero de bolsas bolsas 44 bolsas Divulgagdo interna
. - . . Todos os alunos da PG com
Atendimento x - Possibilitar que cada aluno seja atendido . ~ o - .
didético cientifico Relagdo aluno-orientador por um professor orientador Alunos da PG girenre]rtlitggzo didatico- | 383 alunos Divulgagdo interna

Estimular ~ alunos  graduandos a

Foram financiadas 78

- .2 x bolsas PIBIC pelo .
Iniciagio Cientifica - PIBIC participarem qle_ _ aE|V|pIades _ extra- Alunos de graduagdo | 90 bolsas do CNPq e 100 CNPq e 100 bolsas Péaginas do CNPq e
curriculares de iniciacdo a pesquisa, sob | da UFGD bolsas da UFGD UFGD
Programas de bolsas : x pela UFGD
R orientacdo de um professor
de Iniciacdo
Cientifica. . . Foram contemplados
Estimular alunos graduandos da é&rea x
L . P Y - Alunos de graduagdo 10 alunos com bolsa -
Iniciagdlo  em  Desenvolvimento | tecnoldgica a participarem de atividades . .. .| Paginas do CNPq e
. ~ . N . da UFGD, da area | 10 bolsas de iniciagéo
Tecnoldgico e Inovagdo — PIBITI extra-curriculares de iniciagdo a pesquisa, - - UFGD
: N tecnologica tecnoldgica do CNPq
sob orientacdo de um professor
Totais 200 bolsas 168 alunos
o ~ ~ contemplados ~ com
N° de agBes 2 acoes
bolsas
75.392  empréstimos  +
UEMS em 2009
67.757 empréstimos em
Programa Pro- Sistema  de  Gerenciamento  de Gerenciar sistema de empréstimos e 2010 http://ciclopes.ufgd
Estagio Bibliotecas consultas 17.210 consultas em 2009 .edu.br:8080/UFG

13.797 consultas em 2010
14.877 renovages
379 reservas online

DNet
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Sala de Informatica

Disponibilizar computadores para
pesquisas online
9.965 acessos em 2009

11.163 acessos em 2010

Acesso a informacoes

Relat6rio Anual

Relatério BIREME

Programa de - - . 57 atendimentos em 2009
Atendimento 20 Conveénio com a BIREME e COMUT | Ceder copias de artigos 91 atendimentos em 2010 e COMUT
Academico Processamento  técnico de  material Realizar registros e organizacao 3220 em 2009 Relatério Anual
bibliografico 9 ganizag 1.555 em 2010
. http://www.ufgd.e
Repositorio Institucional %2;'2 gs\:\fsrgziis du.br:8080/jspui/
Péagina da
Abrir Edital para publicagdo e processo | pyplico atingido COAE/UFGD;
Bolsa Permanéncia seletivo dos estudantes (Pagamento de 301 412 Pagina de Noticias
Bolsas) da UFGD
Péagina da
Abrir Edital para publicagdo e processo | pypjico atingido COAE/UFGD;
Auxilio Alimentagdo seletivo dos estudantes (Pagamento de 99 233 Pagina de Noticias
Bolsas) da UFGD
Programa de Pagina da
Assisténcia COAE/UFGD,
Estudantil - Estabelecer Plano de Agio 2007/2011 Pagina de Noticias
COAE/UFGD Atendimento Psicossocial Realizar atividade de orientagio e | Demanda N 271 da UFGD; Pagina
assisténcia social aos estudantes da Secretaria dos
Orgéos Colegiados
da UFGD
Pagina da
COAE/UFGD;
Estabelecer Plano de Acéo 2007/2011 Demanda SZQ'SE gl?)'ngftSllgCilr?;
—— 13 1

Encaminhamento Psicolégico

Encaminhar os estudantes para tratamento
psicoldgicos

Qa Secretaria dos
Orgdos Colegiados
da UFGD



http://www.ufgd.edu.br:8080/jspui/
http://www.ufgd.edu.br:8080/jspui/
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111 Seminario de Assuntos Estudantis
“Universidade e Sociedade,

Estabelecer palestras sobre a necessidade
e a importancia de levantar, pensar e
organizar agBes que possibilitem a

Publico atingido

Péagina da
COAE/UFGD;

Péagina de Noticias
da UFGD; Sites de

Sociedade e Universidade: Espagos, | Onstrugdo de uma relagdo cada vez mais 2000 4000 Jornalismo do
Acdes e Diregdes” I|v_re, _|gual e solldarla_ entre a Municipio de
universidade e a sociedade. O Dourados:  Jornais
encerramento do evento foi marcado com im ressos" V-
o show do rapper MV Bill Régio ' !
Péagina da
Elaborar Plano de Agédo 2007/2011. COAE/UFGD;
Vo A oo x Subsidio para os estudantes assistidos | pgpli inai Pagina de Noticias
Incentivo & participagdo em eventos > > Ublico atingido o
académicos P pag participarem de eventos académicos — 100 114 da UFGD; Pagina
Congresso e Bienal da UNE e eventos da Secretaria dos
cientificos Orgdos Colegiados
da UFGD
Estabelecer reunido com representacdes Pagina da
Reunido com Representages | de Estudantes para saber as dificuldades e Pablico atinido 35 35 COAE/UFGD;
Estudantis (DCE e CAs) necessidades dos académicos no ambito g Péagina de Noticias
da Instituicdo da UFGD
Recepcionar os calouros da UFGD, com |
« entrega de Kit para os novos académicos, | Publico atingido 1349 4000 Pégina de Noticias
Recepgao aos Calouros da UFGD e atividades visando a integracdo da da UFGD
comunidade académica
. . _— Pagina da
o Abrl_r Edital para publicacdo e processo | pyplico atingido CC?AE/UFGD'
Bolsa Permanéncia seletivo dos estudantes (Pagamento de 420 420 Pagina de Noéicias
Bolsas) da UFGD
. . _— Péagina da
Abrir Edital para publicacdo e processo | puplico atingido .
Programa de | Auxilio Alimentagéo seletivo dos estudantes (Pagamento de g 370 390 gz?ﬁzlgg?\l[)o{icias
A55|sten<_:|a Bolsas) g
Estudantil - da UFGD
COAE/UFGD B Pagina da
Estabelecer Plano de Ac¢do 2007/2011 COAE/UFGD:
. R P o Péagina de Noticias
Publico atingido
Incentivo a participacdo em eventos g 30 06 da UFGD; Pagina

académicos

Criar subsidio para o0s estudantes
assistidos  participarem de  eventos
académicos

da Secretaria dos
Orgdos Colegiados
da UFGD
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Estabelecer Plano de Acédo 2007/2011

Demanda

Atender demanda

Péagina da
COAE/UFGD;
Péagina de Noticias

Atendimento Psicossocial Realizar atividade de orientagio e 3289 da UFGD; Pégina
assisténcia social aos estudantes da Secretaria dos
Orgdos Colegiados
da UFGD
Péagina da
Estabelecer Plano de Ac¢do 2007/2011 COAE/UFGD;
. . Pagina de Noticias
'S‘;?:jgg?go e Encaminhamento | oolizar atividades que visa atender e Demanda Atender demanda 44 da UFGD; Pégina
orientar estudantes em vias de problemas da Secretaria dos
psicoldgicos Orgaos Colegiados
da UFGD
- . Péagina da
Oferecer Palestras Sécio-Educativas para i i .
Ciclo de Palestras Socio-Educativas 0s estudantes assistidos pela Publico atingido 400 350 COAE/UFGD;

COAE/UFGD

Péagina de Noticias
da UFGD

Apoio Pedagdgico

Ofertar Cursos de Apoio Pedagdgico nas
areas de Matemdtica, Informética e

Demanda

Em desenvolvimento,
conforme demanda — para

Em desenvolvimento,
conforme demanda —

Péagina da
COAE/UFGD;
Péagina de Noticias

Lingua Portuguesa 2011 para 2011 da UFGD
_ ] Em fase de
Prestar  atendimento  educacional a implantacgéo e Pagina da
Centro de Educagdo Infantil — criangas, filhos efou - dependentes  de . - 200 convénio com a COAE/UFGD;
estudantes regularmente matriculados nos | Publico atingido fei d o -
CEIN/UFGD x Prefeitura de Pagina de Noticias
cursos de Graduagdo da UFGD, em seus Dourados ou da UEGD
respectivos periodos de aulas contratacio de pessoal
Realizar reunido com representacbes de Péagina da
Reunido com RepresentacBes | Estudantes para saber as dificuldades e Pablico atingido 50 40 COAE/UFGD;
Estudantis (DCE e CAs) necessidades dos académicos no ambito g Péagina de Noticias
da Instituicdo da UFGD
Oferecer Curso de ‘Salva Vidas’ para os o o Péagina da
Curso de “Salva Vidas® estudantes e servidores da UFGD - | Publico atingido 30 30 COAE/UFGD;
“ v parceria COAE e Corpo de Bombeiros de Péagina de Noticias
Dourados/MS da UFGD
Recepcionar aos calouros da UFGD, com Péagina da
i ami Publico atingido :
Recepcio aos Calouros da UFGD entrega de Kit para 0s novos académicos, g 1400 5000 COAE/UFGD;

e atividades visando a integracdo da
comunidade académica

Péagina de Noticias
da UFGD




2.10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da continuidade
dos compromissos na oferta da educacgéo superior

A fonte de recursos para a sustentabilidade financeira da UFGD é o Tesouro
Nacional, que estabelece no orcamento da Uni&o, através da LOA, 0s recursos necessarios
ao funcionamento das Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES). Os recursos
financeiros na UFGD séo alocados em conformidade com o orgcamento e 0 compromisso
financeiro firmado com as pré-reitorias. A Reitoria apresenta ao COUNI (Conselho
Universitario) a proposta de orcamento. Uma vez aprovado o orgamento, 0S recursos Sao

alocados e distribuidos conforme o previsto.

E preciso ainda citar o Decreto Presidencial 7233, de 19 de Julho de2010,
que instituiu entre outras coisas a responsabilizacdo do MEC em distribuir os recursos
mediante matriz orcamentaria (art. 4°), cujos critérios estdo expressos e garantem a
manutencdo e o custeio de cada uma das Instituicdes. Essa é sem davida uma conquista
importante para as IFES porque torna regra aquilo que era pratica no Ministério da
Educacdo, nos altimos oito anos. De modo que é possivel crescer, com custeio que
acompanha o aluno equivalente e é possivel planejar o futuro, contando com orgcamento do

tesouro.

Com o langamento do Programa REUNI, houve um incremento dos recursos
destinados a investimentos e a manutengdo com recursos do Tesouro, além do aumento da
arrecadacdo propria. A execucdo orcamentéria para o triénio 2007/2008/2009 cresceu

anualmente acima da inflacdo, tanto para as despesas de custeio como de investimentos.

Para os anos 2009 e 2010 observa-se substancial volume de recursos do
programa REUNI. A aplicacdo destes recursos foi priorizada para a adequacdo das
instalagBes. Nota-se também o aumento do volume de recursos para 0 ensino, a pesquisa e
a extensdo (RES. 001/2009 e 001/2010/COUNI-CEPEC-Conselho de Curadores).

As ac0es de sustentabilidade financeira estdo coerentes com o PDI havendo,
portanto, adequacdo entre a proposta de desenvolvimento do PDI e o orgcamento,

destacando-se as estratégias de gestdo, previsdo orgcamentéria e cronograma de execucao
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além do referencial minimo exigido.

Durante o processo de implantacdo da UFGD foram aprovados recursos
para investimento/custeio, que ficaram definidos no PPA 2004-2007, como agdo a ser

implementada e R$ 45 milhdes a serem distribuidos em 04 anos, a partir de 2005.

Considerando o documento do PPA 2008-2011, a UFGD teria para 04 anos,
apenas na A¢do12EM Implantacdo da UFGD, R$ 40.991.932,00.

Assim, conforme os PPA 2004/2007 e 2008/2011, o total de investimento
referente a implantacéo e expansdo da UFGD, totalizaria R$ 85.991.932,00. Considerando
os aportes financeiros suplementares e descentralizados, bem como o Recurso Préprio, a

UFGD agregou mais.

A UFGD, como unidade gestora e unidade orcamentéaria é participante dos
programas do PPA: 0089 - Previdéncia de Inativos e Pensionistas da Unido, 0750 — Apoio
Administrativo, 1067 — Gestao da Politica de Educacéo, 1073 — Brasil Universitario e 1375
— Desenvolvimento do Ensino da Pds-Graduacdo e da Pesquisa Cientifica, vinculados ao
MEC. Desde 2009, a UFGD passou a contar com a Unidade Orcamentaria do Hospital
Universitéario. Assim, o HU/UFGD participa dos programas 0750 — Apoio Administrativo

e 1073 — Brasil Universitario, vinculados ao MEC.

Dentro desses programas e acdes realiza-se o orcamento da UFGD na sua
relacdo com o Tesouro. Internamente, a UFGD aprova sua distribuicdo e realiza suas

acoes.

No tocante ao orgamento do REUNI, a UFGD contratualizou um valor de
Investimento/capital que chegaria, em 2012, a R$ 17.953.968,58 para ser investido em

construcdo, infraestrutura e equipamentos.

Em 2009, o or¢camento de investimento da UFGD foi de R$ 15.184.418,00.
Nele estava contida a parcela de R$ 8.000.000,00 da Implantacdo, pactuado em 2008 pela
UFGD e a SESU. A parcela de 2009 do REUNI foi de R$ 6.084.418,00 e a parcela de R$
500.000,00, para o PNAES, acrescidos de recursos proprios (arrecadacdo prevista) da
ordem de R$ 600.000,00. Para 2010, o orcamento de investimento da UFGD foi de R$
14.673,00, composto dos recursos da Expansdo (R$ 4.938.712,00), REUNI (R$
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8.135.189,00) e Recursos Proprios (R$ 1.600,000,00). A parcela de 2009 do REUNI foi R$
6.084.418,00. A parcela de R$ 500.000,00, para o PNAES, além de recursos proprios
(arrecadacdo prevista) da ordem de R$ 600.000,00.

Esses investimentos foram direcionados para edificacfes, equipamentos e
livros. Em livros, atendeu-se as proposi¢des do REUNI. Foi definido, em 2009, R$
400.000,00 e da mesma forma, R$ 100.000,00 foram investidos em periodicos. Em 2010,
foi R$ 400.000,00. Soma-se a isso R$ 120.000,00 em periddicos do orgamento geral.

Assim, foram liberados mais recursos do que o previsto no REUNI para
atender a demanda com bibliografia, uma vez que para 2009 e 2010 estava previsto no
REUNI R$ 550.000,00, sendo que foram investidos R$ 700.000,00 em livros. Em
equipamentos, méveis e demais materiais permanentes foram liberados recursos, em 2009,
da ordem de R$ 1.000.000,00 e R$ 3.000.000,00 em 2010.

Em obras, foram encaminhadas em 2009 e 2010: Auditorio; Entreposto de
Residuos e Almoxarifado de produtos quimicos; Rede de gases da FACET, Centro de
Convivéncia, Reitoria, Biblioteca Central da UFGD, reforma de cal¢adas e quadra da
Unidade I, entre outros. Com recursos do PNAES, foi possivel complementar orcamento
para construcdo do Centro de Educacdo Infantil — CEIN/UFGD e também da Casa do
Estudante. No Programa REUNI foram licitados os Blocos de Sala de Aula, A, B e C,
Restaurante Universitario, Rede de Esgoto e Captacdo de Agua, Laboratorios de
Engenharia de Energia e Agricola, Laboratdrios de Educacdo Fisica, de Artes Cénicas e

climatizacdo do Biotério.

Encontra-se em processos de licitagdo os prédios de Laboratorios
Multidisciplinares e o prédio da Faculdade de Engenharia. Todos os processos listados
aqui foram realizados com orgamentos de 2009/2010 e de 2010/2011. Ao tempo em que
estamos administrando recursos descentralizados de outros 6rgdos. Como € o caso da obra
do NEFF, cuja contratacdo realizada sofreu paralisagdo, com recursos do MCT/FINEP.
Também estd paralisada e em processo de nova contratacdo o Prédio da Unidade IV
(FADIR), o Bloco A e o Centro de Convivéncia. Contratempos nos processos de

contratacdes atrapalham o andamento ideal e planejado das citadas obras da UFGD.

Para executar o orgamento foram abertos 26 processos licitatorios nesse
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biénio para obras e instalagdes. Desses, 24 obtiveram sucesso, sendo 02 (FAEN e
Multidisciplinares) transferidos para 2011. Esse nimero da a dimens&o do volume de obras
que a UFGD administra, além das adaptac6es dos barracGes para laboratérios, incubadora,

almoxarifado e COIN, também em andamento.

Trata-se da implementacédo de politica de adequacédo e ampliacdo de espaco
fisico para atendimento das demandas da IES, devidamente aprovados no interior da
UFGD. RES.31/2008/COUNI, que dispde sobre a ocupacdo e dominio fisico da Unidade 11
(2008-2012).

Em 2009, o Governo Federal criou a acdo especifica para desenvolvimento
do Setor de Informatica, com o objetivo de estimular o processo de informatizacdo dos
orgdos. Nesse quesito a UFGD, independente da acdo programatica, ja vinha desde 2008

investindo, com base no plano diretor de informaética.

Para a acdo Informatica, foi destinado investimento, no exercicio de 2009,
no valor de R$ 500.000,00 planejados e executados. Ainda, foram destinados 140 mil reais
para material de consumo e manutencdo, somando R$ 640.000,00. Contudo, foram
alocados na LOA R$ 690.000,00. O fato é que todo equipamento de informética adquirido,
para vias de orcamento, é considerado acdo de informéatica e ndo investimento em
laboratérios. Assim, dentro dessa acdo foram investidos cerca de R$ 50.000,00 para
equipamentos de informatica, em sua maioria, alocados nos laboratérios e/ou outros
espacos na administracdo da UFGD, incluindo o HU, que precisou receber aporte de
servico e equipamentos para ser incorporado a UFGD. Ao final do exercicio, nessa acao,
foram executados R$ 689.860,83, por meio de realizacdo de pregdes eletrnicos e

contratacdo de servicos, dentro do Plano Diretor de Informatica.

Em 2010, essa acdo especifica ndo foi langada na LOA/2010, tendo sido os
investimentos em TI (R$ 300.000,00, em investimento e R$ 170.000 em materiais e

servicos) trabalhados em outras a¢fes orgcamentérias, dentro da UFGD.

Para contratacdo de servicos, para atender a UFGD foi designado em 2009,
R$ 9.776.231,00 e para 2010, R$ 11.899.015,00. Além disso, foi designado para
pagamento de bolsas e auxilio a estudante, em 2009, R$ 1.528.860,00 e R$ 2.163.773,00
em 2010.
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No caso dos investimentos em Bolsas, é necessario lembrar que a UFGD
ofereceu um total de 732 bolsas em 2010. O nimero em 2009 era de 497, superior ao valor
estipulado no REUNI, mesmo em comparacdo apenas com as bolsas permanéncia,
previstas. Para 2010, seriam 245 bolsas permanéncia, mas a UFGD disp6s orcamento

especifico para 412 bolsas.

No quesito Assisténcia ao Estudante, é importante destacar que com o0s
recursos advindos do PNAES foram desenvolvidos programas de apoio pedagdgico e
psicossocial e de permanéncia dos académicos. E o caso da Bolsa Permanéncia, que
chegou ao final do ano atendendo 380 académicos. Para o ano de 2009, foram aprovados
240 beneficios, mas como houve demanda e disponibilidade orcamentaria foi possivel
ampliar esse niumero. Da mesma forma, o Auxilio Alimentacdo atendeu 230 académicos,
em duas modalidades: cartdo magnético e gratuidade no RU. Também foram investidos
recursos para atender demanda de apoio aos pais académicos. Nesse sentido, foi construido
um Centro de Educacdo Infantil/CEIN. Em 2010, o orcamento para o PNAES foi de R$
1.520.641,00.

Cumpre-se, assim, a politica do PDI de “expansdo de bolsas vinculadas a
projetos de ensino, extensdo e pesquisa”, e de “monitoria e estagio”, assim como do
REUNI.

Quanto a distribuicdo de orcamento para as faculdades, tem sido executada
a aquisicdo de material de consumo, diarias e passagens e projetos com base em critérios
estabelecidos e pactuados entre a PROAP e as diretorias da UA. Para as UA, foram
disponibilizados recursos em 2009 no valor de R$ 560.000,00. Para 2010, o valor das UA é
R$ 700.000,00. Nesse orcamento, espera-se atender material de consumo e servicos para as

faculdades.

Desde 2009, a UFGD esta em estudo e teste de um sistema de gestdo
orcamentaria que possa acompanhar os fluxos do or¢camento e do financeiro da UFGD.
Atualmente estamos com a instalacdo dos QDI, mas ndo foi possivel ainda implantar o

sistema na integra. Desse processo participam COIN, COOF e COGERM.

Dentro do programa 1067, esta vinculada a acéo “Capacitacdo de Servidores
Publicos Federais em Processo de Qualificacdo e Requalificacdo”. Essa é uma acao criada
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no PPA para responder ao Plano de Cargos e Carreira dos Servidores Federais previsto em
lei. Foram R$ 80.000,00 em 2009 e R$ 150.000,00 em 2010. Foram realizados
treinamentos e cursos no interior da UFGD e também em outros centros, em todos oS
setores da UFGD. Parte importante desses recursos foi disponibilizada para diarias e
passagens para participacdo e/ou realizagdo de semindrios, cursos, oficinas, reunides

setoriais.

No Quadro 9, séo elencadas as acOes realizadas pela UFGD, que possuem
ligacdo com a Dimens&o X, no que se refere a sustentabilidade financeira da Instituicéo.



Quadro 9 — Dimensdo X - Programas e resultados das a¢oes desenvolvidas na UFGD nos anos 2009 e 2010 relativos a dimensdo 1X do SINAES,
politicas de atendimento aos estudantes

PROGRAMAS PROJETOS ACOES INDICADORES METAS RESULTADOS DIVULGACAO
Recursos recebidos da CAPES .
referente ao Programa de Apoio a | Encaminhar  as  necessidades  dos . Mel_os externos
" ~ Valores recebidos R$ 260.883,30 Total: R$ 260.883,30 | Paginada UFGD
P6s-Graduacéo (PROAP)/ | Programas Site dos Proaramas
CAPES — 2009 ¢ 2010 g
R$ 1.413.000,00 (bolsas
Recursos recebidos da CAPES transferidas aos  alunos Meios externos
referente a0 Programa Demanda | Encaminhar  as  necessidades  dos . através da UFGD) o
Social (DS)/CAPES — 2009 e | Programas Valores recebidos R$ 1.959.00000 (bolsas | R 3-372:000,00 g?tge'g?)sdgrgﬁraas
2010 encaminhadas diretamente g
aos alunos)
Recursos recebidos da CAPES inh laca .
referente a0 Pro-Equipamentos Enpamln ar propostas com relagdo aos _ Melps externos
- Editais Pro-Equipamentos ~ 11/2009 e | Valores recebidos R$ 550.000,00 R$ 538.250,00 Pégina da UFGD
Institucional/CAPES — 2009 e / i d
2010 27/2010 Site dos Programas
A sustentabilidade R$ 451.767,00
financeira da Pos- (valor aprovado pela
graduacdo  baseia-se FINEP)
nos recursos | FINEP — Projeto Institucional de Valores recebidos Obs: Foram
recebidos da CAPES | Implantacdo de Infraestrutura | Encaminhar projetos a FINEP — Chamada | para aquisicdo de adquiridos todos o0s .
e, principalmente, | para Pesquisas em Agroenergias | Piblica MCT/FINEP/ CT-INFRA — | equipamentos  para Rrs; oslt(fg‘lFI?l?lZEg;) (valor equipamentos mle'ﬁ]sae;;ﬂ]:oélj
aqueles oriundos de [ na UFGD ~ Termo de | PROINFRA —01/2006 pesquisa — subprojeto prop aprovados, razdo pela 9
editais da FINEP, | Cooperacdo n° 01.07.0491. 00 INPRACA qual foi encaminhada
FUNDECT, dentre a prestacBes de contas
outros. a FINEP em 12 de
maio de 2010
R$ 703.000,00
(valor aprovado pela
FINEP)
FINEP — Projeto Institucional de Obs. 1) Para executar
x . as obras do INPAC
Implantacdo de Infraestrutura . . R Valores recebidos . .
. Encaminhar projetos a FINEP - o foi  contratada a | Meios externos
para o Desenvolvimento de - para realizacdo de | R$ 1.698.352,84 (valor o
. - Chamada Publica MCT/FINEP/ CT- . . . empresa Roldan | Pégina da UFGD
Pesquisas e Estudos Estratégicos obras: subprojetos | proposto a FINEP) ~
ix . INFRA — PROINFRA — 01/2007 ConstrugBes Ltda —
em Regido de Fronteiras — Termo INPAC e NEEF
de Cooperagdo n° 01.09.0514. 00 EPP (contrato
e ' 82/2010) e estdo
sendo realizadas as

referentes ao
INPAC;

obras
prédio do
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Obs. 2) Para executar
as obras do NEEF foi
contratada a empresa
R. Pinheiro T.
Prestadora de
Servigos - EPP
(contrato 75/2010), no
entanto, em razdo de
inadimplemento

contratual por parte da

empresa  contratada,
foi rescindido o
contrato, e esta

suspensa a €execugao
das obras do NEEF.

R$ 1.387.557,00
(valor aprovado pela
FINEP)

Obs: Para executar as

. . A Valores recebidos obras do INPAC Il foi .
Encaminhar projetos a FINEP — o Meios externos
. para realizacdo de | R$ 3.080.111,53 (valor | contratada a empresa -
?l\?lgg,i\df ng?:\'ﬁ:aR A'\ﬂ%-ll—g(l)'(\)lgE P/ CT- obras: subprojetos | proposto a FINEP) Roldan  Construgdes Pagina da UFGD
INPAC 11 Ltda — EPP (contrato
82/2010) e estdo
sendo realizadas as
obras referentes ao
prédio do INPAC.
R$ 1.634.467,00
(valor aprovado pela
FINEP)
Obs: Recursos
orcamentarios
FINEP — Projeto Institucional Valores recebidos liberados pela FINEP
“Infraestrutura para Pesquisas em | Encaminhar projetos a FINEP — Chamada | para realizacdo de R$ 2.499.997 81 para a realizacdo das | Meios externos
Saude, Administracdo e Direito” | Piblica MCT/FINEP/ CT-INFRA - | obras: subprojetos (var .ro 6sto’a FINEP) obras. Estad | Pagina da UFGD
— Termo de Cooperagdo n° | NOVOS CAMPI 02/2008 BIBLIFADIR, LPCS prop aguardando licitagdo
04.10.0259. 00 E NUPACE pela UFGD para

realizacdo das obras.
Falta apresentacdo de
planilha orcamentaria
pelo Setor de
Engenharia da UFGD
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R$ 1.370.122,00
(valor aprovado pela
FINEP)
Obs: Termo de
FINEP — “Projeto Institucional Valores recebidos co:)peragzi(J)FGassmado
da Infraestrutura para Pesquisas E . . s para aquisicdo de pela N .
. . . \ ncaminhamento de projetos & FINEP — . encaminhado a | Meios externos
em Biotecnologia Aplicada a - equipamentos e | R$4.570.722,90 o
Salde, Tecnologias Ambientais e Chamada Pablica  MCT/FINEP/  CT- realizacdo de obras: | (valor proposto a FINEP) FINEP para | Pagina da UFGD
SO = INFRA — PROINFRA — 01/2009 : ’ assinatura. Falta
Bloprospe~cg:ao - _Termo de subprojeto assinatura pela
Cooperagdo Referéncia 0773/10 BIOPROSPEC FINEP. Falta
elaboracdo do projeto
executivo pelo Setor
de Engenharia da
UFGD.
R$ 1.853.336,00
(valor aprovado pela
FINEP)
FINEP — Projeto Institucional Obs: Recursos
“I_nfraestrutu_ra paralPesquisas em vValores recebidos o_rgamentérios
E'Otﬁlcur;?ilg%a ¢ diaud:\,nrnr]c;cijsugag Encaminhamento de projetos a FINEP — | para realizagdo ~ de R$ 3.000.000.00 g:rez;adgosn?ee!géOFIN d%z Meios externos
Producio. e  Andlise  de Chamada Publica MCT/FINEP/ CT- | obras: subprojetos (valo.r prc;post’anlNEP) DIOjEt0s  executivos Pagina da UFGD
- L A INFRA — CAMPI REGIONAIS 01/2010 | UFGD-BSRES e L :
Biocombustiveis e Substancias CINPROBIO Aguarda licitagdo pela
Bioativas” —Termo de UFGD para
Cooperacdo Referéncia 1149/10 contratacéo da
empresa responsavel

pela confeccdo dos
projetos executivos.

FUNDECT - Recursos da
FUNDECT referentes aos
Editais: Edital Chamada
FUNDECT N° 09/2008 -
Universal; Edital Chamada
FUNDECT N° 07/2009 -
SAUDE; Edital Chamada
FUNDECT/CNPqg N° 08/2009 —
PPP; Edital FUNDECT N°

14/2009 — UNIVERSAL; Edital
Chamada FUNDECT N°
01/2010 - politicas publicas —
PPMS

Encaminhar projetos por professores da
UFGD a FUNDECT com relagdo a
editais abertos em 2008 a 2010.

Valores recebidos por
professores da UFGD.
Os  recursos  séo
destinados a
realizacdo de despesas
com infraestrutura,
despesas de custeio e
despesas com a
aquisicdo de
equipamentos, todos
destinados a pesquisa
na UFGD

R$ 1.028.786,68

R$ 1.028.786,68
Obs: Recursos
aprovados pela
FUNDECT com
relacdo a 73 projetos
de pesquisa de
professores da UFGD,
e que se encontram
em execugdo na
UFGD.

Meios externos
Pagina da UFGD
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Projetos e Captacdo
de Recursos

Captacéo de Recursos

Participar de Encomenda Transversal de
Pesquisa/Ridesa 2008 -  Pesquisa,
Desenvolvimento e Inovacdo Aplicados
ao Setor Sucroalcooleiro — Ridesa/UFV”
— (Area: Cana-de-Agucar)

Deferimento
projeto

do

Ampliacéo da RIDESA
Desenvolvimento de novas
variedades de cana-de-
aglcar

Producdo e fornecimentos
das mudas para pequenos
produtores

Promover a formagdo de
recursos humanos na fase
agricola do setor
sucroalcooleiro

Participar ~de  Chamada  Publica
MCT/FINEP/ Agéo Transversal — PRO-
INOVA - 01/2008 (AREA: Nucleo de
Inovacgdo e Propriedade Intelectual)

Deferimento
projeto

do

Capacitagdo dos NIT’s
Prospeccdo de oferta de
ativos  tecnoldgicos e
construgdo de base de dados
Disseminagédo da cultura de
Propriedade Industrial (PI)
e de boas praticas de gestdo
de NIT’s

Protecdo de resultados de
pesquisa e tecnologias
Transferéncia de tecnologia

Participar ~de  Chamada  Publica
MCT/FINEP/ Acéo Transversal-
PNI/PRONIC - Reinesco Linha 02-MS
03/2009

Deferimento
projeto

do

Construgdo de uma rede de
incubadoras de
empreendimentos
econdmicos solidéarios e
sustentdveis na  regido
Centro — Oeste
Estabelecimento de uma
rede de pesquisadores de
metodologias de incubagdo
Consolidagédo dos
empreendimentos
econdmicos solidéarios a
partir da ampliagcdo de sua
participacdo no mercado

UFGD Web
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Ampliagdo dos campos de
atuacéo tecnoldgicos,
sociais e politico da UFGD

Corresponder as demandas
de melhoria de qualidade de
vida de grupos em situagdes

Participar de Edital CNPq - Capacitagdo e socio e economicamente
Introducdo Tecnoldgica na Cadeia da Deferi vulneraveis, com
. : - eferimento do . . x
Produgdo de Mandioca, Farinha e - perspectiva de incluséo
Organizagdo Social de Produtos de projeto social
Assentados de Itaquirai — MS Construcdo de proficua area
de estudos, pesquisa e
extensdo universitaria com
a participacdo da
comunidade dos
assentamentos
Desenvolver protétipos de
Participar ~de  Chamada  Publica Deferimento do producéo i de | Recurso aprovado
MCT/FINEP/CT-PETRO- . BIOCOMBUSTIVEIS com | com liberagéo
PROMOPETRO-02/2009 projeto aplicagdo no ensino de | prevista para 2011
ciéncias do Ensino Médio
Implantacéo de
infraestrutura para 0
funcionamento dos
Ambientes  Virtuais de
Aprendizagem e outras
tecnologias para aplicar o
Blended Learning na UFGD
Participar de “Educacdo e TICs: eonfweEZDd:mdtjoadsosd:)SschIrrs]gz
Integracéo e Convergéncia no . x . Compra de materiais
Desenvolvimento do Ensino Hidrido nos De_ferlmento do | de graduagdo presencial da Execucdo do projeto
projeto UFGD

Cursos De Graduacdo Presencial Na
UFGD”

Capacitacdo e atualizacdo
dos docentes e técnicos para
a compreensao e utilizacao
do processo de Gestdo
integrada e convergente do
uso das TIC e do Design

Didatico no
desenvolvimento de
técnicas e fundamentos

prevista para 2011
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necessarios ao planejamento
e elaboragdo de aulas para
uso de materiais
instrucionais no formato do
Blended Learning  dos
cursos de graduagdo do
Ensino Superior presencial
da UFGD

Elaboragdo de Projetos

Participar ~de  Chamada  Publica
MCT/MTUR/FINEP — EES NA CADEIA
DO TURISMO - 01/2008 (AREA:
TURISMO)

Submisséo do projeto

Fortalecimento dos
Empreendimentos
Econbmicos Solidarios nas
regides turisticas por meio
da identificacdo e criacdo de
oportunidades de negécios e
inovacdo, nas perspectivas
do desenvolvimento local,
das politicas publicas, da
economia  solidaria e
inovagdo tecnoldgica

Projeto aprovado e em
execucdo

Estabelecer Acordo de Cooperagdo
Técnica entre o Ministério da Pesca e

Principais resultados:
Consolidagdo do
desenvolvimento
sustentavel da pesca e da
aquicultura no Mato Grosso
do Sul

Aquicultura e a Universidade Federal da o . x Execucédo prevista
- Submisséo do projeto | Integracdo dos pescadores
Grande Dourados para o desenvolvimento L | para 2011
. de pequena escala de MS a
sustentavel do setor da pesca e ; :
. cadeia produtiva do pescado
aquicultura. . R
Fortalecimento da industria UEGD Web
pesqueira e a agregacdo de
valor ao pescado de MS
. — Aquisicdo e instalacéo de
Estudo do Potencial de Aplicacdo de - .
. - ~ uma Unidade Piloto de
Residuos Agropecudrios para Produgdo -
.2 ; i o secagem, briquetagem e ~ .
de Bio-Oleo e Briquete: Impacto Sécio- N . P . . Execucéo prevista
A - . Submisséao do projeto | pir6lise de biomassa;
Econbmico, Tecnoldgico e Ambiental s para 2011
Ly - Realizagdo de testes
para a Regido da Grande Dourados — o -
Parte | preliminares para ajustes da
Unidade Piloto
Instituto de Pesquisa, Desenvolvimento e . . .
x o - - . Projeto em fase de | Execugdo prevista
Inovacdo de Materiais e Tecnologias - | Submisséo do projeto x
elaboracéo para 2011

IPITEC
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PROGRAMAS

PROJETOS

ACOES

INDICADORES

METAS

RESULTADOS

DIVULGACAO

Previdéncia de
Inativos e
Pensionistas da Unido

Pagar Aposentadorias e Pensbes -
Servidores Civis

Folha pessoal —
realizado - 14,90%

207.896,00

30.981,16

Apoio Administrativo

Realizar a¢Oes para:

Ac0es de Informética;

Assisténcia Médica e Odontoldgica aos
Servidores,

Empregados e seus Dependentes;
Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes
dos Servidores e Empregados;
Auxilio-Transporte aos Servidores e
Empregados;

Auxilio-Alimentacdo aos Servidores e
Empregados;

Assisténcia Médica aos Servidores e
Empregados — Exames Periddicos

Orgamento realizado -
99,98%

Folha pessoal —
realizado - 98,08%

690.000,00

1.451.077,00

689.860,83

1.423.213,11

Gestdo da Politica da
Educacéo

Capacitar Servidores Publicos Federais
em Processo de Qualificacdo e
Requalificacéo

Orgamento —
realizado - 100,00%

80.000,00

80.000,00

Brasil Universitario

Colaborar para a execugdo das seguintes

acoes:

Contribuir com a Unido, suas Autarquias

e Fundagoes para o Custeio do Regime de

Previdéncia dos Servidores Publicos

Federais;

Funcionamento de Cursos de Graduagéo;
REUNI - Readequagdo da Infra-
Estrutura da Universidade Federal da
Grande Dourados (UFGD);

REUNI - Readequagdo da Infra-
Estrutura;

Folha pessoal —
realizado - 99,26%

Orgamento —
realizado - 99,89%

45.339.325,00

27.712.461,00

45.004.779,64

27.681.791,45

Relatério de Gestdo
da UFGD

- SIMEC
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Implantacdo da Universidade Federal da
Grande Dourados;
Assisténcia ao Estudante do Ensino de
Graduacéo;
Servicos a Comunidade por meio da
Extensdo Universitaria;
Acervo Bibliografico destinado as
Instituicdes Federais de Ensino Superior
e Hospitais de Ensino;
Funcionamento  de  Cursos  de
Graduacéo;
Ampliacdo da Infra-Estrutura Fisica de
Instituicbes  Federais de  Ensino

Recurso préprio —
realizado - 100,00%

Recurso prdprio —

Superior; realizado - 53,12% 400.000,00
Reestruturacdo e  Expansdo  das 400.000,00
Universidades Federais — REUNI
Acervo Bibliogréfico destinado as
Instituicdes Federais de Ensino Superior
e Hos_,pitais de Ensino; i 1.717.559,00
Funcionamento de Cursos de Graduagao 912.320,42
Colaborar para a execu¢do das seguintes
Desenvolvimento do acoes:
Ensino ) da  POs- Funcione}mento de Cursos de P@s- | Orcamento — 517.400,00 517.396.92
Graduagdo e da Graduagéo; realizado - 100,00% ‘
Pesquisa Cientifica Pesquisa Universitaria e Difusdo de
seus Resultados
Realizado — 100,00% 200.000,00 200.000,00
Colaborar para a execuc¢do das seguintes | Realizado — 100,00% 160.884,25 160.884,25
agOes: - B
Realizado — 99,99% 1.390.683,23 1.390.483,19 Relatorio de Gestdo
Gerenciamento  das  Politicas  da da UEGD
Educacéo; Realizado — 99,78% 238.250,00 237.723,49
Complementacdo para Funcionamento | Realizado — 0,00% 1.994,30 0,00 - SIMEC
Recursos  recebidos das Institui¢des de Ensino Superior; Realizado — 22,55% 1.001.887,66 225.876,00
por descentralizagao Concessdo e Manutengdo de Bolsas de | Realizado —28,92% 89.327,80 25.833,46
Estudo no Pais; Realizado — 100,00% 20.000,00 20.000,00
Fomento a Pés-Graduacéo; Realizado — 42,26% 718.200,00 303.526,73
Funcionamento de Cursos  de | Realizado —40,61% 850.739,00 345.452,07
Graduacdo/UFPEL;
Fomento a Projetos de | Realizado — 100,00% 100.000,00 100.000,00
Implantacdo/FNDCT; Realizado — 90,12% 295.600,24 266.386,42

Fomento a Inclusdo Social e Etnico;
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Formagdo Inicial e Continuada;
Formagdo de Profissionais;
Desenvolvimento de Projetos
Educacionais;

Apoio a Pesquisa, Inovago;
Capacitacédo e
Profissional/PRONERA;
Reestruturagdo e  Expansdo  das
Universidades Federais — REUNI

Formagdo

Realizado — 100,00%

1.975.279,19

1.975.279,19

EXERCICIO 2010

PROGRAMAS

PROJETOS

ACOES

INDICADORES

METAS

RESULTADOS

DIVULGACAO

Previdéncia de
Inativos e
Pensionistas da Uniéo

Pagar Aposentadorias e Pensdes —
Servidores Civis

Folha pessoal —
realizado - 99,36%

1.527.000,00

1.517.196,00

Apoio Administrativo

Realizar acoes para:

Assisténcia Médica e Odontoldgica
aos Servidores, Empregados e seus
Dependentes;

Assisténcia Pré-Escolar aos
Dependentes dos  Servidores e
Empregados;

Auxilio-Transporte aos Servidores e
Empregados;

Auxilio-Alimentagdo aos Servidores e
Empregados;

Assisténcia Médica aos Servidores e
Empregados — Exames Periddicos

Folha pessoal —
realizado - 87,19%

3.782.661,00

3.298.269,20

Gestdo da Politica da
Educacao

Capacitar Servidores Publicos Federais
em Processo de Qualificacdo e
Requalificacéo

Orgamento —
realizado - 100,00%

150.000,00

150.000,00

Brasil Universitario

Colaborar para a execugdo das seguintes
acoes:

Folha pessoal —
realizado - 93,29%

58.171.427,51

54.269.050,73

Relatério de Gestdo
da UFGD

- SIMEC
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Contribuigdo da Unido, de suas
Autarquias e FundagBes para o Custeio
do Regime de Previdéncia dos
Servidores Publicos Federais;

Funcionamento de Cursos de

Graduagéo;
REUNI - Readequagdo da Infra-
Estrutura da Universidade Federal da
Grande Dourados (UFGD); Orgamento — 29.579.115,00 29.574.276,22
REUNI - Readequacdo da Infra- realizado - 99,98%
Estrutura;
Implantacdo da Universidade Federal da
Grande Dourados;
Assisténcia ao Estudante do Ensino de
Graduagéo;
Servicos a Comunidade por meio da
Extensdo Universitaria;
Funcionamento de Cursos  de
i?gﬂzggg; da Infra-Estrutura Fisica de Recurso proprio -
Instituices ~ Federais de  Ensino | "€dlizado - 100,00% 300.000,00 300.000,00
Superior; Recurso préprio —
Reestruturagdo e  Expansdo  das | realizado - 91,26 % 1.440.519,00
Universidades Federais — REUNI 1.314.564,34
Acervo Bibliografico destinado as
InstituicBes Federais de Ensino Superior
e Hospitais de Ensino;
Funcionamento de Cursos de Graduagdo
- ;:gcg:gorar para a execucdo das seguintes Recurso  préprio 20.000,00 0,00
Desenvolvimento do Funcionamento de Cursos de Pos- | realizado —0,00%
Ensino da Pos- ~ .
~ Graduacéo;
Graduagdo e da Funcionamento de Cursos de Poés-
Pesquisa Cientifica Graduagdo; Pesquisa Universitaria e Orgémentof
Difusdo de’seus Resultados realizado - 100,00% 735.900,00 735.880,83
Gestdo e Administracdo do Programa; Realizado — 87,02 14.398,21 12.529,96
Complementagéo para Funcionamento | Realizado —100,00% 4.975.279,19 4.975.279,19 Relatério de Gestio
Recursos  recebidos das Institui¢des de Ensino Superior; _
=Leul Concessdo e Manutencdo de Bolsas de | Realizado —98,97% 549.400,00 543.760,27 da UFGD
por descentralizagao Estudo no Pais:
Fomento a P6s-Graduagio; Realizado — 99,79% 300.000,00 299.381,08 - SIMEC
Funcionamento de Cursos de | Realizado — 100,00% 1.994,30 1.994,30
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Graduacdo/UFPEL;

Fomento a Projetos de
Implantacdo/FNDCT;

Fomento a Inclusdo Social e Etnico;
Fomento a Projetos de
Desenvolvimento/MPOG,;

Formacao Inicial e Continuada;
Desenvolvimento de Projetos
Educacionais;

Formagdo Inicial e Continuada a
Distancia;

Capacitacdo e Formacao
Profissional/PRONERA;
Funcionamento dos Hospitais;

Fomento a Projetos Institucionais;

Realizado — 54,53%
Realizado — 12,89
Realizado — 99,87%
Realizado — 100,00%
Realizado — 61,07%

Realizado — 37,50%
Realizado — 95,65

Realizado — 100,00%
Realizado — 0,00%

3.726.712,11
1.473.376,51
6.662,00
104.900,00
670.222,00

608.520,00
277.893,59

303.385,23
593.200,00

2.032.037,88
189.931,32
6.653,36
104.900,00
409.302,85

228.167,40
265.801,94

303.385,22
0,00




3 OBSERVACOES E CONTRIBUICOES DA COMISSAO PROPRIA DE
AVALIACAO - CPA

Cumpridas as a¢des e respondidos aos questionamentos definidos no Projeto
e Plano de Autoavaliacdo Institucional UFGD 2010, com a construgdo deste relatorio,
sobrevém a responsabilidade da Comissdo Prdpria de Avaliacdo para a andlise deste
documento, buscando a associagao entre o proposto e o alcangado, o indicado e o aferido, 0
particular e o integral, o explicito e o subjetivo, sobretudo sob a o6tica das orientacGes do
SINAES.

Conforme preconiza o SINAES, a avaliacdo interna ou autoavaliagcdo tem
como principais objetivos produzir conhecimentos, por em questéo os sentidos do conjunto
de atividades e finalidades cumpridas pela instituicdo, identificar as causas dos seus
problemas e deficiéncias, aumentar a consciéncia pedagdgica e capacidade profissional do
corpo docente e técnico-administrativo, fortalecer as relacdes de cooperacdo entre 0s
diversos atores institucionais, tornar mais efetiva a vinculagcdo da instituicdo com a
comunidade, julgar acerca da relevancia cientifica e social de suas atividades e produtos,
além de prestar contas a sociedade.

A CPA entende que, assim como as contribuicdes aqui destacadas, o
processo de desenvolvimento e os debates realizados durante a construcdo coletiva deste
documento representam relevantes ganhos no sentido dos objetivos propostos para
autoavaliacdo institucional.

Pondera-se ainda o fato de que qualquer processo de avaliacdo deve ser
permanente, no qual deve ser considerado o estagio do desenvolvimento do objeto
avaliado, considerando, sobretudo, uma perspectiva de tempo e espago.

Assim, enquanto a Comissdo Propria de Avaliacdo depde suas observagdes,
também apresenta as contribui¢fes e constréi compromissos que, considerando 0 processo
continuo de avaliacdo podera, certamente, fortalecer a Instituicdo da qual todos fazemos
parte.

A construcdo deste relatério de autoavaliagdo iniciou-se pela sensibilizacdo
e protocolo de um conjunto de trés perguntas direcionadas as Pro-reitorias e Orgaos

suplementares, conforme UFGD (2010b), no dia quinze de dezembro de 2010, tendo como
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base o0 Projeto de autoavaliagdo previamente aprovado pela comissédo, de acordo com
UFGD (2010a). A partir desta data, os trabalhos contaram com trés reunides com a
Administracdo Central e uma como os Orgdos Suplementares visando, de uma forma geral,
esclarecimentos e direcionamentos para a construcdo do documento.

Paralelamente, a CPA preparava-se, através da leitura dos documentos
estruturadores, Brasil (2004a, b, c) e de referéncias internas, UFGD (2008a, b), através de
reunides, para oferecer as contribuicdes necessarias durante o processo e obter subsidios
quando das discussbes para a construcdo do relatério final. Por fim, o documento foi
concluido conjuntamente, Administracdo Central e CPA, no dia 30 de marco e aprovado
em reunido extraordinaria da Comissao Propria de Avaliacdo dia 31 de marco, para o envio
ao MEC no mesmo dia.

Houve dificuldades na construcdo do relatorio, principalmente, pela
implementacdo de uma nova metodologia de autoavaliagdo na Instituicdo, reduzido
periodo de tempo para obtencdo e tratamento dos dados, sobreposi¢do da construcdo de
outro relatério institucional, coincidéncia com parte do periodo de férias e preparo quanto
ao processo avaliativo de todos os envolvidos.

Superadas parcialmente as dificuldades apresentadas, a metodologia
proposta deparou-se com um novo desafio. Estruturada no alinhamento das politicas
acordadas nos documentos oficiais da UFGD, a CPA encontrou a Instituicdo desprovida de
uma sistematizacdo de dados para a formacdo de indices que caracterizariam 0 Sucesso ou
insucesso de um conjunto de metas propostas, salvo os indicadores gerais ou definidos pela
Controladoria Geral da Unido — CGU, CAPES, INEP e SESUu/MEC, entre outros.

Assim, conforme se torna explicito ao longo de todo o relatério, as acbes
desenvolvidas, caracterizadas quanto a sua relevancia para cada dimensdo certamente
confirmam o sucesso de grande parte dos compromissos firmados no PDI e Projeto
REUNI, ndo necessitando aqui uma nova defesa. Todavia, parte das informacoes
solicitadas para a avaliagdo, ndo se encontra disponivel. Assim, uma avaliagdo sobre este
aspecto torna-se impropria, seja pela conducdo a sobrevalorizagdo das acdes
desempenhadas ou pela desvalorizagdo dos resultados finais esperados, haja vista a
auséncia de mecanismos de aferigéo.

Desta forma, as informacGes relevantes solicitadas pelo documento de

orientagdo do processo de autoavaliacdo, Brasil (2004), serdo aqui apresentadas juntamente
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com as contribuicdes da Comissdo Prdpria de Avaliacéo.

Considerando as Dimens6es Il, V e VII, que tratam da politica para o
ensino, a pesquisa, a pés-graduacdo, a extensdo; politicas de pessoal e infraestrutura,
devem ser desenvolvidas estratégias de avaliacdo dos cursos capazes de caracteriza-los
quanto as préaticas pedagdgicas, pertinéncia dos curriculos, suficiéncia e desempenho do
corpo docente e técnico administrativo e organizacdo e adequabilidade das instalacdes e
materiais didaticos.

Ainda sobre a Dimenséo |1, devem ser desenvolvidas politicas de avaliacéo
e indugdo da pesquisa, considerando sua relevancia social e cientifica em relagcdo aos
objetivos institucionais, vinculo e contribuicdo para o desenvolvimento local/regional e a
articulacdo com as demais atividades académicas, buscando, sobretudo uma abordagem
integrada dos projetos, tanto no sentido do envolvimento multidisciplinar dos problemas,
quanto no desdobramento final em politicas ou inovacgoes.

Relativamente a extensdo, devem ser desenvolvidas politicas indutivas que
conduzam a projetos que contemplem acGes a partir de uma sistematizada ponderacao
sobre as necessidades sociais na area territorial definida na criacdo da UFGD, a intercessao
aos processos de ensino e pesquisa, a integracdo a missdo de desenvolvimento humano
acordadas no PDI, sobretudo, na implementacdo de projetos vinculados a programas
perenes.

Considerando a dimensao IV, comunica¢do com a sociedade, devem ser
criadas politicas que instrumentalizem e aproximem os professores, as Unidades
Académicas e os alunos dos meios de comunicagéo.

Considerando a Dimensédo V, politicas de pessoal, devem ser aprimorados
0s processos constituidos a partir de uma avaliacdo continua e certificacdo da qualidade
dos ambientes de trabalho e clima organizacional.

Relativamente a Dimensdo VI, organizacdo e gestdo da instituicdo, devem
ser desenvolvidas politicas de avaliacdo do fluxo dos processos e resultados sob a visdo
organizacional e didatico-pedagdgica, quando se aplicar. Nesta mesma dimensdo, devem
ser incorporados os resultados das avaliacOes realizadas em todos 0s niveis para o
assessoramento das decisdes, construcdo dos planos e afericdo dos relatorios de gestdo
internos.

A contribuicdo proposta para a dimensdo VII, infraestrutura fisica,
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fundamenta-se no desenvolvimento de politicas para avaliagdo de sua adequagdo as
necessidades de ensino, pesquisa e extenséo.

O planejamento e avaliacdo, dimensédo VIII, deve estruturar-se como guia e
assessor da Instituicdo a partir da mensuracdo quantitativa e qualitativa do proposto, do
possivel, do estratégico e do alcancado, organizando-se como base de conhecimento para
formulacdo dos novos documentos estruturantes. Sobre este caminho também deve
desfechar-se a sustentabilidade financeira, dimenséo X.

Por ultimo, as politicas de atendimento aos estudantes, dimensdo 1X. Com
foco na inclusdo social, desenvolvimento humano e mercado de trabalho, devem ser
desenvolvidas politicas para o acompanhamento dos egressos, oportunizando-os a
participacdo na vida académica e, sobretudo, para a afericdo dos instrumentos didaticos
pedagdgicos utilizados na sua formacéo profissional. Devem ainda ser desenvolvidas
politicas de acompanhamento integral das dificuldades de progresso do académico,
visando sua permanéncia e a obtencdo do sucesso no curso no menor tempo e desgaste
possivel.

Assim desfecham-se os trabalhos para a construcdo da autoavaliacdo UFGD
2010, passando ao processo de divulgacdo que devera contar com, pelo menos, a
disponibilizagdo deste documento no site da UFGD, uma palestra e debate com os
servidores docentes e técnicos administrativos, a Administracdo da Universidade e uma

apresentacdo aos académicos da Instituicao.
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